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I.- INTRODUCCION:

En su sesion de Comité Directivo de 6 y 7 de Junio, 2012, El Programa de Pequeiias Donaciones
del FMAM en el marco de su Quinta Fase Operativa, aprobd el proyecto “Consolidacion y
equipamiento de la Brigada de Bomberos Forestales Voluntaria de ASVO”, presentado por la
Asociacién de Voluntarios para el Servicio de las Areas Protegidas. La organizacién cuenta con
una sede de trabajo en San José, tiene como Misién “Gestionar el apoyo del voluntariado
nacional e internacional para contribuir a la conservacién activa y desarrollo de iniciativas de
preservacion de recursos naturales a partir del involucramiento efectivo de la sociedad civil”. Es
organizacion no gubernamental, auto gestionada y sin fines de lucro, que desde hace 25 afios
trabajan en pro de la conservacién activa en Areas Silvestres Protegidas, playas y comunidades
de Costa Rica promoviendo un voluntariado ambiental con consciencia social destinado a

nacionales y extranjeros.

Este proyecto fue aprobado bajo el Area Focal de Cambio Climatico por un monto de
$24.950.00, el proyecto tenia como objetivo general: “Fortalecer la Brigada voluntaria de
bomberos y bomberas forestales de ASVO para dar soporte a las acciones de la Estrategia
Nacional del Manejo Integrado del Fuego y contribuir a la conservacién de la biodiversidad y la

mitigacion del cambio climatico”.

El presente documento representa el informe de auditoria realizada al proyecto, y mide el
grado de cumplimiento de la organizacién con el Memorando de Acuerdo firmado entre |a
Oficina de Servicios a Proyectos de las Naciones Unidas (en representacion del PPD) y ASVO-

BRIF, asi como la guia para la Administracion de recursos implementada por el PPD.

Para ello se realizé una revision exhaustiva de todos los documentos generados por el
proyecto, presentes en los archivos del Programa de Pequefias Donaciones y en los de la
organizacion. Se realizé un taller de evaluacién del proyecto en el cual participaron los
voluntarios de ASVO BRIF. Posteriormente se realizaron dos entrevistas: al coordinador del

proyecto de ASVO, y al Coordinador Nacional del PPD.
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a.- Organizacion Ejecutora:

ASVO, se fundd el 27 de enero de 1989, es una Organizacién no gubernamental sin fines de
lucro y sin afiliacién religiosa, inscrita en el Registro de Asociaciones bajo cédula juridica
nimero 3-002-098217-17. Fomenta el trabajo voluntario en las areas silvestres protegidas
como apoyo a la conservacion y desarrollo de las mismas, implementa para ello programas y
proyectos propios en los cuales busca y maneja recursos para garantizar su sostenibilidad,
realizando convenios nacionales e internacionales, recomienda politicas publicas en materia de
voluntariado y realiza campafias de reclutamiento y divulgacion del programa y otras que

ayuden a cumplir con los objetivos propuestos por la organizacion.

ASVO funciona como puente entre la sociedad civil y las dreas naturales del pais con el objetivo
de que cada vez mas personas actten y se involucren en forma responsable y voluntaria en la
conservacion del patrimonio natural y cultural del pais. Su organizacion funciona como un
espacio abierto para que sociedad civil actie por la conservacion y desarrollo de las Areas
Silvestres Protegidas, para beneficio de las generaciones presentesy futuras. Para hacer posible
este trabajo de manera mas eficiente, han establecido un convenio de cooperacion con el
Sistema Nacional de Areas de Conservacién (SINAC), del Ministerio de Ambiente y Energia,
permitiendo de esta manera apoyar al estado mediante el programa de voluntariado en
alrededor de 20 diferentes dreas bajo  algin  rango de proteccion..
Trabajan en tres dreas estratégicas:

« Conservacion

¢ Investigacion

e Educacion

ASVO estd compuesta por una Asamblea General de Asociados y una Junta Directiva (periodo

2013-2015), todos voluntarios, compuesta de la siguiente manera:
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Presidente: Sr. Gilberto Carvajal Gutiérrez

Vice-Presidente: Sr. Christian Villalta Espinoza

Secretario: Sr. Andres Conejo

Tesorero: Sr. Roger Gémez

Vocales: Sres. Joaquin Ortiz y Willian Alvarado

Fiscal: Sra. Marlen Picado Barrantes y Sr.
Carlos Jiménez

Ademds cuenta con personal operando en el quehacer diario de la Organizacién como lo es el
Director Administrativo y coordinador de voluntariado internacional, Ing. Luis Matarrita Cortés;
el Coordinador de Proyectos de Investigacion, Bidlogo Roberto Solano, el contador y asesor
financiero, Sr. Cristian Lopez Villalobos, el Coordinador de Voluntariado Nacional Msc. Greivin
Fallas Bonilla, la Coordinadora de Voluntariado Internacional, sefiorita Nicola Wheeler, la
Coordinadora de Voluntariado Permanente Lcda. Cristina Villalta y en la recepcidn y asistencia
administrativa, Sra. Patricia Esquivel, ademas del personal que labora en los proyectos de
conservacion de recursos marinos y costeros. Con ASVO participan mas de 1600 voluntarios en
promedio al afio que colaboran en actividades de investigacion, educacién ambiental,

proteccion y prevencion en incendios forestales, entre muchas otras.

Como organizacion ASVO ha implementado una serie de proyectos, tal y como se detalla en el
anexo 1, lo que a su vez describe su trayectoria y cronologia de procesos. No obstante, como
ASVO-BRIF el proyecto financiado por el PPD es el primero que apoya la consolidacién y
fortalecimiento de la brigada, por ello lo consideraron vital para continuar con sus labores de

voluntariado en este tema.

II.- PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES DEL PROYECTO:

a.- Proceso de Compras en la Organizacién:

Para todas las compras existe un acuerdo entre el coordinador del proyecto y la coordinadora

de la brigada, como procedimiento se realiza previamente tres cotizaciones y se escoge la de
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mayor calidad, asi como también la que cumpla con los requerimientos técnicos que se
solicitan. La documentacién que acompafia el proceso de compra es la siguiente:

o 3 cotizaciones
o lafactura de compra

o cada factura de compra es original y a nombre de la organizacion

b.- Control de Presupuesto y Sistema de Pagos:

El control del presupuesto del proyecto, es llevado a cabo por la parte contable central de
ASVO a cargo del sefior Cristian Lopez, es funcionario fijo con pago de jornada completa, el
desarrolla todos los informes contables de ASVO y los presenta cada afio en la asamblea de
asociados. Por otro lado, el MSc. Greivin Fallas B., Coordinador Voluntariado Nacional, ASVO y

quién es la persona encargada de ejecutar el proyecto, lleva su propio control de presupuesto.

Para la solicitud de la inversion en los diferentes rubros del proyecto, se lleva el siguiente

procedimiento:

Los fondos del PNUD fueron colocados en una cuenta aparte tal y como se solicita en el
MOA, cada vez que se requeria una inversion o un gasto, se le solicitaba por medio de
una nota al Sr. Cristian Lopez y él depositaba el monto respectivo, una vez utilizados los
fondos se procedia a hacer una liquidacion de los fondos presentando la copia de las
facturas® y haciendo la devolucion del excedente de los fondos si hubiese.

A continuacién se presenta en la tabla 1, los rubros del presupuesto aprobado.

Tabla 1: Rubros del presupuesto aprobado en el Prodoc, por el PPD

A.| Capacitacion:
e Primeros auxilios, Comando e incidentes, Uso efectivo del agua, Cartografia y GPS
Incendios forestales

B.| Intercambios

C.| Compra de equipo:
e GPS, Tiendas de campaiia

! va que la factura original se presenta en los informes al PPD-PNUD.
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* Pulasky Mclaud, Computadora,Camara de video,Camisas,Machetes, Maletin de espalda,
Radios

D.| Compra de materiales:
e Papeleria, Boligrafos, Mochilas
e Marcadores Bitacoras

E.| Promocién y divulgacion:

e Banners, Calcomanias, Folletos
e Giras de campo, Viaticos

e Pdgina web

F.| Seguimiento y evaluacién:
e Giras de campo de verificacion, Elaboracién de informes Contabilidad

G.| Imprevistos
e (Capital semilla

c.- Modificaciones al Presupuesto y/o ampliacién de plazos:

1.-El proyecto registra, dos modificaciones al presupuesto:

e Primera modificacién de presupuesto, aprobada por el PPD 19 de agosto 2013,
con solicitud de traslado de partidas. Se encuentra nota de solicitud de cambio
de presupuesto y (carta, nota) por parte del PPD, autorizando el cambio de
rubros, como medio de verificacion.

o Segunda modificacion presupuestaria del proyecto con solicitud de parte de la
organizacion de fecha 22 de julio 2014, con autorizacién dada por el coordinador
nacional del PPD en el mes de julio. Se solicito autorizacién para uso de fondos
remanentes para la compra de equipo. Consta en los archivos de la organizacion
y del PPD visto bueno para el uso de los fondos remanentes por parte del

Coordinador Nacional.

c.- Proceso de Contrataciones:

En el proceso de contrataciones, ASVO no realizé contrataciones de consultorias técnicas, sino
mas bien estas son parte del cofinanciamiento de la Iniciativa financiada, por medio de

profesionales que forman parte de ASVO y del voluntariado.
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d.- Registro de contrapartidas:

La contrapartida obtenida por la organizacion fue de USS$18.776,00, esta se encuentra
respaldada de la siguiente manera: “ASVO tiene contabilizado todo el aporte econémico que se
le dio a la brigada para sus movilizaciones a campo, este es aprobado por la Junta Directiva por
medio de una matriz de trabajo aprobada para la coordinacién de unidades permanentes en
donde esta incluida la Brigada de incendios. ASVO tiene las facturas del pago de alquiler de las
instalaciones para capacitaciones, el pago a mi como funcionario de ASVO y a cargo de este
proyecto, el pago a la coordinadora de la brigada quien es la que se encarga de planificar las
actividades de la brigada”. En el anexo 2 se muestra la matriz de trabajo como medio de

verificacion de la contrapartida.

La contrapartida propuesta por el proyecto fue de US$12.000.00 mientras la lograda fue de
USS$18.776, es decir esta se supero en un 56,46%.

e.- Control de Caja Chica:

e No se apertura Caja chica para el proyecto.

f.- Registros de la Documentacion:

Constan en los registros de ASVO-BRIF la siguiente documentacion:

e Memorando de Acuerdo firmado entre las partes para la formalizacion de la
donacion, con todos sus Anexos.

e Informe de Avance al PPD Técnico y Financiero (1), Il y final.

e Enviaron facturas originales de comprobantes de gastos del |, Il Informe Financiero y
Final.

e Cumplimiento con las fechas establecidas en el convenio para la entrega del Informe
de avance |, Il y Final debidamente firmados.

e Todas las facturas en todos los informes estan bien elaboradas.

e Mantienen su Personeria Juridica al dia.
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® Actividades y reuniones debidamente documentadas fotograficamente y firma de
participantes.

®* Los documentos generados por el proyecto estdn debidamente archivados vy
resguardados.

* Registro de firmas de los participantes, mediante listas de asistencia que: incluyen el
nombre, nimero de cédula y firma de los participantes.

® Fotografias de las actividades realizadas, como medios de verificacion.

g.- Antecedentes del Proyecto:

Cada afio se queman en el mundo cerca de 9.200 millones de toneladas de biomasa para
producir energia. Los incendios forestales consumen unas 5.130 millones de toneladas de
biomasa y liberan 3.431 millones de toneladas de diéxido de carbono (CO2) a la atmésfera, que
se suman a las emisiones que provocan el efecto invernadero y el cambio climatico, segun

datos de la FAO (FAO, Junio 2007).

Costa Rica como pais no es la excepcidn a este flagelo que se comete a nivel mundial contra la
biodiversidad, a pesar de que el numero de hectéreas afectadas promedio a nivel nacional por
los incendios forestales en el periodo 1998 a 2011, muestra un descenso en las ultimas cinco
temporadas, esto por cuanto se han presentado varios factores de indole climatico,
concienciacion de la sociedad, asi como una oportuna deteccion, arribo al incidente y labores

de extincion por parte de los equipo de respuesta.

Desde el afio 1998 se han presentado cuatro fenémenos del Nifio (sequia) lo cual ha hecho que
el riesgo de ocurrencia de incendios sea mayor; esto se evidencia en los afios 1998, 2003 y
2007; también se presenta en el afio 2010 en donde en esta temporada el numero de hectéreas
afectadas por los incendios fue menor que los tres anteriores. La temporada 2011 fue la mejor

en cuanto al menor registro de cantidad de hectéreas afectadas por incendios forestales desde
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el afio de 1998 afio donde se inicia el registro estadistico a nivel nacional, tanto dentro como

fuera de Areas Silvestres Protegidas.

Tabla 2: Area afectada por incendios forestales dentro y fuera de Areas Silvestres
Protegidas en el periodo 1998 al 2011.

ARo Dentro ASP Fuera ASP Area Total Area
(ha) Promedio
1998 al
2011 (ha)
1998 8,011.55 56,881.90 64,893.45
1999 857 10,334.50 11,191.50 38,042.48
2000 2,390.82 34,505.48 36,896.30 37,660.42
2001 9,540.70 47,970.70 57,511.40 42623.16
2002 3,150.00 47,187.00 50,337.00 44,165.93
| 2003 6,287.05 26,495.50 32,782.55 42,268.70
2004 4,706.09 30,622.22 35,228.31 41,262.93
2005 3,175.24 11,647.00 14,822.24 37,957.84
2006 4,220.10 10,971.50 15,191.60 35,428.26
2007 4,849.67 27,572.22 32,421.89 35,127.62
2008 7.894.65 15,522.20 23,416.85 34,063.01
2009 939.6 12,855.50 13,795.10 32,374.02
2010 3,873.10 14,810.30 18,683.40 31,320.89
2011 1,974.78 7,526.00 9,500.78 29,762.17
Total: 354,800.02 416,670.37
61,870.35
Area 4,419.31 25,342.86 29,762.17
promedio
(ha)
periodo
1998-2011

Fuente: Programa Manejo del Fuego.GMRN-SINAC.2012

Costa Rica ha basado su trabajo en el tema de manejo de fuego, en su Estrategia Nacional de
Manejo del Fuego, en la cual se definen los lineamientos generales para establecer programas
institucionales que enfrentan de manera permanente la problematica de los incendios
forestales y el uso del fuego en los ecosistemas agricolas. Por medio de decreto ejecutivo se
conformé una Comisién Nacional sobre Incendios Forestales (CONIFOR), adscrita al Sistema
Nacional de Areas de Conservacion (SINAC), e integrada por diferentes instituciones. CONIFOR
se convierte en la instancia de formulacién, gestion, apoyo y seguimiento a las acciones que se

establecen en el Plan Nacional de Manejo de Fuego.

Mediante esta instancia se desarrolla una estrecha coordinacién y apoyo integral entre las

diferentes instituciones, organizaciones publicas y privadas, asi como de la sociedad civil. Por
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otra parte la Ley Forestal N2 7575, permite la creacion de brigadas contra incendios forestales y
de comisiones regionales, que responden e integran en forma conjunta acciones en la

prevencion y control de incendios.

La Brigada Voluntaria Contra Incendios Forestales (BRIF) de ASVO a partir del 2003, conformada
por 35 voluntarios y voluntarias que participan en la prevencion, control y liquidaciéon de
incendios forestales en las Areas Silvestres protegidas del pais, mediante la vigilancia e
implementacion de mecanismos de deteccion y proteccion. Desde su origen coordina con la
CONFIFOR el traslado de la brigada para la atencién de los incendios forestales en las diversas
areas del pais, asi como también contribuir a las acciones de la estrategia del gobierno central
de hacer de Costa Rica el primer pais carbono neutro para el afio 2021, por medio de

disminucion de gases de efecto invernadero generados por los incendios.

Como una de las estrategias para contribuir con esa meta pais, ASVO-BRIF propone “dotar su
brigada de equipo, recursos, herramientas y capacitacion para mejorar su gestidn, apoyo y
respuesta en la Estrategia Nacional de Manejo de Fuego en Costa Rica, por medio de una mejor
y continta capacitacion y obtenciéon de equipamiento basico de seguridad para los bomberos y
las bomberas forestales”. Asi los voluntarios lograran desempefiar su trabajo de una manera
mas efectiva, convirtiéndose en un apoyo mucho mas fuerte y eficiente para los funcionarios
de Areas Protegidas que tienen a cargo la responsabilidad de proteger nuestro patrimonio
natural y cultura. También, la brigada voluntaria de ASVO tiene la meta de ser pionera en un
modelo de sensibilizacion para los pobladores de las comunidades aledafias a estas areas
protegidas en temas de prevencion de incendios forestales. Con ese fin, ASVO BRIF planteo los

siguientes objetivos:

Objetivo General: Fortalecer la Brigada Voluntaria de Bomberas y Bomberos Forestales de
ASVO para dar soporte a las acciones de la Estrategia Nacional del Manejo Integral del Fuego y

contribuir a la conservacion de la biodiversidad y la mitigacion del cambio climatico
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Objetivos Especificos:

e Objetivol: Equipamiento de la Brigada Voluntaria Contra Incendios Forestales para
mejorar las capacidades de administracion y gestion.

e Objetivo 2: Capacitar, entrenar y preparar a las Bomberas y Bomberos Forestales de
ASVO para que trabajen de una manera efectiva y eficiente en la prevencién, control y
liquidacion de incendios forestales.

e Objetivo 3: Implementar actividades de difusion y proyeccién en comunidades aledafias

a ASP con mayor incidencia de incendios forestales.

h.- Presupuesto Aprobado por el PPD:

Tabla 3: Presupuesto aprobado por el PPD

CATEGORIA DEL ANO 1 ANO 2 TOTAL Us s
GASTO (COLONES) (COLONES) (COLONES)

A. Capacitacion:

Primeros auxilios, comando e
incidentes, uso efectivo del
agua, cartografia y GPS, 1.275.000 1.275.000 2.550.000 5.000
incendios forestales

B. Intercambios

C. Compra de equipo:
cascos, guantes, llentes
GPS, Tiendas de campaiia
Pulasky Mclaud,
computadora,camara de
video, camisas, machetes
maletin de espalda, radios 5.661.000 0 5.661.000 11.100

D. Compra de materiales:
papeleria, boligrafos,

mochilas, marcadores 382.500 382.500 765.000 1.500
bitacoras

E. Promocion y divulgacion:
Banners, calcomanias,
Folletos, Giras de campo,
vidticos, Pagina web 306.000 1.249.500 1.555.500 3.050

F. Seguimientoy
evaluacién:
giras de campo de
verificacién, elaboracién de 127.500 127.500 255.000 500
informes contabilidad

G. Imprevistos 1.000.000 938.000 1.938.000 3.800

Capital semilla

TOTAL 8.752.000 3.972.500 12.724.500 24.950
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i.- Fondos Desembolsados por el PPD:

Todos los fondos desembolsados por el PPD se realizaron mediante transferencia electrénica a
nombre de la Organizacién y en moneda local (colones). Se administraron en la siguiente
cuenta bancaria en colones exclusiva para el proyecto:

e Numero de cuenta: 100-01-095-000090-7

® Banco: Banco Nacional de Costa Rica

e CUENTA: ASVO USO DISCRECIONAL

Tabla 4: Desembolsos realizados por PPD

Desembolsos Monto del Monto Fecha
realizados Desembolso desembolso
moneda local en USS

Primer 6,188,847.50 12,475.00 31-ago-12 No. 6711
Desembolso

Segundo 4,916,148.00 9,980.00 10-ene-13 No. 6827
Desembolso

Tercer 1,230,284.50 2,495.00 16-ago-13 No. 10202161
Desembolso

total 12,335,280.00 24.950

j.- Cofinanciamiento Aportado:

En la tabla siguiente se presenta el cofinanciamiento aportado por ASVO. Como se puede

observar la organizacién excedié el cofinanciamiento acordado segun el prodoc financiado.
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Tabla 5: Cofinanciamiento aportado por ASVO

Seccién E: Cofinanciamiento aportado/recibido primer Informe de Avance

Nombre fuente En especie o Efectivo Monto $
Aporte de la organizaci6n para actividades de la
ASVO BRIF en apoyo a las dreas protegidas de agosto a 800
octubre.

Pago de personal que ha atendido las labores
ASVO para realizar, ejecutar y planificar el proyecto de 1000
agosto a octubre.

Sector Prusia, Volcan | Préstamo de instalaciones para los cursos de

Irazu CBF y uso efectivo del agua. Mes de noviembre. +B0

Academia de

Pré d dri BF 18
S ——— réstamo de aula para curso tedrico de C 0

Total 2.160,00

CONTRAPARTIDA REPORTADA Il INFORME DE AVANCE

Nombre fuente En especie o Efectivo Monto $

Aporte de la organizacion para actividades de la
BRIF en apoyo a las areas protegidas de

ASVO Noviembre 2012 a julio 2013. Incluye giras, 2240
alimentacion, transporte y materiales, para
atencion de incidentes.

Pago de personal que ha atendido las labores
ASVO para realizar, ejecutar y planificar el proyecto de 1200
agosto a octubre.

Alquiler de instalaciones para llevar a cabo las

ASVO o . 4
capacitaciones y reuniones de la BRIF. 00
t ia P 2 : <
Ifra:zcuor Prasia RN Préstamo de instalaciones para curso CUEABIF 180
R ESaE Aporte de instructores para los cursos CUEABIF 600,00
y SCI.
Total 4.620,00
CONTRAPARTIDA REPORTADA Il INFORME FINAL
; . Monto Equival.
Fuente Tipo (en efectivo o especie) give e
SUS
Aporte de la organizacion para actividades de la
ASVO BRIF en apoyo a las dreas protegidas de Agosto 5.856,00

del 2012 a julio 2014. Incluye giras, alimentacion,
transporte para atencion de incidentes.
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Pago de personal que ha atendido las labores
ASVO para realizar, ejecutar y planificar el proyecto de 3.000,00
agosto a octubre.
Alquiler de instalaciones para llevar a cabo las
ASVO capacitaciones y reuniones de la BRIF, en la 1.600,00
Federacion de Organizaciones Voluntarias (FOV)
Sector Prusia-PNV Préstamo de instalaciones para curso CUEABIF y
. 360,00
Irazu CBF
Aporte de instructores para los cursos CUEABIF
[ t ’
nstructores ASVO SCl, CBF y Cartografia 1.000,00
Academia de ; -
BOPABE RS Al Prestamo de aula para curso tedrico de CBF 180,00
subtotal 11.996,00
total del proyecto | 18.776,00

k.- Revisiones del Presupuesto:

El proyecto registra dos modificaciones al presupuesto. Se muestran a continuacidn:

Tabla 6: Primera Modificacion del presupuesto aprobado

CATEGORIA DEL GASTO TOTAL Modificacion US s
(COLONES) | presupuestaria
en moneda
local

H. Capacitacion: 2.550.000 4.050.000 5.000
Primeros auxilios,Comando e incidentes, Uso
efectivo del agua, Cartografia y GPS
Incendios forestales
I. Intercambios
J.  Compra de equipo: 5.661.000 4.161.000 11.100
Cascos,Guantes,Lentes
GPS,Tiendas de campaiia
Pulasky Mclaud, Computadora,Camara de
video,Camisas,Machetes
Maletin de espalda,Radios
K. Compra de materiales: 765.000 508.725 1.500
Papeleria,Boligrafos,Mochilas
Marcadores Bitacoras
L. Promocion y divulgacion: 1.555.500 1.811.275 3.050
Banners,Calcomanias,Folletos
Giras de campo,Viaticos
Pagina web
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CATEGORIA DEL GASTO TOTAL Modificacion US S
(COLONES) | presupuestaria
en moneda
local
M. Seguimiento y evaluacion: 255.000 255.000 500

Giras de campo de verificacion, Elaboracion de
informes Contabilidad

N. Imprevistos 1.938.000 1.938.000 3.800
Capital semilla
TOTAL ¢ 12.724.500 | ¢ 12.724.500 24.950

Fuente: Nota del 19 de agosto, 2013

Segunda Modificacién presupuestaria: “Segun el MOA aprobado, recibiriamos a la fecha de su
firma un total de ¢ 12.724.500.00, segtin el tipo de cambio de agosto del 2012, sin embargo por
todas las fluctuaciones en el tipo de cambio que® se han solicitud, recibimos un total de fondos
por ¢ 12.335.280.00, a lo cual nos vemos en hacer una modificacion de presupuesto que le
estamos adjuntando. Dado que hemos realizado una excelente ejecucién de los fondos, nos
hace falta fondos por gastar, sin embargo ya hemos cumplido con los objetivos propuestos, el
monto por gastar corresponde a un tal de ¢ 470.000.000, a los cuales queremos solicitarle que
puedan ser invertidos en el siguiente rubro: Compra de equipo: compra de un kit mas de de
herramientas de bombero forestal por un monto de ¢ 245.000, compra de cuatro sillas
ergondmicas por un monto aproximado de ¢ 170.000.00 las cuales nos serviran para el mddulo
de donde se redne la brigada y trabaja con el equipo de computo adquirido, esto tipo de equipo
no estaba contemplado pero queremos ver la posibilidad de ser adquirido. El sobrante que
queda 55.000.00 queremos también utilizarlo en comprar palas comunes y rastrillos para

mantener un stock de otro tipo de herramientas para otros trabajos que realiza Ia bridada.”*

[1l.- PRINCIPALES HALLAZGOS:

La auditoria se concentré en el cumplimiento con lo estipulado en el Memorando de Acuerdo

firmado por las partes, para lo que se utilizaron los siguientes criterios:

% Nota de solicitud de uso de fondos remanentes.
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Tabla 7: Cumplimiento del Memorando de Acuerdo

equipo, mobiliario y herramientas compradas a
través del proyecto.

1. Cumplimiento con Anexo A. v Cumplido
2. Uso de fondos de acuerdo al presupuesto v' Cumplido
3. Adquisiciones por mas de $2000 autorizadas por v" Cumplido, sin observaciones
el Coordinador Nacional
4. Cumplimiento de plazos para informes y término V" Cumplido
del proyecto
5. Presentacion de informes v" Informe Avance |
v"Informe Avance II
v" Informe Final
6. Reporte y documentacion de la contrapartida v' Contrapartida documentada por medio
de convenios, facturas vy cartas.
7. Uso de formatos facilitados por PPD para v" Cumplido
informes
8. Cuenta corriente exclusiva para fondos del V" Cumplido
proyecto
9. Registros v Propuesta de inicial y final
v" Memorando de Acuerdo
v" Informes Avance |, Il y final
v" Correspondencia
10. Sistema de archivos v" Ordenados, completos
11. Calidad de la informacion v" Suficiente
12. Comunicacion con el CN (teléfono, visitas, e- v 3 visitas por parte del Coordinador
mails) Nacional
13. Reconocimiento apoyo PPD en material v No se reconocié el apoyo del PPD en
promocional y otros. algunos materiales promocionales
14. Libro de inventario con el registro de todo el v Se lleva un libro de inventario con el

registro de todo el equipo comprado por
la organizacién, sin embargo no se
encuentra actualizado con equipos
comprados con los fondos del proyecto.

HALLAZGOS

Después de revisada y analizada la documentacién, y con base en entrevistas aplicadas en

campo a los integrantes de la organizacién y al Coordinador Nacional del Programa de

Pequefias Donaciones, se encontraron los siguientes hallazgos:

S8
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Tabla 8: Hallazgos en la Documentacién del Proyecto

RECOMENDACION EFECTO COMENTARIO DE LA
a.- Hallazgo 1: ORGANIZACION
Facturas
Las facturas Todas las facturas referentes a Incumplimiento No se conocia el
presentadas en los gastos combustibles deben del MOA y guia procedimiento por
informes |, Il, anotarse placa del carro y el para la parte de la
correspondientes a motivo u objetivo de la gira o visita. | Administracion de organizacion, y los
gasolina no indican el recursos. voluntarios
numero de placa del disponen su carroy
carro, ni la actividad que se les cubre la
se desarrollo. inversion en
Primer informe: combustible.
382458- 3803654-II
INFORME DE
AVANCE:885702-
629064

RECOMENDACION EFECTO COMENTARIO DE LA
b.- Hallazgo  2: ORGANIZACION
Presentacion de
facturas copia y no
original en el
Informe final
Factura por recibo de Todas las facturas deben ser Incumplimiento Solo cuentan con la
dinero, copia que no es | originales y no copia, y menos en del MOA y guia copia, la original se
legible por ¢ 275.000 no | papel de fax. para la extravio y se paso
se comprende el Administracion de | copia via fax.
concepto. Factura recursos.
numero 6230
correspondiente al
Informe de avance |.

RECOMENDACION EFECTO COMENTARIO DE LA
C.- Hallazgo 3: ORGANIZACION
Material
Promocional
NO Reconocimiento del | La ONG Local estara obligada a Incumplimiento No se acordaron de
apoyo PPD en algunos reconocer el apoyo de GEF/SGP del MOA, punto ese procedimiento.
de los materiales FSP en cualquier material 6.12 Ver anexo de fotos
promocionales de promocional (folletos, prospectos,
ASVO. calendarios, pegatinas, camisetas,
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En otros materiales
elaborados por ASVO
solo se utilizo el logo del
PNUD y no del PPD.

etc. (Los "Materiales").

d.- Hallazgo 4:
Facturas por
alimentacidén

RECOMENDACION

EFECTO

COMENTARIO DE LA
ORGANIZACION

Factura nimero 1384
correspondiente al
segundo Informe de
avance, debe indicar la
lista de participantes en
el servicio de
alimentaciony el
objetivo de la reunién.

Todas las facturas referidas a
compra de alimentacién deben
conllevar adjunto la lista de
participantes, y el objetivo de la
actividad que se realizé.

Incumplimiento
del MOA, y guia
de administracién
de recursos

Se desconocia el
procedimiento.

d.- Hallazgo 5: Pag.
Web de la Brigada y
facebook

RECOMENDACION

EFECTO

COMENTARIO DE LA
ORGANIZACION

No reconocimiento del
aporte del PPD como
patrocinador en la pag.
Web de la organizacion
y el faceboock

La ONG Local estara obligada a
reconocer el apoyo de GEF/SGP
FSP en cualquier material
promocional (folletos, prospectos,
calendarios, pegatinas, camisetas,
etc. (Los "Materiales").

Incumplimiento
del MOA, punto
6.12

No se acordaron de
ese procedimiento.

IV.- INFORME DE GASTOS ACUMULADOS DEL PROYECTO:

El monto aprobado por el PPD a la organizacién fue de (US$24.950) correspondientes a colones
¢ 12.724.500,00 sin embargo por variacién en el tipo de cambio el monto total recibo por la
organizacion fue de ¢ 12.335.280,00.En el cuadro acumulado se muestra el detalle de lo
desembolsado por el PPD y el gasto realizado segun el monto total del desembolso.
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V.- ANEXOS:

Anexo 1

e Afio 1989: Fundamos La Asociacién de Voluntarios para el Servicio en las Areas Protegidas y
firmamos un convenio, actualmente vigente, con el Ministerio de Ambiente y Energia y
Telecomunicaciones (MINAET), responsable oficial de la administracién de la riqueza bioldgica
costarricense. Iniciamos, entonces, nuestras primeras acciones de conservacién con el aporte de
voluntarios a las dreas protegidas.

* Aifio 1990: Comenzamos esta década trabajando con un grupo de 20 voluntarios que fueron
participando en las diferentes areas silvestres protegidas. Diez afios mas tarde pudimos sumar a
nuestra causa a mas de 1.000 voluntarios y logramos finalmente la proyeccion internacional.

* Afio 2001: Logramos la autogestion y pusimos en marcha nuestro propio Programa de
Conservacién de Recursos Marinos Costeros con tres proyectos de Conservacién de Tortugas
Marinas.

* Afo 2005: El Gobierno Nacional declaré de INTERES PUBLICO a nuestra institucion a través de la
firma del Decreto ejecutivo N° DAJ-049-2005-MINAE

* Afio 2008: Consolidamos nuestras Unidades Permanentes de Voluntariado: incrementamos el
presupuesto para cada una de ellas y el equipamiento. Ademas ampliamos las dreas de trabajo
de los voluntarios.

* Afio 2009: Iniciamos nuestro tercer Proyecto de Conservacién de Tortugas Marinas con la
apertura del Proyecto de Conservacién Playa Montezuma-Romelia.

e Afio 2009: Recibimos de la Fundacién Oxford Society la donacidon de una propiedad de dos
hectareas de terreno boscoso en Tortuguero y se crea la Estacion de Educacién e Investigacion
Ambiental Robles-Kaufamn en Tortuguero.

e Afio 2010: Se establece la Estacién Ambiental Quelonios del Caribe en la Barra de Pacuare para
apoyar la proteccion de las tortugas anidantes, realizar educacién ambiental Yy apoyo a la
comunidad.

e Afio 2011: Se construye la primera etapa de la infraestructura en la Estacion Robles-Kaufman en
Tortuguero gracias a la donacion de Oxford Society de $26000 y el aporte de $4000 por parte de
ASVO. Infraestructura con capacidad para 12 personas, mas el personal de administracién.

e Afio 2012: El Gobierno Nacional declaré de UTILIDAD PUBLICA a nuestra institucion a través de
la firma del Decreto Ejecutivo N° 37102-JP, publicado en el Diario Oficial La Gaceta #62 del 10
de mayo del 2012.
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Planificar y Falts de compramise. Tres Presentarun | Atender solictudes M M " " . " ' g " " u ' a0 #0.00 | Colaboracia
desarrollar por parte de oy proyecio arteproyectoy | de bvestgacisn RdMgoni
provectosde | woluntarion. Fata de rusies brindar un Realzar ol
Frvestgacion presupueito Factbibds Informe del anteproyectos en
d del proyecto Trabajoreslizado conjunto con # grupa
de a0y
Weataar Falta de materiales | Compiwcon | formedels | Buvear shanies ] . O 0 v g . . " 0 . v [ 0
activdades e - - attradad etratépean con
Educacion actridaces al Fauelas y erorenss
amsiertal en ata Erear una lsta de
Aase v peTM cortacton de
eMpresas
liaday Buscar
matwriales educatives
por medio de
patraciirios Program
ar lag activicades de
Fdutacitn ambienzal

Fa'ta de
fotade | derninimas wutencia y

o crpacitadores,
blsicary gereral de mterks por parte de les | capacitacione brindar Reursrye con el CVNy
eamplementaris | capacitacione valurtarios de sspmetrales | certificados de | conlos prupcs de
sparsla s partcipar en estas tapactacdin POOYD parE
adquisicidn de actividades establecer un
conecimientor erograTa
parael
devarrofio de ln
labores en lay
diferentes ASP y
PCTM y
proyecios de
Investigacidn,
Reakrarlas Falta de preupuestn. Realizacitn Infarme y lista Busqueca de lugares . ] ) ] u . 0 0 . . " 0 0,00 €2.00 | Colaboracis
tapacitaciens falta deictertspor | deminimod e avstencia Bara realizer ey neH gruse
EHpin parte de low Capatitacione actridades y definic ¢ apoyo
eroncgrams wohuntarics de saemetrales frchas Solictar
Barticipar en eites equipo, transperte y
ctrdades almantacatn
Establecer un cortrol
e présiamo de
equipa de ASVO.

Coordirar y solicitar
el presupurito s la
CVM. Busgueds de
capacitadores
1 1

alo
secarade Destings
un encargada par
Ievantar una base de
cumpleatios de los
voluntarios =
Establecerun | Falta decomproman e Reunide Miruts de Extablecer proyecton 96000000 | §60000.00 | €6000000 | GE000000 | fE0CO0C0 | €50 00000 ge0oco00 | 6000000 | fecooogo | gs00000 | §RI00000 | geC00000 €120.000,00 12000000 | Colaboracid
Erupo por incumplimiento en memual reurvon oUESe QA n del grupe
wnidad de lasares desarrotier con cada s
#runce de uridad propuestas
#poye, donde por el grupa oe
8 e brinde 1poyo.
tarens
esmecificas
Asatic Causa exterma Particpation infemes de Werficar ol trabao ® " . ] ] . x ] ® [ . " €a.00 fo.00
diferentes repentica e #lmencs salidas reakzaco en Ly ASP,
activdedes o ] Lograr ura mayor
safidas con o activedades al wirculacsdn y cencania
voluntarioy mes con oy con los volurtares
woluntasicoy
delas
diferentes
wvdades
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Daeay Falta de presupueste Mala Facturas Biaqueda defondos | » . . . . . " . . . x . fa.00 €000 | Colaborsis
confeceibn de orgaacn nara b elaboracidn n del grusa
caman para con los de camivetin 4 ipovs
lastie proveedorey
unidades
ranga corta y
larga, aui
comatichens
y broches
marn e
wunidades
Realigar en el Fatta de vohurtad y Ui al afia Buscht #moreas . . . . " " . " = . O ) .00 000 | Colaboracit
olaboracin pare Gue  del grupa
A realce, ani coms e
falta de prevupursto actiwdades Solsitar
Carriends por eotTaciones y
#l ambiente avearamiento
Dvehar material POP
Solcitar y Poca colaboracidn para 15 Pubhcacion en Buscar volurtarios " . " . " . . ® " " [ " €0.00 €000
publicar presentas lon testememios | red colaborunares gue by
testimanion testimanios eotre lan tren Fuste escrbic y que
de vountaries unidades Estén dapuss
para publicar relatar s e
e redes cama volurt
sociales Bien s priemer
enprriencia
Drganiza 14 Tarta 8 coordinacién Semana del Actwdase, O [ . " . ] ] . . [ [ ' 0.0 .00
Jornada de la dia del fotas,
semana del veluntario participacion actividad en gerersl
veluntario con todos los
wolurtanios, a5l coma
reakizar la Fiesta de
s volurarics
Watener Mane inehciente de Distribucdn Bates de datcs | Preparacedn de . [ . [ O . [ . . . 0 0 (5] €000 | Colaboraci
irformadas & la formacsdn dels sectrdmics materiales & vtATar n del grupo
s indormacisn s actvdades deapaya
volurtarioy per medo de motivacionales
soire las edes Organizar la
actvidades seciales, y telabracion del dis
reanzatas toren del bamsero Forestal
dentre delas electrdnica
asp
Realizar Cortratempn. Bitdcora e tivdades, Busqueda de temas 1000000 | 15000000 | 65000000 | fE000000 | €6000000 | 46000000 | 5000000 | #6000000 §E000000 | fe000000 | gE100000 | 46000000 €770.000,00 €120.000,00 | Colaborksid
reuniones Imareiste ] v el o
quircenales de apoyo
ton lis
diferentes
urndades
actividades Ofrecer
unrefresco y galletas
0 algunas reursones
TOTAL POA S5 _-u.us.” ._.-oas.“ -ua..as.n n...B.SPa._ o.woosu Ew.s.y” 2..:.5.“ .u.!xsu .:Esu .:,E..Pn o:an.” ..-G.SBM YOTAL FRESUNSTO 3100
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ANEXO 3: FOTOS MEDIO DE VERIFICACION

Camisa solo integra solo el logo del PNUD

Material promocional sin reconocimiento del

PPD

TG






