ASVO

\SOCIACION DE VOLUNTARIOS
PARA EL SERVICIO EN LAS
AREAS PROTEGIDAS

- INFORME DE EVALUACION FINAL
ASVO-BRIF

GABRIELA CALDERON - CONSULTORA

[Seleccionar fecha]




INFORME DE EVALUACION FINAL ASVO-BRIF

PROGRAMA DE PEQUENAS DONACIONES-COSTA RICA
Fondo para el Medio Ambiente Mundial - FMAM
V Fase Operativa

INFORME DE EVALUACION FINAL

Proyecto
Proyecto COS/SGP/FSP/OP5/BD12/28: “Consolidacién y
equipamiento de la Brigada de Bomberos Forestales de
ASVO”

Organizacion Ejecutora:
Asociacion de Voluntarios para el Servicio de las Areas Protegidas- ASVO

Gabriela Calderéon
Consultora

San José, Costa Rica
AGOSTO, 2014



INFORME DE EVALUACION FINAL ASVO-BRIF

RESUMEN EJECUTIVO:

En su sesién de Comité Directivo de junio de 2012, El Programa de Pequefias Donaciones
del FMAM en el marco de su Quinta Fase Operativa, aprobé el proyecto “Consolidacion y
equipamiento de la Brigada de Bomberos Forestales de ASVO”, presentado por la
Asociacion de Voluntarios para el Servicio de las Areas Protegidas (ASVO). La organizacion
cuenta con sede de trabajo en San José, tiene como objetivo la conservacion activa en las
Areas Protegidas, playas y comunidades de Costa Rica, promoviendo un voluntariado
ambiental con conciencia social. Funcionan como un puente entre la sociedad civil y las
areas naturales con el objetivo de que cada vez mas personas acttien y se involucren en
forma responsable y voluntaria en la conservacion del patrimonio natural y cultural. La
organizacion se considera como un espacio abierto para que las personas actuen a favor
de la conservacion y desarrollo de las Areas Silvestres Protegidas, para beneficio nuestro y
de las generaciones futuras. Aprobado bajo el Area Focal de Cambio Climatico y por un
monto de $24,950.00, el proyecto tenia como objetivo general: “Fortalecer la Brigada
Voluntaria de Bomberas y Bomberos Forestales de ASVO para dar soporte a las acciones
de la Estrategia Nacional del Manejo Integral del Fuego y contribuir a la conservacién de la

biodiversidad y la mitigacion del cambio climatico”.

Al término del proyecto en JUNIO 2014, logro un 98% de cumplimiento de los objetivos
trazados, a la vez que fortalecia sus capacidades como organizacion. Como logros de la
organizacion en la implementacion del proyecto se citan los siguientes: Voluntarios mas
capacitados y mejor preparados para atencion de incendios (curso basico de bombero
forestal, uso efectivo del agua, sistema de comandos de Incidentes, Primeros Auxilios,
educacion ambiental, cartografia), la brigada cuenta con Herramientas para
entrenamiento y trabajo de campo (Equipo de campo: dos GPS, cuatro radios de
comunicacion y cinco brujulas, 3 juegos de herramientas de bombero forestal, que
consisten en: una pala carrilera, un pulaski, un Mc laud y un rastrillo), se mejoro el equipo
de proteccion personal voluntario; con los mecanismos de difusion y promocién

implementados se logro mayor identificacion de la brigada a nivel nacional, se elaboro
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desarrollo de las Areas Silvestres Protegidas, para beneficio de las generaciones presentes
y futuras. Para hacer posible este trabajo de manera mas eficiente, han establecido un
convenio de cooperacion con el Sistema Nacional de Areas de Conservacién (SINAC), del
Ministerio de Ambiente y Energia, permitiendo de esta manera apoyar al estado mediante
el programa de voluntariado en alrededor de 20 diferentes areas bajo algun rango de
proteccion..
Trabajan en tres areas estratégicas:

e Conservacion

e Investigacion

e Educacion

ASVO estd compuesta por una Asamblea General de Asociados y una Junta Directiva

(periodo 2013-2015), todos voluntarios, compuesta de la siguiente manera:

Presidente: Sr. Gilberto Carvajal Gutiérrez

Vice-Presidente: Sr. Christian Villalta Espinoza

Secretario: Sr. Andrés Conejo

Tesorero: Sr. Roger Gomez

Vocales: Sres. Joaquin Ortiz y Willian Alvarado

Fiscal: Sra. Marlen Picado Barrantes y Sr. Carlos
Jiménez

En ASVO participan mas de 1600 voluntarios en promedio al afio que colaboran en
actividades de investigacion, educacién ambiental, proteccién y prevencion en incendios

forestales, entre muchas otras.

Como organizacion ASVO ha implementado una serie de proyectos, tal y como se detalla
en el anexo 1, lo que a su vez describe su trayectoria y cronologia de procesos. No
obstante, como ASVO BRIF el proyecto financiado por el PPD es el primero, que apoya la

consolidacién y fortalecimiento de la brigada, por ello lo consideraron vital para continuar

-

con sus labores de voluntariado.
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e. Duracion del Proyecto:

De acuerdo al Memorando de Acuerdo, la fecha de inicio del proyecto 9 Julio del 2012 y

finalizé 30 Junio, 2014.

f. Objetivos del Proyecto:

Objetivo General:

Fortalecer la Brigada Voluntaria de Bomberas y Bomberos Forestales de ASVO
para dar soporte a las acciones de la Estrategia Nacional del Manejo Integral del
Fuego y contribuir a la conservacion de la biodiversidad y la mitigacion del

cambio climatico.

Objetivos Especificos:

Objetivol: Equipamiento de la Brigada Voluntaria Contra Incendios Forestales

para mejorar las capacidades de administracion y gestion.

Objetivo 2: Capacitar, entrenar y preparar a las Bomberas y Bomberos
Forestales de ASVO para que trabajen de una manera efectiva y eficiente en la

prevencion, control y liquidacion de incendios forestales.

Objetivo 3: Implementar actividades de difusion y proyecciéon en comunidades

aledafias a ASP con mayor incidencia de incendios forestales.

g. Implementacion:

e Linea de base al inicio del proyecto:
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Costa Rica ha basado su trabajo en el tema de manejo de fuego, en su Estrategia Nacional

de Manejo del Fuego, en la cual se definen los lineamientos generales para establecer

programas institucionales que enfrentan
de manera permanente la problematica
de los incendios forestales y el uso del
fuego en los ecosistemas agricolas. Por
medio de decreto ejecutivo se conformod
una Comision Nacional sobre Incendios
adscrita  al

Forestales (CONIFOR),

Sistema Nacional de Areas de
Conservacion (SINAC), e integrada por
diferentes instituciones. CONIFOR se
convierte en la instancia de formulacidn,
gestion, apoyo y seguimiento a las
acciones que se establecen en el Plan

Nacional de Manejo de Fuego.

Mediante esta instancia se desarrolla
una estrecha coordinacion y apoyo
integral entre las diferentes
instituciones, organizaciones publicas y
privadas, asi como de la sociedad civil.
Por otra parte la Ley Forestal N2 7575,
permite la creacion de brigadas contra
incendios forestales y de comisiones
regionales, que responden e integran en
acciones en la

forma conjunta

prevencion y control de incendios.

Los bomberos forestales voluntarios representan
una fuerza fundamental en la prevencién y control
de los incendios forestales en Costa Rica, desde su
creacion en el afio 1991, las cuales se ubican en todo
el territorio nacional concentradas principalmente
en la provincia de Guanacaste. Como una necesidad
para fortalecer la capacidad de respuesta contra los
incendios que se presentaban en la Reserva
Bioldgica Lomas Barbudal y el Parque Nacional Palo
Verde, se origina la primera brigada voluntaria en
Bagaces provincia de Guanacaste en abril de 1991, la
cual estaba compuesta por jovenes comprometidos
y decididos a luchar por la conservacion de los
recursos de su canton, asi como para brindar apoyo
a otras areas silvestres de la provincia. Esta iniciativa
rapidamente se extiende a Barra Honda y el Bosque
Diria en Nicoya y Santa Cruz respectivamente,
ademas de iniciativas privadas que estaban
incorporados al régimen forestal, lo cual les obligaba
a la defensa contra los incendios forestales.

En principio, las Brigadas fueron establecidas al
amparo de la organizacion comunal existente, a la
incidencia de incendios y al valor del recurso que se
afectara. Por esa razon la respuesta se extiende
rapidamente a las dreas silvestres publicas y
privadas, proyectos de reforestacion, corredores
bioldgicos, areas de recarga acuifera y otras dreas de
interés comunal o municipal.

Es importante destacar que la figura del bombero
forestal voluntario ha sido el pilar para Ia
participacion de la sociedad civil en la proteccion y
conservacion de los recursos naturales, las cuales
apoyan en la época seca que va de enero a junio de
cada afio. Estas brigadas de bomberos forestales
aportan tiempo y trabajo voluntario, para el control

de los incendios.
10 |
|
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participantes. Como metodologia para que los participantes autoevaluaran en cuanto alos
resultados alcanzados en el proyecto, se solicito a los participantes de la reunién que
pusieran una nota de 1 al 100% esto con el fin de indicar el grado de cumplimiento del

objetivo.

a. Productos tangibles de la iniciativa:

 Equipo computo adquirido y en uso, mejorando la capacidad de la brigada

e Equipo de proteccion personal para el bombero forestal

e Certificados de capacitacion para todos los participantes

e Herramientas, radios, GPS que facilitan y hacen mas eficiente el trabajo del
bombero forestal

® Horas aportadas en labores de mitigacion de incendios forestales,
contribuyendo de esta manera a la conservacién de la biodiversidad.

® Proyeccion de ASVO y PPD a nivel nacional, mediante las campafias de
television se Quema el Cielo, y en youtube.

e Participacion en ejercicios de movilizacion a nivel nacional.

e Un capital semilla que proporcionara fondos para equipamiento y constantes
capacitaciones.

e Aportar voluntarios y herramientas para la disminuciéon de Gases de Efecto
Invernadero por medio del trabajo de brigadas nacionales voluntarias.

e Participacion en la difusion de material preventivo en incendios forestales para
todo el pais, mediante la publicacién de dos manuales sobre prevencién de

incendios forestales.

b. Elementos intangibles como productos de la iniciativa implementada.

e Conocimientos aprendidos en el campo y capacitaciones recibidas sobre temas

vitales para el tema del manejo de fuego.
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puedan servir para tomar decisiones en futuras reincidencias de
incendios.”

e. Cronologia:

® Presentacion del perfil de proyecto: Enero 2012

® Aprobacion por parte del Comité Directivo del PPD: 6 y 7 de junio de 2012.
® Firma del MOA: 9 Julio 2012

e Taller de Induccién: julio 2012

e Desembolso de recursos:

Tabla 4: recursos desembolsados por el PPD

Desembolsos Monto del Monto de Fecha
realizados Desembolso en | desembolso
colones en US$

Primer ﬂ6,188,847.50 12,475.00 31-ago-12
Desembolso

Segundo ({4,916,148.00 9,980.00 10-ene-13
Desembolso

Tercer ¢1,230,284.50 2,495.00 16-ago-13
Desembolso

total (12,335,280.00 24.950

e Informes del proyecto narrativos y financieros:

° IInforme narrativo y financiero : Noviembre, 2012

° Il Informe narrativo y financiero : julio 2013

° Informe final y de Evaluacién y Auditoria a entregar : Agosto 2014

Solicitud de modificacion del presupuesto por la Organizacién, el proyecto registra dos

modificaciones al presupuesto. Se muestran a continuacidn:

' ASVO-BRIF Informe Final, agosto 2014
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biodiversidad. En el periodo del proyecto financiado por PPD, estos
brigadistas voluntarios aportaron tiempo y recursos, traduciendo el tiempo
invertido a nimero de dias, con un promedio de 8 horas laboradas, por
dia por cada voluntario realizé un aporte de 1.880 horas en atencién de
incendios. Los 97 voluntarios corresponden a los 30 voluntarios de la
brigada que se encuentran activos, muchos de los cuales han colaborado en

varios incidentes a la vez.

Tabla 5: Cantidad de dias aportados en atencion de incidentes en las temporadas de
incendios 2013-2014

: . . . . Cantidad de
Area de Areas Silvestres Dias de trabajo 5
L. voluntarios que
Conservacion abarcadas aportado
colaboraron
Guanacaste Sector  Santa Rosa, 119 34
Sector Pocosol, Sector
Horizontes
Tempisque PN Barra Honda, RVS 96 54

Cipanci, ZP Tempisque,
PN Lomas Barbudal, PN
Palo Verde, PN Marino

las Baulas
Amistad-pacifico PN Chirripo 5 2
Huétar Norte RVSM Cafio Negro 15 7
TOTAL 235 97

Fuente; Asvo: Informe Final, agosto 2014

® FEcondmico:

® Un capital semilla que proporcionara fondos para equipamiento y constantes

capacitaciones.
® Lla brigada cuenta con equipo de proteccién y equipo para combatir los

incendios forestales.
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e Mejorar la péliza de riesgos de los brigadistas ya que es muy baja y ante un
incidente grave a nivel fisico, la pdliza en monto econémico se torna muy baja
en términos de cobertura de dafios y perjuicios.

e Mejorar las instalaciones para las reuniones y capacitacion de los voluntarios
de ASVO, ya que en estos momentos se alquilan y los costos son altos.

e Compra de instalaciones, por parte de ASVO.

e Contar con transporte propio de ASVO para el traslado de voluntarios hacia los

incidentes mejorando asi la movilizacién y pronta actuacién ante un incendio.

h. Beneficios alcanzados por/para los/las participantes durante la implementacién del
proyecto:

e Equipo personal para atencién de incendios forestales.

e Capacitacion en Uso efectivo de agua y Sistemas Comando de Incidentes,
cursos relativamente costosos y poco dados a nivel latinoamericano.

e Equipo y herramienta para labores de campo.

e Un stock de equipo para la incorporacién de nuevos voluntarios brigadistas.

e Incorporacién de la educacion ambiental como parte del quehacer del

voluntario brigadista de ASVO.
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INFORME DE EVALUACION FINAL ASVO-BRIF

m——_—%

iniciativas | 7

| organica, etc.) | I

NA No aphca el indicador al objetlvo del proyecto financiado

GS. Repl:cacron de tipos de intervenciones 5| NA
exitosas exitosas (por ejemplo, la
! |silvicultura, la  agricultura
: ‘orgédnica, el ecoturismo, ER,
‘ etc.) replicadas por al menos 6
comunidades dentro de cada |
; juno  de los corredores |
! ' biologicos y  zonas  de
amortiguamiento de las AP
NA No aplica el indicador al objetwo del proyecto financiado.
AREA FOCAL: BIODIVERSIDAD—Conservacion y uso sostenible
Resultado # Indicador - Descripcién Meta PPD | Logro:del
| L 777 Proyecto
1.1 Incrementado el nimero de | '# planes de gestion de '
planes de gestion de ' 'corredores biolégicos ;
corredores bioldgicos 8  desarrollados que incluyen 10 : NA
'zonas de amortiguamiento de| '
o asap R
1.2 Incrementado el porcentaje | % de las iniciativas de la .
de iniciativas comunitarias | |comunidad de medios de vida |
que obtienen la 9 ' sostenibles apoyados por el 50% _ NA
certificacidn con las normas PPD obtienen la certificacion i
nacionales o : | ambiental | '
- int_ernacion_ales_ ' _ - | -
1.3 Incrementado el nimero de | # areas protegidas '
dreas de conservacion ‘ | comunitarias nuevas se
comunitarias | 10 ‘incrementan en por lo menos‘ 5 NA
2.000 hectdreas de areas de |
: conservacién comunitarias en i
| . | Costa Rica | !
' 1.4 Incrementado el nimero de i ' comunidades adicionales en el
comuru.dades que se 11 area del proyecto reciben PSA 10 ‘ NA
benefician de los Pagos por |
_Servicios Ambientales (PSA) - o | |
' 1.5 Incrementado el nimero de # Familias adicionales ‘
5 familias que generan generaran ingresos a partir de |
! ingresos de las actividades practicas de produccion .
de los medios de sostenibles (por ejemplo, el
subsistencia sostenibles 12 ‘uso sostenible de las especies | 800 NA
l para la  produccion de
' artesanias, el ecoturismo, la
|agroforesteria, la apicultura‘ .
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AREA FOCAL: DEGRADACION DE TIERRAS—Conservacién y Restauracion de tierras.
Resultado ; # Indicador - Descripcion f Meta PPD Logro del
. I B | - Proyecto
3.1 Incrementado el nimero de | 24 | comunidades de la cuenca que | _—_|_ NA K
comunidades que l 4 | adoptan el Plan lo ejecutan . |
contribuyen a la aplicaciéon | lideres de las 8 comunidades . NA
del Plan Nacional de Lucha capacitados en técnicas |
contra la Desertificacion en 25 |relacionadas con la gestion | 40
la Cuenca del Rio Jesus Maria integrada de cuencas |
 hidrograficas '
representantes que partlupan | NA
26 | activamente en la Comisién de 12
. _ ' Manejo de Cuencas
' 3.2 Reducida el drea degradada | hectareas en la Cuenca del Rlo
en las tierras comunitarias de | 27 |Jesus Maria gestionadas para i 29500 NA
la Cuenca del Rio Jesus Maria | | sostenibilidad ambiental |
3.3 Incrementadas las fuentes de comunidades nuevas en la| NA
! inversion a nivel local parala | 28 |Cuenca del Rio Jesus Maria | 8
GST | | reciben el PSA !
3.4 Incrementadas las fuentes de ‘Al menos el 50% de las|
! inversion a nivel local para la iniciativas comunitarias de GST!
? GST 29 financiadas po'r eI.PPI'j) reciben : 50% NA
| apoyo de las instituciones de!i
| gobierno nacional para su|
' _ | continuidad -
3.5 Aumento de los ingresos - | Ingresos incrementados en un | NA
familiares como resultado de | 30 | 15% para familias que 15%
las actividades de la GST | participan en actividades de |
| produccién sostenible. | - B B
|Ingresos incrementados en un i
31 | 50%‘ . para mu!e.res que 50% ‘ NA
| participan en actividades de
| |GST | ]
| Ingresos incrementados en un |
i 75% para comunidades 75% NA
|

32
; mdlgenas que participan en |
| | | actividades de GST |
NA: No aplica el indicador al objetivo del proyecto financiado

AREA TEMATICA: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES— Repllcabllldad escalamiento y desarrollo.

_ B
Resultado # Indicador - Descripcion | Meta PPD |
. R
4.1 Incrementadas las 'Por lo menos dos politicas ' '
contribuciones a la politicay | 33 |nacionales y legislacion | 2
a la legislacién nacional, | | adicionales relacionadas con|

Logro del
Proyecto

NA
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Em poderamlento

'Nimero de ONG o CBO
~conformadas o registradas | i

— -

' : ‘ a ' Numero de personas mdugenas | NA
- ] !apoyacjag directamente | ]
'Numero de mujeres en puestos | ' NA

46 | de direccion dentro de la OBC y |

| delproyecto B )

Nimero de estandares de i ‘NA
| | calidad/marcas alcanzadas

47

OTROS

ASADAS -  Asociaciéon  de | Namero de Asadas fortalecidas | 1 NA
Acueductos Rurales : | (infraestructura, capacidades
i ' 48 |de administracion, gestion
i ambiental, desarrollo de |
' capaudadestecmcas) ] -
49 'Namero de personas| NA
. beneficiarias del acueducto . -
' Asadas que implementan
acciones de conservacién en
50 | zonas de recarga (siembra de
i !arboles cercado de nacientes,
:[nejoras en la captacion, etc.) | _
'NUmero de nacientes | NA
| protegidas |

52 Namero de drboles sembrados | | NA

NA

S -

NA: No aplica el indicador al objeti\}o del 'proyecto financiado

32
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proporciona regalado, para evitar precisamente la desercién en un corto

periodo”?,

? Informe Final del proyecto, Agosto 2014.
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Informe | Subtotal A. Capacitacién 981.059,00
444038 | Materiales curso uso efectivo de
agua en incendios forestales
(CUEABIF) 10.000,00
7493 | Copias para el curso CUEABIF
900,00
1647 | Pago servicio alimentacion del
curso CUEABIF parte tedrica 232.000,00
691172 | Compra alimentacién curso
CUEBAIF parte préactica 96.730,00
664063 | Compra alimentacion curso
CUEBAIF parte practica 43.245,00
1384 | Viaticos para encargado del curso
CUEABIF 9.000,00
629064 | Pago combustible encargado curso
CUEABIF 25.000,00
885702 | Pago combustible encargado curso
CUEABIF 34.000,00
170238 | Compra alimentacion curso
CUEABIF 8.750,00
149 | Pago transporte a PN Irazu para
practica del curso uso efectivo del
agua (CUEABIF) 120.000,00
511674 | Compra materiales curso Sistema
Comando Incidente (SCI) 18.845,00
64563 | Empaste y copias manual del curso
SCl 40.270,00
338784 | Pago viaticos encargado curso SCI
500,00
6912 | Compra materiales curso SCI
1.590,00
54137182 | Compra materiales curso SCI
1.500,01
105926F | Compra materiales curso SCI
8.170,00
17239 | Compra materiales curso SCI
2.000,00
1756 | Pago servicio alimentacion dos
dias del curso SCI 525.000,00
338786 | Pago viaticos encargado curso SCI
930,00




INFORME DE EVALUACION FINAL
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3056 | Servicio de taxi traslado de
materiales curso de cartografia 1.550,00
6951 [ Compra de 10 hojas cartogréficas
para el curso de cartografia 30.000,00
77659 | Compra materiales curso de
cartografia 3.450,00
8903013 | Combustible instructor curso de
cartografia 5.000,00
22416008 | Alimentacion gira previa
instructores curso de cartografia 4.868,00
1156527 | Compra materiales curso de
cartografia 2.745,00
11770 | Impresion manual curso de
cartografia 20.848,00
77815 [ Compra materiales curso de
cartografia 1.500,00
243548 | Alimentacién gira previa
instructores curso de cartografia 5.000,00
181573 | Compra materiales curso de
cartografia 2.775,00
285017 | Servicio de taxi traslado de
materiales curso de cartografia 2.100,00
54188436 | Compra materiales curso de
cartografia 2.700,00
1964 | Servicio de alimentacion para el
curso de cartografia de dos dias 450.000,00
549421 [ Compra materiales curso de
cartografia 6.100,00
9071548 | Combustible para instructores
curso cartografia
5.000,00
informe Final [Subtotal A.
Capacitacion 1.109.856,32
TOTAL
CAPACITACION 3.269.345,33




35234 | Compra herramientas bombero
forestal 223.124,15
5507 | Compra de camisetas para
brigadistas 209.050,00
36802 [ Compra herramientas bombero
forestal 347.424,15
33298 | Compra de brdjulas 33.740,00
116 | Compra de camisetas para la BRIF 180.000,00
37818 | Compra herramientas bombero
forestal 245.775,00
1162773 | Compra de GPS 137.535,00
44166 Compra  herramientas tipo 92.630,47
agricolas para la brigada
INFORME FINAL | Subtotal C. Compra de equipo 1.838.063,80

TOTAL COMPRA DE
EQUIPO

4.444.915,27

MATERIALES

911792 | Compra articulos para juegos
ludicos 11.950,00
344919 | Compra articulos para juegos
ludicos 450,00
512524 | Compra articulos para talleres de
educacion ambiental 162.800,00
TOTAL COMPRA DE 175.200,00
MATERIALES

_n

INFORME DE EVALUACION FINAL ASVO-BRIF
\
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INFORME DE EVALUACION FINAL ASVO-BRIF
Equival. $US
Aporte de la organizacién para actividades
de la BRIF en apoyo a las areas protegidas
ASVO de Agosto del 2012 a julio 2014. Incluye 5.856,00
giras, alimentacion, transporte para atencion
de incidentes.
Pago de personal que ha atendido las
ASVO labores para realizar, ejecutar y planificar el 3.000,00
proyecto de agosto a octubre.
Alquiler de instalaciones para llevar a cabo
las capacitaciones y reuniones de la BRIF,
ARG en la Federacion de Organizaciones 1.500,00
Voluntarias (FOV)
Sector Prusia-PNV |Préstamo de instalaciones para curso 360.00
Irazu CUEABIF y CBF ’
Aporte de instructores para los cursos
Instructores ASVO CUEABIF, SCI, CBF y Cartografia 1.000,00
Academia de . s
Bomberosds SR, Préstamo de aula para curso tedrico de CBF 180,00
subtotal| 11.996,00
total del proyecto 18.776,00

DOCUMENTOS CONSULTADOS

e Asociacién de Voluntarios para el Servicio en las Areas Protegidas (ASVO),

COS/SGP/FSP/OP5/CC/12/28: “Consolidaciéon y equipamiento de la Brigada de
Bomberos Forestales Voluntaria de ASVO".

Asociacion de Voluntarios para el Servicio en las Areas Protegidas (ASVO) agosto
2012. Primer Informe de Avance Técnico y Financiero del proyecto
COS/SGP/FSP/OP5/CC/12/28.

Asociacion de Voluntarios para el Servicio en las Areas Protegidas (ASVO), enero
2013. Segundo Informe de Avance Técnico y Financiero del proyecto
COS/SGP/FSP/OP5/CC/12/28.

Asociacion de Voluntarios para el Servicio en las Areas Protegidas (ASVO), (2014)

Informe FINAL Técnico y Financiero del proyecto: COS/SGP/FSP/OP5/CC/12/28
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Anexo 1

* Aifio 1989: Fundamos La Asociacién de Voluntarios para el Servicio en las Areas Protegidas
y firmamos un convenio, actualmente vigente, con el Ministerio de Ambiente y Energia y
Telecomunicaciones (MINAET), responsable oficial de la administraciéon de la riqueza
bioldgica costarricense. Iniciamos, entonces, nuestras primeras acciones de conservacién
con el aporte de voluntarios a las dreas protegidas.

e Afio 1990: Comenzamos esta década trabajando con un grupo de 20 voluntarios que
fueron participando en las diferentes areas silvestres protegidas. Diez afios mas tarde
pudimos sumar a nuestra causa a mas de 1.000 voluntarios y logramos finalmente la
proyeccidn internacional.

e Afio 2001: Logramos la autogestién y pusimos en marcha nuestro propio Programa de
Conservacién de Recursos Marinos Costeros con tres proyectos de Conservacion de
Tortugas Marinas.

* Ao 2005: El Gobierno Nacional declaré de INTERES PUBLICO a nuestra institucién a través
de la firma del Decreto ejecutivo N° DAJ-049-2005-MINAE

e Afo 2008: Consolidamos nuestras Unidades Permanentes de Voluntariado:
incrementamos el presupuesto para cada una de ellas y el equipamiento. Ademas
ampliamos las dreas de trabajo de los voluntarios.

* Afio 2009: Iniciamos nuestro tercer Proyecto de Conservacién de Tortugas Marinas con la
apertura del Proyecto de Conservacién Playa Montezuma-Romelia.

e Ao 2009: Recibimos de la Fundacién Oxford Society la donacién de una propiedad de dos
hectareas de terreno boscoso en Tortuguero y se crea la Estacion de Educacidon e
Investigacion Ambiental Robles-Kaufamn en Tortuguero.

* Afio 2010: Se establece la Estacién Ambiental Quelonios del Caribe en la Barra de Pacuare
para apoyar la proteccién de las tortugas anidantes, realizar educacién ambiental y apoyo
a la comunidad.

* Afio 2011: Se construye la primera etapa de la infraestructura en la Estacién Robles-
Kaufman en Tortuguero gracias a la donacién de Oxford Society de $26000 y el aporte de
$4000 por parte de ASVO. Infraestructura con capacidad para 12 personas, mas el
personal de administracién.

e Afio 2012: El Gobierno Nacional declaré de UTILIDAD PUBLICA a nuestra institucion a
través de la firma del Decreto Ejecutivo N° 37102-JP, publicado en el Diario Oficial La
Gaceta #62 del 10 de mayo del 2012.

Anexos 2, 3 y 4 en documento adjunto en pdf.



