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	Área Focal  (marque una) 

	
	Categoría del Proyecto (marque una)

	X
	Conservación de la Biodiversidad
	
	X
	Proyecto demostrativo

	
	Cambio Climático
	
	
	Fortalecimiento de capacidades

	
	Degradación de la Tierra 
	
	
	Investigación/Análisis de políticas

	
	
	
	
	Información/Redes/Políticas de Diálogo

	Área Temática (marque una)

	X
	Turismo Rural Comunitario

	
	Corredores Biológicos

	
	Producción Sostenible

	
	Manejo Integrado del Recurso Hídrico

	
	Manejo del Fuego y Voluntariado para la conservación

	X
	Territorios Indígenas

	
	Energías Renovables y Eficiencia Energética


	Fecha propuesta de inicio:
	Agosto, 2012

	Duración propuesta del proyecto:
	18 meses


FINANZAS:

	Total solicitado al PPD/FMAM:
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	Total estimado de contrapartida**:
	$36,700.00e corresponda)ES del FMAMA____________________












































































	

	Costo Total del Proyecto:
	$66,300.00e corresponda)ES del FMAMA____________________


































































	

	Tipo de cambio US$:
	Para uso oficial del PPD, no escriba nada aquí.


DETALLE LAS CONTRAPARTIDAS O COFINANCIAMIENTO**:

	FUENTE DE LA CONTRIBUCION
	Tipo de la contribución

(especie o efectivo)
	¿Efectuado o proyectado?
	Valor de la contribución

	ACTUAR
	Efectivo
	Proyectado 
	$ 1,600

	IAF
	Efectivo
	Proyectado 
	$ 3,000

	Bríbripa Kaneblö
	Especie
	Proyectado 
	$32,100

	TOTAL
	
	
	$36,700.00


1. Resumen Ejecutivo 

El Parque Internacional La Amistad, abarca la mayor parte de la cordillera de Talamanca en su vertiente del Pacífico. Conformada por partes terrestres que se elevan desde el nivel del mar hasta la formación de mayor altitud del país (Chirripó). Comparte con el Área de Conservación La Amistad-Caribe, el Parque Internacional La Amistad, Sitio de Patrimonio Mundial y Reserva de la Biosfera, de excepcional valor científico, de conservación y belleza natural. En el año de 1982, el  Parque Internacional la Amistad pasa a formar parte del área núcleo de la Reserva de Biosfera La Amistad, al recibir esta denominación junto a otras áreas silvestres protegidas vecinas y los territorios indígenas aledaños, tanto del sector Pacífico como del Caribe costarricense. Es el área silvestre protegida más grande del país y actualmente la única de carácter binacional pues se continua en territorio panameño con una extensión superior a las 200000 ha. Se denomina "Internacional" debido a que se extiende al vecino país de Panamá en cuyo territorio se protegen 207,000 hectáreas. Su superficie incluye bosques muy húmedos, pluviales y nubosos, así como regiones coronadas por picos y macizos rocosos donde se encuentran ciénagas frías restringidas a áreas pequeñas a gran altura. En el Parque se encuentran siete zonas de vida y seis zonas de transición. Esta característica, que se agrega a que Costa Rica actúa como parte del puente biológico y filtro entre América del Sur y América del Norte, constituye el gran valor de este parque dotado de una gran biodiversidad en la que encontramos un número extraordinario de hábitats, producto de las diferencias en altura, suelo, clima y topografía, tales como páramos, ciénagas, robledales, madroñales, los helechales y los bosques mixtos.

El Parque se encuentra rodeado por las Reservas Indígenas Chirripó, Tayní, Telire y Talamanca de la Vertiente Atlántica; y por las Reservas Indígenas Ujarrás, Salitre y Cabagra de la Vertiente del Pacífico de la Cordillera de Talamanca. La Asociación Bríbripa Kanèblö forma parte de la población indígena que vive en el cantón de Buenos Aires de Puntarenas.  La organización cuenta con 17 socios directos y 14 familias, con un promedio de 80 personas que se benefician del proyecto.  Resguardan 450 hectáreas de bosque primario, secundario y de regeneración, que mantienen en conservación bajo el pago de servicios ambientales y mediante el desarrollo de actividades económicas y sustentables. El área protegida está  rodeada de  fincas ganaderas de grandes propietarios, que no realizan prácticas sostenibles con el ambiente, por lo que el trabajo que realiza la organización es vital para mantener estas 450 has. de bosque y propiciar la conectividad con otras áreas, que alimentan toda el área protegida de la región. 
Con el transcurso del tiempo y el trabajo aportado por los asociados y las familias hemos logrado avanzar en: el fortalecimiento de capacidades en turismo, agricultura orgánica, medio ambiente y otros por medio del Instituto Nacional de Aprendizaje y otras instituciones, planificación y ejecución  de tours con actividades culturales para turistas nacionales e internacionales, senderos para la realización de tours, un  jardín de plantas medicinales, un Rancho multiuso (estructura autóctona).
En el año 2008,  por iniciativa de la organización, se tocaron las puertas del Programa de Pequeñas Donaciones del FMAM, con el fin de presentar la iniciativa para la construcción del  Centro Cultural-Turístico, y éste fue aprobado por el comité directivo nacional por un monto de  $ 20 400. La Asociación ejecutó de manera eficiente el proyecto e hizo un uso optimizado de los recursos económicos. Bribripá logró además, con el apoyo y acompañamiento de ACTUAR, ser la primera Posada Rural de propiedad indígena en obtener la Declaratoria Turística.  Sin embargo, con el objetivo de que el Centro Cultural-Turístico sea sostenible económicamente, vemos la necesidad de aumentar la capacidad de hospedaje ya que hemos tenido que desistir de recibir grupos mayores de 10 personas.  Adicionalmente, requerimos fortalecer la promoción de Bribripá, y las prácticas de conservación y aprovechamiento sostenible del bosque.  En este contexto Bríbripa Kanèblö solicita al  Programa de Pequeñas Donaciones del Fondo para el Medio Ambiente Mundial (PPD-FMAM), apoyo para continuar e impulsar el desarrollo sostenible de la comunidad y de nuestro proyecto productivo. Con este  proyecto que se somete a consideración del PPD nos proponemos lo siguiente:
Objetivo General.
Fortalecer la sostenibilidad económica, ambiental y cultural  según la tradición del pueblo bribri  que presta El Centro Cultural Bríbripa a través de  la ampliación de la planta turística, la reforestación y fortalecimiento de las prácticas de conservación  y la promoción del turismo rural comunitario.

Objetivos Específicos 

-Construir un albergue de 8 habitaciones usando los criterios culturales y ambientales del pueblo bribri, como también la arquitectura autóctona para generar mayores oportunidades en relación al mercado y la sostenibilidad económica en la comunidad.

- Realizar prácticas de conservación en un  área de 450 hectáreas de bosque primario y secundario, mediante la reforestación claros de bosque con árboles nativos maderables y plantas comestibles del bosque, para fortalecer el uso sostenible del mismo y la relación cultural. 
-Promover los servicios y el trabajo que se realiza a través del Centro Cultural Bríbripa mediante la participación en Ferias de Turismo a nivel nacional, la apertura de la página web y mejoramiento de la conectividad a internet y teléfono en la oficina de Bribipá Kaneblö.

2. Antecedentes de la organización y capacidad para ejecutar el proyecto:
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La organización Bríbripa Kanèblö nace hace aproximadamente 7 años, como iniciativa de un grupo de  indígenas que quieren un  cambio en sus condiciones de vida y la de su comunidad, por medio de la generación de actividades productivas sostenibles ambiental, cultural, económica y socialmente. No obstante y a pesar del esfuerzo,  la tarea de generar actividades productivas no se logró consolidar en ese momento y los esfuerzos resultaron actividades aisladas sin conexión entre sí que no satisfacían las demandas del grupo.  En el año 2008 surgió la necesidad de plantear un proyecto que abarcara las necesidades y perspectivas de la organización, que por mucho tiempo fue analizado y se fue trabajando lo cual dio origen al macro-proyecto de la organización que contempla tres áreas de trabajo:  1) Conservación de un área de bosque primario, secundario y de regeneración, 2) Fortalecimiento de la cultura, 3) Sostenibilidad de las familias, donde se ubica el turismo y los proyectos productivos.   Estos tres ámbitos constituyen su visión estratégica. Nos sentimos muy contentos y orgullosos  de que la totalidad de la idea se haya originado y planteado desde el pensamiento de los socios sin intervención de personas externas  al pueblo. 
Cuando se inició la organización eran 8 integrantes, con el paso del tiempo se han ido incorporando nuevos  y actualmente se cuenta con 17 socios adultos de estos 8 son mujeres y 9 hombres.  Se suman además  80 personas más (jóvenes y niños), que comparten y forman parte de las familias asociadas. Unido a ello el grupo de mujeres se ha organizado además en el tema de confección de artesanía y preparación de alimentos tradicionales, y han estado estableciendo alianzas estratégicas con Instituciones estatales con el fin de fortalecer sus capacidades para brindar servicios de calidad. 

La idea del proyecto, y haber logrado un consenso entre los integrantes del grupo,  generó la posibilidad de concretar un sueño común que habíamos perseguido por muchos años, y que vendría a apoyar la generación de ingresos complementarios para las familias y a mejorar las condiciones de vida. 
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Con el transcurso del tiempo y el trabajo aportado por losasociados  y las familias hemos logrado avanzar en: 

· La conformación de la Organización como Asociación, con cédula y personería jurídica 

· Capacitación en turismo, agricultura orgánica,medio ambiente y otros por medio del Instituto 

               Nacional de Aprendizaje y otras instituciones.

· Planificación y ejecución exitosa  de tours con actividades culturales para una cartera de 5 empresas operadoras de turismo.

· La construcción de senderos, para la realización de un tours. Y lleva como nombre 

                sendero Upako, ( paseando ).).
· Creación  de un jardín de plantas medicinales.

· Construcción de un Rancho multiuso (estructura autóctona).

· Construcción de tres estructuras autóctonas de un área de 36 metros cuadrados cada una, para la venta y exhibición de artesanía, Restaurante, y aula para dar lecciones en bribri.

· Construcción de un Ù Sule, ( Templo sagrado para los bribris)
· Adquisición de un terreno propio de 2,5 Ha. para la Asociación.

· La construcción de un 50% de la infraestructura que alberga el  Centro Cultural Bríbripa.

· La tenencia por parte de los Asociados de 450 H de bosque primario, secundario y de regeneración.
· Pequeños proyectos productivos tales como, siembra de frijoles, bananos, maíz, yuca, pejibaye, etc.)
· Obtención de la Declaratoria Turística con el ICT.
· Construcción de Oficina y Recepción
· 2 cuadraciclos
Es muy importante anotar, que mucho del esfuerzo y del apoyo económico para esta iniciativa proviene  de los trabajos realizados por los socios de la organización, con donación de tiempo, trabajo en especie.  Actualmente estamos llevando a cabo un proyecto en forma conjunta con la IAF – “Proyecto Agroturístico de Desarrollo Sostenible” que se encuentra en su última etapa.  Adicionalmente, realizamos un proyecto con Proartes con los jóvenes para fortalecer la parte cultural-artística, donde se organizaron unas 7 giras de presentaciones a nivel nacional.
3. Justificación del Proyecto
El Centro Cultural Bribripá, con sus 3 cabañas, el U Sure, la tienda de artesanías y el comedor, ha logrado generar oportunidades de trabajo y de crecimiento personal a los asociados y personas de la comunidad.  A pesar de haber sembrado esta primer semilla en forma exitosa, existe la necesidad de poder manejar grupos más grandes que 10 personas ya que las condiciones actuales permiten acomodar máximo este número de personas cómodamente.  En los últimos años hemos tenido que idear espacio para poder cumplir con los compromisos adquiridos con nuestros socios comerciales, quienes generalmente manejan grupos de 15-20 personas.  Según nos informa ACTUAR, y como lo hemos percibido en nuestro accionar, para que un proyecto turístico sea sostenible económicamente, se requiere contar con al menos 8 habitaciones dobles con baño privado. Con el objetivo de generar mayores oportunidades de trabajo a través de turismo rural comunitario y mejorar la sostenibilidad económica, ambiental y cultural de Bribripá, nos proponemos construir con este proyecto un albergue de 8 habitaciones con baño privado.  Este componente del proyecto refiere al tercer ámbito de nuestra visión estratégica – el fortalecimiento de la sostenibilidad de las familias a través de la producción sostenible.
Adicionalmente, y en concordancia con nuestra relación con el ambiente, nos proponemos realizar prácticas de conservación en un  área de 450 hectáreas de bosque primario y secundario, mediante la reforestación claros de bosque con árboles nativos maderables y plantas comestibles del bosque, para fortalecer el uso sostenible del mismo y la relación cultural.  El bosque para el indígena es el medio de sobrevivencia, él le proporciona el abrigo, los alimentos, la medicina, etc. A los pueblos indígenas nos preocupa la amenaza que representa la tala, caza, incendios forestales para los bosques y cómo esta situación afecta la supervivencia de nuestras familias. El área protegida de nuestros asociados está  rodeada de  fincas ganaderas.  Los dueños de ésta área de bosque, asociados de Bribripá, no  cuentan con los recursos económicos  para realizar acciones corregibles con el fin de amortiguar los impactos de la ganadería, cacería, tala, entre otros.  Con este proyecto estamos proponiendo un capital semilla para la conservación y aprovechamiento sostenible del bosque. 
Además, nos proponemos mejorar las condiciones de acceso al mercado para el Centro Cultural Bribripá, sus servicios y productos.  Para ellos, requerimos mejorar la conectividad en internet, garantizando acceso a una buena comunicación por correo electrónico desde la oficina de Bribripá y la implementación de la página web de Bribripá.  Adicionalmente, desarrollaremos material promocional y participaremos en al menos una feria turística.
4. -Objetivo General

Fortalecer la sostenibilidad económica, ambiental y cultural  según la tradición del pueblo bribri  que presta El Centro Cultural Bríbripa a través de  la ampliación de la planta turística, la reforestación y fortalecimiento de las prácticas de conservación  y la promoción del turismo rural comunitario.

Objetivos Específicos 

-Construir un albergue de 8 habitaciones usando los criterios culturales y ambientales del pueblo bribri, como también la arquitectura autóctona para generar mayores oportunidades en relación al mercado y la sostenibilidad económica en la comunidad.

- Realizar prácticas de conservación en un  área de 450 hectáreas de bosque primario y secundario, mediante la reforestación claros de bosque con árboles nativos maderables y plantas comestibles del bosque, para fortalecer el uso sostenible del mismo y la relación cultural. 
-Promover los servicios y el trabajo que se realiza a través del Centro Cultural Bríbripa mediante la participación en Ferias de Turismo a nivel nacional, la apertura de la página web y mejoramiento de la conectividad a internet y telefonía en la oficina de Bribipá Kaneblö.

4.1.
Tabla 1: Objetivos Específicos vs. Resultados

	OBJETIVOS ESPECIFICOS
	RESULTADOS

	Objetivo 1: Construir un albergue de 8 habitaciones usando los criterios culturales y ambientales del pueblo bribri, como también la arquitectura autóctona para generar mayores oportunidades en relación al mercado y la sostenibilidad económica en la comunidad.


	Resultado 1.1: 8 habitaciones con baño privado construidas con criterios culturales y ambientales del pueblo bribri.
Resultado 1.2: Bribripá recibe grupos mayores de 15 personas cómodamente hospedadas.
Resultado 1.3: Bribipá genera al menos 6 oportunidades de trabajo adicionales en la comunidad.


	Objetivo 2:   Realizar prácticas de conservación en un  área de 450 hectáreas de bosque primario y secundario, mediante la reforestación de claros de bosque con árboles nativos maderables y plantas comestibles del bosque, para fortalecer el uso sostenible del mismo y la relación cultural.
	Resultado 2.1.: 3 Ha. Reforestadas en claros de bosque, integrando árboles nativos y plantas comestibles del bosque.
Resultado 2.2.:  Aumento de la cantidad de plantas y árboles en vías de extinción

Resultado 2.3.: Fortalecimiento de las prácticas de conservación y relación del indígena con el bosque.



	Objetivo 3:  Promover los servicios y el trabajo que se realiza a través del Centro Cultural Bríbripa mediante la participación en Ferias de Turismo a nivel nacional, la apertura de la página web y mejoramiento de la conectividad a internet y telefonía en la oficina de Bribipá Kaneblö.


	Resultado 3.1:  Oficina de Bríbripa Kaneblö con acceso a internet y telefonía.
Resultado 3.2.:  Página web de Bríbripa Kaneblö en funcionamiento
Resultado 3.3:  Aumento en las ventas de servicios de al menos un 20%


4.1. Indicadores:

Tabla 2: Indicadores
	RESULTADOS ESPERADOS
	INDICADOR
	LINEA DE BASE
	META

	Resultado 1.1: 8 habitaciones con baño privado construidas con criterios culturales y ambientales del pueblo bribri.
Resultado 1.2: Bribripá recibe grupos mayores de 15 personas cómodamente hospedadas.
Resultado 1.3: Bribipá genera al menos 6 oportunidades de trabajo adicionales en la comunidad.

	8 habitaciones con baño privado construidas (presencial y fotografías)
Facturas de grupos de visitantes recibidos

Registro de función y horas laboradas


	3
0

6
	11
3

12

	Resultado 2.1.: 3 Ha. Reforestadas en claros de bosque, integrando árboles nativos y plantas comestibles del bosque.

Resultado 2.2.:  Aumento de la cantidad de plantas y árboles en vías de extinción

Resultado 2.3.: Fortalecimiento de las prácticas de conservación y relación del indígena con el bosque.


	3 ha. De bosque reforestadas (presencial y fotografías)

5000 plantas y árboles en vías de extinción reforestados

Bitácora para el registro de giras realizadas para la vigilancia y acciones de conservación, identificando impactos negativos y positivos

Fotografías


	0
0

0

(cero registro aunque se realizan muchas acciones)
	3
5000

72
(durante 18 meses)



	Resultado 3.1:  Oficina de Bríbripa Kaneblö con acceso a internet y telefonía.

Resultado 3.2.:  Página web de Bríbripa Kaneblö en funcionamiento

Resultado 3.3:  Aumento en las ventas de servicios de al menos un 20%
	Acceso eficiente a internet y telefonía en la oficina de Bríbripa.
Página web

Registros contables demostrando aumento en las ventas de un 20%
	0
0

0%
	2
1

20%


4.2. Descripción de las Actividades Principales del Proyecto:
Actividades para alcanzar el objetivo 1: Construir un albergue de 8 habitaciones usando los criterios culturales y ambientales del pueblo bribri, como también la arquitectura autóctona para generar mayores oportunidades en relación al mercado y la sostenibilidad económica en la comunidad.
1. Preparación y trazado del espacio donde se va a construir.

2. Gestión y trámites para la adquisición de materiales.

3. Adquisición de materiales de construcción

4. Traslado de materiales

5. Construcción del albergue

6. Contratación de mano de obra especializada para la instalación eléctrica, tuberías y manejo de aguas negras

7. Equipamiento del albergue
Actividades para alcanzar el objetivo 2:  Realizar prácticas de conservación en un  área de 450 hectáreas de bosque primario y secundario, mediante la reforestación de claros de bosque con árboles nativos maderables y plantas comestibles del bosque, para fortalecer el uso sostenible del mismo y la relación cultural.
1. Diseño de bitácora de registro de actividades de conservación

2. Identificar las áreas a reforestar

3. Acondicionar el terreno a reforestar

4. Recolección y/o adquisición de semillas, almácigo o estacas que se van a utilizar

5. Traslado de semillas, almácigo o estacas que se van a utilizar

6. Siembra de árboles y plantas

7. Registrar giras de vigilancia y de acciones para la conservación

Actividades para alcanzar el objetivo 3:   Promover los servicios y el trabajo que se realiza a través del Centro Cultural Bríbripa mediante la participación en Ferias de Turismo a nivel nacional, la apertura de la página web y mejoramiento de la conectividad a internet y telefonía en la oficina de Bribipá Kaneblö.
1. Coordinar con ACTUAR la compra de antena de acceso a internet y telefonía

2. Instalar la antena y acondicionar el equipo en la oficina

3. Confeccionar una página web con dominio propio de la organización

4. Gestionar el hosting para la página web

5. Diseñar folletos promocionales

6. Participar en al menos una feria turística

7. Enviar correos promocionales a clientes potenciales

4.4.  Plan para la implementación y duración -- (Plan de Trabajo)

Tabla 3: Plan de Trabajo

	OBJETIVO
	ACTIVIDAD
	SEMESTRES

	
	
	I
	II
	III
	IV

	Construir un albergue de 8 habitaciones usando los criterios culturales y ambientales del pueblo bribri, como también la arquitectura autóctona para generar mayores oportunidades en relación al mercado y la sostenibilidad económica en la comunidad.


	1. Preparación y trazado del espacio donde se va a construir.

2. Gestión y trámites para la adquisición de materiales.

3. Adquisición de materiales de construcción

4. Traslado de materiales

5. Construcción del albergue

6. Contratación de mano de obra especializada para la instalación eléctrica, tuberías y manejo de aguas negras

7. Equipamiento del albergue


	X

X

X

X

X

X
	X


	
	

	Realizar prácticas de conservación en un  área de 450 hectáreas de bosque primario y secundario, mediante la reforestación de claros de bosque con árboles nativos maderables y plantas comestibles del bosque, para fortalecer el uso sostenible del mismo y la relación cultural.


	1. Diseño de bitácora de registro de actividades de conservación

2. Identificar las áreas a reforestar

3. Acondicionar el terreno a reforestar

4. Recolección y/o adquisición de semillas, almácigo o estacas que se van a utilizar

5. Traslado de semillas, almácigo o estacas que se van a utilizar

6. Siembra y cuido de árboles y plantas

7. Registrar giras de vigilancia y de acciones para la conservación


	X
X

X

X

X
	X
X

X

X

X
	X
X

X

X


	X

X

X

X



	Promover los servicios y el trabajo que se realiza a través del Centro Cultural Bríbripa mediante la participación en Ferias de Turismo a nivel nacional, la apertura de la página web y mejoramiento de la conectividad a internet y telefonía en la oficina de Bribipá Kaneblö.

	1. Coordinar con ACTUAR la compra de antena de acceso a internet y telefonía

2. Instalar la antena y acondicionar el equipo en la oficina

3. Confeccionar una página web con dominio propio de la organización

4. Gestionar el hosting para la página web

5. Diseñar folletos promocionales

6. Participar en al menos una feria turística

7. Enviar correos promocionales a clientes potenciales


	X

X


	X

x
X
X

x

	x
	X

X


4.3. Plan para asegurar la participación de la comunidad

La ejecución de este proyecto estará a cargo de la Asociación Bríbripa Kanèblö - esta organización está compuesta por varias familias del pueblo, quienes trabajaran en forma directa en el proceso.

Los trabajos  se realizan de acuerdo a la actividad y se trabaja por días, horas o el tiempo que requiera la acción que se esté desarrollando.

Como el proyecto responde a los objetivos y áreas de trabajo estratégico de la organización, esto garantiza la participación de los asociados y vecinos que comparten una misma visión de desarrollo local sostenible y fortalecimiento de la cultura bribri.
Adicionalmente, con el aumento de la capacidad de atención de visitantes, tendremos la oportunidad de integrar a más colaboradores en el proyecto de una forma directa e indirecta.
4.4. Manejo del Conocimiento:
En Bríbripa Kaneblö contamos con diferentes líderes de acuerdo a sus fortalezas y conocimientos.  Hemos aprendido a identificar esas fortalezas en nuestros integrantes y a contribuir a que se desarrollen en sus funciones y compartan el conocimiento adquirido con el pueblo.  
Líder de Construcción: Rigoberto Ortiz  

Líder Administración:  Guillermo Elizondo y Mari Isabel Elizondo

Líder en Cultura:  Zacarías Elizondo

Líder en Medio Ambiente y Desarrollo Artístico:  Jose Alberto Ortiz

Líder en Artesanía:   Julia Elizondo

Líder de Alimentación: Clara Elizondo

Líder de aseo, decoración y mantenimiento:  Alicia Elizondo y Adelaida Ortiz

Además, contamos con una Junta Directiva que se reúne cada 8 días, en la cual se transmite el conocimiento y se dan las pautas a seguir con respecto a las actividades a desarrollar.

4.5. Perspectiva de Género:
Tanto en la Junta Directiva (3 hombres y 3 mujeres) como en los puestos de liderazgo para la producción (6 mujeres y 4 hombres) contamos con un grupo balanceado de hombres y mujeres.  Las demás actividades tienen una proporción similar.  Las mujeres defienden los espacios de participación activa en la organización y en las actividades productivas que se realizan.  Los hombres respetan los espacios de liderazgo de las mujeres y apoyan su participación.  Este es un punto fuerte de Bríbripa ya que a pesar de los desacuerdos que puedan surgir en el proyecto, hemos logrado encontrar consenso a través de la comunicación y el respeto.  
4.6. Comunicación de los resultados y replicabilidad:

En Bríbripa Kaneblö hemos estado siempre gustosos de compartir las lecciones aprendidas de nuestro proyecto. Hemos recibido varios grupos de intercambio de experiencias y pronto asistiremos a un intercambio en Panamá con los Cuna.    

Adicionalmente, se ha compartido no solamente de palabra sino con acciones concretas en donde se le transmite el conocimiento a personas que no han tenido tanta experiencia de trabajar organizadamente y que gracias a nuestro apoyo han generado cambios.  

En cuanto a la comunicación de los resultados, estaremos registrando una bitácora de actividades llevadas a cabo con personas de nuestro pueblo y externos al pueblo, en donde muestran interés por conocer la forma en que trabaja en Bríbripa.

SECCION B: RIESGOS, MONITOREO Y EVALUACION DEL PROYECTO

5.1.Riesgos para una implementación exitosa

1. Desastre natural o causado por el hombre que perjudique las aéreas de conservación;  Este proyecto contempla acciones que van dirigidas a  prevenir  o mitigar dichos desastres.

2.La extensión de la crisis mundial que afecte la visitación turística.

5.2.Estrategia de Monitoreo y Evaluación de Indicadores propuesta

Para dar seguimiento al proceso de ejecución de este proyecto, los asociados, la Junta Directiva y el coordinador, serán los primeros evaluadores de los trabajos realizados, se estarán realizando reuniones cada semana con el objeto  de analizar los pormenores del cronograma de trabajo planteado para los 18  meses, además se contempla lo siguiente:

· Se llevará una bitácora que contemplará el seguimiento de cada una de las actividades realizadas por días, semanas y meses.

· Se rendirá informe periódicos de los trabajos realizados según los solicite el Coordinador Nacional del PPD/FMAM.
· Monitoreo constante de los trabajos realizados y los faltantes.
· Los informes contables se realizarán en forma cruzada, Libro de actas-Libro contabilidad-Facturas, recibos,trabajos realizados. 
· Revisión periódica de objetivos propuestos antes, durante y al finalizar el proyecto. 

5.3.Sostenibilidad de los Objetivos Alcanzados

En el caso del Albergue, le daremos sostenibilidad realizando una buena administración en el mantenimiento, la administración de los recursos, la gestión de la calidad y la promoción adecuada para mantener y aumentar la visitación turística.  A partir del plan anual de trabajo, asignaremos un presupuesto que contemple el punto de equilibrio para cubrir los costos  del mantenimiento, promoción, depreciación del inmueble y los equipos, como también la conservación del ambiente y la cultura.  En base a este plan y presupuesto con metas fijadas,  desarrollaremos las acciones que busquen la sostenibilidad de los recursos Bríbripa.  Esta implementación va dirigida a las áreas de trabajo de Bribripá.  Al mejorar la visitación y al planificar los recursos, se destinará contenido económico para sostener a largo plazo las actividades de conservación y vigilancia.  La conservación no es un objetivo aislado del proyecto, sino que es una forma de vida que se ha generado a través de los tiempos.  Lo innovador de este proyecto es que se empezará a registrar las prácticas de conservación que se van a realizar con el objetivo de cuantificar dichas acciones y eventualmente, ponerlas en valor para futuras oportunidades de venta de servicios ambientales.  
III CUADRO RESUMEN DEL MARCO LÓGICO
Proyecto No.:

(a asignar por el PPD)
Nombre Organización: Asociación Brìbripa Kanèblö
  

Titulo del Proyecto: Fortalecimiento del Centro Cultural Turístico Bríbripa y sus líneas estratégicas.
Objetivo General  Del Proyecto: Fortalecer la sostenibilidad económica, ambiental y cultural  según la tradición del pueblo bribri  que presta El Centro Cultural Bríbripa a través de  la ampliación de la planta turística, la reforestación y fortalecimiento de las prácticas de conservación  y la promoción del turismo rural comunitario.
	Objetivos Específicos
	Resultados Esperados
	Indicadores
	Linea de Base
	Meta 
	Actividades
	Recursos
 para el desarrollo de la actividad ($)

	Construir un albergue de 8 habitaciones usando los criterios culturales y ambientales del pueblo bribri, como también la arquitectura autóctona para generar mayores oportunidades en relación al mercado y la sostenibilidad económica en la comunidad.


	Resultado 1.1: 8 habitaciones con baño privado construidas con criterios culturales y ambientales del pueblo bribri.
Resultado 1.2: Bribripá recibe grupos mayores de 15 personas cómodamente hospedadas.
Resultado 1.3: Bribipá genera al menos 6 oportunidades de trabajo adicionales en la comunidad.

	8 habitaciones con baño privado construidas (presencial y fotografías)

Facturas de grupos de visitantes recibidos

Registro de función y horas laboradas


	3

0

6
	11

3

12
	1. Preparación del terreno y trazado del espacio donde se va a construir.
2. Gestión y trámites para la adquisición de materiales.

3. Adquisición de materiales de construcción

4. Traslado de materiales

5. Construcción del albergue (Mano de obra)
6. Contratación de mano de obra especializada para la instalación eléctrica, tuberías y manejo de aguas negras.

7. Equipamiento del del albergue
	9000
(Valor del terreno + trazado) Bríbripa
500 (B)
20000 (PPD)
1200 (PPD)
20000 (B)
1000 (PPD)
3000 (PPD)

	Realizar prácticas de conservación en un  área de 450 hectáreas de bosque primario y secundario, mediante la reforestación de claros de bosque con árboles nativos maderables y plantas comestibles del bosque, para fortalecer el uso sostenible del mismo y la relación cultural.


	Resultado 2.1.: 3 Ha. Reforestadas en claros de bosque, integrando árboles nativos y plantas comestibles del bosque.

Resultado 2.2.:  Aumento de la cantidad de plantas y árboles en vías de extinción

Resultado 2.3.: Fortalecimiento de las prácticas de conservación y relación del indígena con el bosque.


	3 ha. De bosque reforestadas (presencial y fotografías)

5000 plantas y árboles en vías de extinción reforestados

Bitácora para el registro de giras realizadas para la vigilancia y acciones de conservación, identificando impactos negativos y positivos

Fotografías


	0

0

0

(cero registro aunque se realizan muchas acciones)
	3

5000

72

(durante 18 meses)


	1. Diseño de bitácora de registro de actividades de conservación

2. Identificar las áreas a reforestar

3. Acondicionar el terreno a reforestar

4. Recolección y/o adquisición de semillas, almácigo o estacas que se van a utilizar

5. Traslado de semillas, almácigo o estacas que se van a utilizar

6. Siembra y cuido de árboles y plantas

7. Registrar giras de vigilancia y de acciones para la conservación


	100 (B)
250 (B)
1500 (PPD)
1500 (PPD)
300 (PPD)
1500 (B)
200 (B)


	Promover los servicios y el trabajo que se realiza a través del Centro Cultural Bríbripa mediante la participación en Ferias de Turismo a nivel nacional, la apertura de la página web y mejoramiento de la conectividad a internet y telefonía en la oficina de Bribipá Kaneblö.

	Resultado 3.1:  Oficina de Bríbripa Kaneblö con acceso a internet y telefonía.

Resultado 3.2.:  Página web de Bríbripa Kaneblö en funcionamiento

Resultado 3.3:  Aumento en las ventas de servicios de al menos un 20%
	Acceso eficiente a internet y telefonía en la oficina de Bríbripa.

Página web

Registros contables demostrando aumento en las ventas de un 20%
	0

0

0%
	2

1

20%
	1.  Coordinar con ACTUAR la compra de antena de acceso a internet y telefonía

2. Instalar la antena y acondicionar el equipo en la oficina

3. Confeccionar una página web con dominio propio de la organización

4. Gestionar el hosting para la página web

5. Diseñar  e imprimir folletos promocionales

6. Participar en al menos una feria turística

7. Enviar correos promocionales a clientes potenciales


	1600 (ACTUAR)
200 (B)
1000 (IAF)
100 (B)
500 (PPD)
600 (PPD)
250 (B)



6.PRESUPUESTO

Presupuesto Consolidado del Proyecto
	CATEGORIA DE PRESUPUESTO
	MONTO SOLICITADO AL PPD/FMAM

(A)
	CONTRAPARTIDA DE LA ORGANIZACIÓN

(B)
	CONTRAPARTIDA DE GOBIERNO/ENTES DONANTES

(C)
	TOTAL A+B+C

	Construir un albergue de 8 habitaciones usando los criterios culturales y ambientales del pueblo bribri, como también la arquitectura autóctona para generar mayores oportunidades en relación al mercado y la sostenibilidad económica en la comunidad.


	$25,200
	$29,500
	$0.00
	$54,700

	Realizar prácticas de conservación en un  área de 450 hectáreas de bosque primario y secundario, mediante la reforestación de claros de bosque con árboles nativos maderables y plantas comestibles del bosque, para fortalecer el uso sostenible del mismo y la relación cultural.


	$3300
	$2050
	$2000 (IAF)
	$7350


	Promover los servicios y el trabajo que se realiza a través del Centro Cultural Bríbripa mediante la participación en Ferias de Turismo a nivel nacional, la apertura de la página web y mejoramiento de la conectividad a internet y telefonía en la oficina de Bribipá Kaneblö.

	$1100
	$550
	$1600 (ACTUAR)
    $1000 (IAF)
	$4250

	TOTAL
	$29,600
	$32,100
	$4,600
	$66,300


	Fuente del Financiamiento
	Plan de Financiamiento, [Moneda Local]
	Total [Moneda Local]
	Total US$

	
	Año 1
	Año 2
	
	

	a. PPD/GEF
	13,625,000
	1,175,000
	14,800,000
	$29,600

	c. Organización solicitante/comunidad
	15,417,000
	633,000
	16,050,000
	$32,100


	d. Otros donantes
	2,300,000
	0
	2,300,000
	$4,600

	Costo Total del Proyecto
	31,342,000
	1,808,000
	33,150,000
	$66,300


7. Información Bancaria (cuenta corriente en colones):
	Nombre del Banco:
	Banco Nacional de Costa Rica

	Dirección completa del Banco – Sucursal #:
	Sucursal Número 38, Buenos Aires

	Número de Cuenta Cliente:
	

	Número de Cuenta Corriente:
	100-01-038-001667-5 colones

	Titular de la Cuenta:
	Asociación Bribri pa Kaneblo de Salitre de Buenos Aires, Lengua Bribri

	Tipo de Cuenta 
	Corriente 

	SWIFT/ Número de Ruta:      
(8 a11 código Alpha-numerico)
	








� Cada proyecto debe contar con un área focal que debe ser indicada. Además si el proyecto aborda otras áreas focales secundarias se deben especificar en la justificación del proyecto y el enfoque. Se  deben seleccionar los indicadores de acuerdo con las áreas focales de atención primaria y secundaria del proyecto.








PAGE  
Con el fortalecimiento del Centro Cultural Bríbripa se pretende contar con una infraestructura que sirva de plataforma para desarrollar  el macro-proyecto de nuestra organización lo cual comprende un  plan estratégico de desarrollo sostenible que alcanzar seis áreas.

Manejo integrado de áreas de  conservación en bosque primario. Cultivos agrícolas y ganaderos de desarrollo sostenible.Turismo cultural – ecológico.Medicina Indígena.Idioma Bribri,Cultura. 


