INFORME DE AVANCE DE PROYECTO:

1. ANTECEDENTES

Numero de informe # 1
Numero de proyecto: COS/56P/FSP/OP5/Y2/BD/12/60.
Titulo de proyecto fortaleciendo al grupo guarda recursos naturales y ambientales

Titulo de organizacién asociacion de desarrollo integral de la reserva indigena de cabecar de bajo
chirripo matina, cedula juridica numero 3-002-071501.

Direccién de la organizacion palmera matina limon 12 kilometro sur de la entrada de zent entrada
principal

Teléfono 89252697/ 85445524.

Correo electrénico adiric.bajochirripo@gmail.com

De la fecha
N° DE VENEFICIARIO HOMBRES: | 11 MUIJERES:
9
NINOS 5 NINAS 5
Solicitud de la donacién $21,0000.
Monto de la donacién $21,000,
Fondos recibidos del PPD hasta la fecha 510,500
Forido PPD gastado hasta la fecha - $5393.50 B
balance L $5106,50
Desembolso solicitado al PPD $8.400
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1. Informe narrativo
El siguiente informe tiene como objetivo analizar el fortalecimiento del grupo de guarda
recurso; los cuales ayudaran al control y monitoreo de los recursos naturales inmersos
dentro del territorio indigena, elemento focal del proyecto por cuanto se pretende contribuir
con la proteccion de biodiversidad, con capacidades propias, bajo el cuido y observacién de la
biodiversidad dentro de nuestra reserva indigena.

El proyecto de guarda recursos en su momento no fue desconocido, este programa ha
existido desde hace muchos afios, en generaciéon de los ante pasado el sistema ya existia,
Gnicamente que no se tenian herramientas técnicas y muchos de los criterios eran muy
basicos, actualmente tenemos mas tecnologia y podemos abrir espacios de dialogo en vez de
enfrentar los problemas con la fuerza. El grupo paso a llamarse COVIRENA, como estrategia
vinculada al MINAET, en el proceso de los afios, y en la actualidad se llama guarda recursos
naturales y ambientales, el cual fue un cambio mas que de nombre: a mutaciones legales y
adquisicidn de conocimiento técnicos.

Las comunidades participantes son Namaldi, Chumico, Palmera, Xirinach, Pozo Azul, todas
dentro del territorio indigena de Bajo Chirripo.

Las personas que participan como guarda recursos son los siguientes:
1- Sara Sanabria Garcia

2- Carlos Artavia Sanabria
3- Yolanda Ldopez Camacho
4- Leonel Garcia Garcia

5- Eliliana Sanabria Garcia
6- Claudio sosimo Garcia

- Elvis Gonzales Garcia

8- Otilio mora Jiménez

9- Adrian Sanabria.

1. Analisis de las actividades del Proyecto:

Objetivo 1: Conformar vy fortalecer la red de guarda recursos para que estén capacitados en
materia ambiental y legal, y con el equipo necesario para trabajar de manera adecuada, para ejercer
mejor las funciones de conservacién y proteccién de la biodiversidad.

La Red de guarda recursos es un grupo conformado por 9 integrantes de forma sostenida con un
proceso de capacitacion y de formacién técnica administrativa de alta calidad. En la red de guarda
recursos contamos con participacién con enfoque de género en el cual no hay distincién entre
géneros, el trabajo es compartido y las giras de inspecciones son de forma conjunta de igual forma
las decisiones.

En la red de guarda recursos contamos con un total de 14 integrantes 9 de ellos son fijos, 3 son
miembros de la Junta Directiva y 2 prestan servicios de forma ocasional. Estamos trabajando para
que podamos contar con presupuesto necesario para contar con los 16 miembros planteados, no



obstante el equipamiento, los gastos de transporte y viatico limitan el accionar de la red de guarda
recursos.

Al ser esta una actividad gue no es auto sostenible limita seriamente el accionar, puesto que
dependemos de un presupuesto asignado por parte de la ADIRI de Bajo Chirripo, la cual asigna un
porcentaje importante de fondos provenientes de los proyectos en la modalidad de PSA
Conservacion de Bosques.

Debemos de iniciar un analisis con la junta directiva de la ADIRI Bajo Chirripo para buscar alternativas
rentables para que el grupo de guarda recursos permanezca en el tiempo como una organizacion
institucionalizada, para ello iniciaremos procesos de recaudacion de fondos por servicios prestados.
En este sentido estamos aprovechando el curso de GPS financiado por el PPD, para trabajar en la
medicidn de parcelas, en conflictos e invasiones, ubicacion de puntos (marcaje de arboles), etc. En
este sentido estos servicios permitirian que la Red de Guarda Recursos puedan ser auto sostenible,
trabajando en el marcaje de la madera para la construccion de viviendas, tomando en cuenta la ley
de proteccién, ademas la realizaciones de delimitacion de parcelas de indigenas, entre otros posibles
servicios que se requieran.

La red de guarda recursos contribuye significativamente a la conservacion de la biodiversidad dentro
de las dreas boscosas del territorio indigena. Principalmente trabajamos en la conservacion de las
areas de bosques primarios que se encuentran en el programa de pago por servicios Ambientales de
FONAFIFO, en el cual tenemos un total de 3600 hectareas protegidas. Asi cubrir toda el area de
bosque. El PSA ha significado para nuestro territorio indigena un medio y una herramienta legal para
sustentar financieramente a nuestra asociacidon de desarrollo, con los fondos asignados por el
FONAFIFO logramos la conservacién y apoyo directo a la red de guarda recursos para poder
mantener al grupo unido y colaborando en pro de la conservacion de la biodiversidad dentro de
nuestro.territorio de bajo chirripo matina.

La red de Guarda Recursos Indigenas hemos trabajado por un total de 5 dias en cursos de
capacitacion en uso de GPS gracias a los fondos de PPD, hemos logrado contratar a un Gedgrafo para
que nos brinde un curso en el cual hemos trabajado temas tales como manipulacién del equipo,
toma de datos geogréficos tales como puntos, tracks o caminos o lineas, poligonos, etc. El gedgrafo
Andrey Villalobos nos ha dado la capacitacion, falta el tema de desplegar la informacion del GPS a la
computadora la cual sera llevada a cabo en San José por parte de la empresa SATEC y GARMIN.

Hemos identificado a 3 compafieros que trabajan con facilidad los equipos y seguimos la
recomendacion del sefior Andrey en torno a que es importante que todos los guarda recursos sepan
que es y para qué sirve el equipo pero él hace hincapié en que no todos podemos usar los equipos de
forma ideal, es por ello que vemos capacidades diferentes en el uso, hay compafieros que les cuesta
ver, otros se les olvida la informacién de como guardar los datos, etc.

Para el curso en San José solamente pueden participar un total de 3 compafieros esto por cuanto
debemos utilizar una computadora portatil y no todos saben usar las computadoras, adicional a esto
solo contamos con un equipo de este tipo que se ha pensado mejor tres bien preparado, y no diez
poco preparado.



Objetivo 2: Desarrollar y ejecutar un plan anual operativo de acciones de control y monitoreo de los
recursos naturales, fortaleciendo la proteccion.

Actualmente se cuenta con los guardas recursos debidamente preparado en proteccidn, vigilando
periédicamente las dreas bajo conservacién, no contamos por el momento con un plan operativo
anual de giras. Esto no quiere decir que no estemos bien preparados para incursionar en el campo,
mas bien hemos tenido que estar de forma constante saliendo a visitas de inspeccién de forma
constante y con frecuentes denuncias por parte de vecinos los cuales saben que pueden acudir a la
Red de Guarda Recursos en los casos de control y vigilancia de los recursos naturales presentes en
nuestro territorio asi como los operativos de control.

Es importante destacar que debemos tomar un tiempo y hacer un alto para planificar en el tiempo las
visitas, inspecciones y denuncias que tenemos, esto por cuanto las estrategias que debe de preparar
dando en conocimiento que los cazadores también tienen su estrategias, por cuanto la red de guarda
recursos deberan de canalizar el plan de control masiva.

Necesariamente tenemos que analizar una propuesta de abordar el tema de las inspecciones y
relacionarlas a nuestro presupuesto, priorizar y en algunos casos descartar inspecciones. Contamos
con fechas de programacién bien definidas como lo son las inspecciones de las &reas bajo
conservacion, esto por cuanto contamos con un convenio de apoyo a la ADIRI para proteger nuestras
aéreas bajo PSA, también contamos con visitas fijas para Semana Santa, vacaciones de medio afio y
vacaciones de fin de afio; momentos en los cuales tenemos incursiones de visitantes y de cazadores
dentro del territorio indigena.

En la actualidad el coordinador elabora un cronograma de actividad cada mes de lo cual son ejecutado
por los miembros de guarda recurso, en donde se indica los planes de operativos, inspecciones,
recorridos, capacitaciones, reuniones, y trabajo comunales etc.

Objetivo 3: Conformar una alianza estratégica entre la fuerza piblica, y MINAET, para la proteccién
de los recursos naturales dentro del Territorio Indigena Cabecar Bajo Chirripo.

Se mantienen los lazos de apoyo interinstitucional entre la Red de Guarda Recursos y la Fuerza
Piblica, sabemos de antemano las dificultades iogisticas de apoyo en el campo por ser inspecciones
de varios dias en la montana, acciones que limitan a los policias de la fuerza publica. No obstante
contamos con el apoyo en casos de decomisos, en casos en los cueles la cercania permite el acceso
de la Fuerza Publica y por otro lado si requerimos de apoyo focalizado en donde nosotros no
podemos actuar lo hemos coordinado con tiempo y hemos recibido el apoyo necesario, como
también se indica que en los dias de las semanas santa la policia ha llevado el operativo en conjunto
con los guarda recurso de igual forma el personal del MINAET.

El coordinador de la red de guarda recursos tiene reuniones periddicas con miembros de la Fuerza
Publica y funcionarios del MINAET, en la actualidad se esta haciendo enlace de apoyo con el MINAET.
De estas reuniones se cuentan con avances y apoyos solidos por parte del los funcionario policia y
minaet, en el tema de disminucién de la tala ilegal. Ademas se les informa sobre proyectos de
aprovechamiento forestal realizados por los mismos indigenas para proyectos de vivienda y
reparacion de vivienda.



Objetivo 4: Disefiar y ejecutar un plan de educacién ambiental dirigido a la poblacién indigena con
el fin de reducir la contaminacién del recurso hidrico y el ambiente con desechos sélidos y liquidos
contaminantes.

En este tema hemos realizado intercambio con los guarda recursos de Tayni y su junta directiva para
analizar el tema de educacién ambiental, el pasado 22 y 23 de abril trabajamos en la comunidad de
Gavilan en donde participamos un total de 8 Guarda Recursos. Ademas de 12 miembros de esta
comunidad interesada. En esta reunidn, desarrollamos el tema de educacién ambiental y cémo
podemos disminuir el impacto de los residuos sélidos en nuestro territorio indigena, también
explicamos el trabajo en el campo de la conservacion de los recursos hidricos. Esto enfocados en la
erradicacion de pesca ilegal con quimicos en el rio chirripo, hacemos constantes decomisos
principalmente en época de semana santa, lo cual también ocurre en Tayni. Asi mismo se explico
como sostener un grupo conformado. Explicamos a la gente de las comunidades que la basura no se
debe tirar a las calles, que esto tiene implicaciones posteriores por dafios en el rio, suelo ambiente y
personas, para lo cual se debe de realizar gestion de los desechos sélidos debido a que pueden ser
valorizados por tanto se debe de realizar la coordinacién para llevar los talleres de ambiente y
gestion para el manejo de desechos sélidos y asi disminuir la contaminaciéon ambiental.

Se solicita la revision del presupuesto:

Categoria de presupuesto Monto aprobado Modificacion propues—taii
A. capacitacién $2,700 00

B. equipos 6,580 00

C. materiales 580 00

D. personal 4,520 B 00 B

E. Asistencia técnica 900 o 00 -
F. promocion y divulgacion 2,520 00

G. seguimiento y evaluacién 2,600 00

H. imprevisto 600 5 00

Informe financiero de avance:
Del 20/12/12. Al 30/4/13

Seccién detalle del proyecto “

Informe numero:

1

Numero de proyecto:

COS/56P/FSP/0P5/Y2/BD/12/60.

Organizacion:

Asociacidn de desarrollo integral de la reserva indigena de cabecar de

bajo chirripo matina.

Total de fondo aprobado:

$21,000. DOLARES

Periodo que cubre el reporte:

20/12/12. AL 30/4/3013.




CUADRO DE GASTOS ACUMULADOS

Ver anexo de facturas que conforman el total de gastos.

Rubro A | CAPACITACION MONTO |
021/022 Compra de refrigerio 10939
025 alimentacion en curso GPS 6,033
0055 Curso de capacitacién en GPS. 250,000
105 Transporte a gira intercambio en tainy 40,000
104 Transporte de regreso de taller intercambio 40,000
28816 Alimentacién en la gira intercambio 29,800
28860 Alimentacion en la gira intercambio de regreso 29,000
3440 Desayuno en gira para dos personal - 5,300
1750604 | Viatico por gira a taller intercambio en tainy 25,000
1750603 | Viatico por la gira a taller intercambio en tainy 25,000
1750605 | Viatico por gira a taller intercambio a tainy 25,000
1750606 | Viatico por gira a taller intercambio a tainy 25,000
1750607 | Viatico por gira a taller intercambio a tainy 25,000
1750608 | Viatico por gira a taller intercambio a tainy 25,000
1750609 | Viatico por gira a taller intercambio a tainy 25,000
1750610 | Viatico por gira a taller intercambio a tainy 25,000
Rubro B | Equipos ~ Monto
21415 Compra de salveque 200,000
Rubro € | Materiales monto
133 Compra de suministro de oficina 101,700
134 Compra de suministro de oficina - 99,350
21417 Compra de pizarra acrilica o 40,000
RubroD | Personal _ Monto
0494 Coordinador indigena ¥, 500,000
0004 Elaboracion de proyecto ppd 250,000
Rubro E | Asistencia técnica Monto
Rubro F | Promocion y divulgacién Monto
0797 Compra de 10 botas de hule - 84,600
0634 Compra de uniformes 52 camisas y 34 pantalones 672,000
Rubro G | Seguimiento y evaluacién Monto
13354703 | Combustible 20,000
13354356 | combustible 10,000
1426460 | Pago de transporte 35,000
1426461 | Pago de transporte por traslado de materiales 15,000
1426462 | Pago de transporte 25,000
1426463 | Pago de transporte 20,000
1426464 | Pago de transporte 15,000
RubroH | Imprevisto Monto




SECCION C: REPORTE DE GASTOS ACUMULADO

categoria de monto gasto | gasto Il gastos gasto balance

presupuesto aprobado informe informe informe final acumulado
Rubro A 1350000 605802 744198
Rubro B 3290000 200000 3090000
Rubro C 290000 241050 48950
Rubro D 2260000 750000 1510000
Rubro E 450000 0 450000
Rubro F 1260000 756600 503400
Rubro G 1300000 140000 1160000
Rubro H 300000 0 300000
TOTAL 10500000 2.696,752 7.803.248

Seccion D: solicitud de desembolso Colones Dolares

Monto total de la donacion 10.500.000 $21,0000.

Fondo recibido hasta la fecha 5188,050 $10,500

Fondo gastado hasta la fecha 2.696.752 $5393.50

Balance 7.803.248 $5106,50

Desembolso solicitado: 4.200.000 $8.400

ANEXO FOTOS DE ALGUNAS DE LAS ACTIVIDADES




Capacitacion recibida con ppd. Diciembre 2012
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TALLER DE INTERCAMBIO EN TAINY GURADA RECURSO DE BAJO CHIRRIPO Y TAINY.
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OPERATIVO EN SEMANA SANTA CON MIEMBRO DEL MINAET.



OPERATIVO CON APOYO DE LA FUERZA PUBLICA EN BAIO CHIRRIPO MES MARZO 2013.




