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19 de diclembre de\ afo 2014
FISCaLA ADJUNTA DEL Il CIRCUITO JUDICIAL

DE ALAJUELA (SAN RAMON)
Preveinese a JOSE FRANCISCO LEDEZMA VASQUEZ, N° de dentdad (Cédula.

Pasaporte u otro). Que debera comparecer en: FISCALIA ADJUNTA DEL W

CIRCUITO JUDICIAL DE ALAJUELA (SAN RAMON) el dia diez horas y cero
Minutos del siete de enero del afo dos mil catorce, a fin de declarar como
OFENDIDO, dentro del Proceso Penal seguido en contra de \SAIAS VASQUEZ
VARGAS, por el (los) delito (s) de Apropiacion y Retencién \ndebida, en \a

Investigacion Penal Numero 14-000775-0332-PE, en dailo de JOSE ALBERTO RU\Z
ABARCA.-

de no presentarse \a primera vez, \a
. b ; del Codigo Procesal Penal, en caso ; it
- [conformidad con el articulo 208 la fuerza publica, salvo justa causa’. (Traer cédula de identidad

| pasaporte u otro documento que lo identifique)



ANEXO F
INFORME DE FINAL DEL PROYECTO

1.
ANTECEDENTES

NÚMERO DE INFORME: FINAL DEL PROYECTO
NÚMERO DE PROYECTO: COS/SGP/FSP-OP5/Y2/BD/12/61
TÍTULO: Gestión Comunal para la conservación de la Reserva Ecológica La Tinajita
ORGANIZACIÓN: Asociación Administradora del  Acueducto y Alcantarillado Sanitario de Rincón de Zaragoza de Palmares, Alajuela
DIRECTOR DEL PROYECTO O RESPONSABLE: José Francisco Ledezma Vásquez
DIRECCIÓN DE LA ORGANIZACIÓN: Frente a la Escuela Pablo Alvarado Vargas, Rincón de Zaragoza, Palmares, Alajuela
TELÉFONO: 24521168
Fax: 24531563
Correo electrónico:asadarincon@gmail.com

FECHA DE INICIO Y FINALIZACIÓN DEL PROYECTO: Inicio 05/11/2012  al 01/abril /2014

Cambios (si los hay) en las fechas de inicio y terminación: ninguno
PERIODO QUE CUBRE EL REPORTE:  INFORME FINAL
	N° de Beneficiarios: 
	Hombres: 
	Mujeres: 


	Solicitud de desembolso
	Colones/$

	Monto de la donación
	₡10.350.000.00

	Fondos recibidos del PPD hasta la fecha
	₡10.037.637,50



	Fondos PPD gastados hasta la fecha
	₡10.166.250.00

	Balance
	-₡128.611,50

	Desembolso Solicitado al PPD
	0


Informe hecho por:

Nombre: Integrantes junta Directiva de la Organización
Cargo: Junta Directiva

Firma Presidente:

Fecha: DICIEMBRE, 2014
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I.  INFORME NARRATIVO (favor utilizar tanto espacio como sea necesario). 

Se realizo un taller de evaluación  con los integrantes del grupo con el objetivo de analizar el trabajo realizado por la organización y autoevaluarse (es decir ponerse una nota de calificación que mostrará si habían o no alcanzado el resultado propuesto). En términos generales los integrantes del grupo mostraron una gran participación.
Los integrantes del grupo calificaron con Nota 100%,  y con el comentario excedieron las expectativas.  Se adjunta lista de participantes a la reunión para la evaluación de este informe. 

Breve descripción de los objetivos del proyecto:

Los objetivos propuestos para el proyecto financiado por el PPD fueron los siguientes: 

Objetivo General: 

Gestionar la recuperación y conservación de la Reserva Ecológica “La Tinajita” para favorecer  la biodiversidad presente, a través de la restauración de  las áreas de recarga y de protección de las nacientes con el fin de garantizar la producción del recurso hídrico para  la comunidad de Rincón de Zaragoza y distritos aledaños

Objetivos Específicos:

1. Desarrollar acciones para la  inscripción de fincas, restauración y conservación que permita la preservación de biodiversidad y de los recursos naturales en general de la reserva.

2. Involucrar a los vecinos del Distrito de Zaragoza y comunidades aledañas en actividades   de educación ambiental y eco turísticas para que se concienticen del valor de la reserva.

3. Fortalecer la gestión administrativa y financiera de la ASADA para garantizar la autogestión y  manejo de la reserva y el recurso hídrico presente en la zona.

· ¿Se lograron estos objetivos?

Todos los objetivos del proyecto se lograron y se excedieron en más del 100% de lo planificado en la tabla siguiente se muestra el detalle por objetivo y el resultado alcanzado.  
	Objetivos específicos
	Resultados
	Actividades programadas
	LOGRO DEL RESULTADO

	1. Desarrollar acciones para la  inscripción de fincas, restauración y conservación que permita la preservación de biodiversidad y de los recursos naturales en general de la reserva.
	1.1 Reserva Ecológica  “La Tinajita” con acciones de gestión para restaurarla y conservarla e integrada a la conectividad del Corredor Biológico Montes del Aguacate.
	1.1.1 Realizar jornadas de sensibilización y siembra de árboles en el área de la reserva con vecinos y con propietarios de fincas aledañas.
	LOGRO 100% RESULTADO

Se realizaron jornadas de sensibilización y siembra de árboles con vecinos, estudiantes y propietarios de finca.

	
	
	1.1.2 Rotular  el área de la reserva  para informar  a los visitantes, sobre los esfuerzos de protección y conservación de la  biodiversidad y recursos hídricos, para que los vecinos se identifiquen y  apropien  de “La Tinajita”.
	LOGRO 100% RESULTADO

Se colocaron 22 rótulos en entrada y salidas de finca- 



	
	
	1.1.3 Construir dos entradas principales para direccionar  a los visitantes y propiciar un concepto gestión y de propiedad en la comunidad.
	LOGRO 100% RESULTADO

Si se construyeron las dos entradas, se les puso portones y rótulos para direccionar a los visitantes.



	
	
	1.1.4 Realizar el seguimiento a la reforestación de las especies nativas, frutales para las aves  y otras; a través de visitas de  campo con estudiantes y joven de la comunidad, para que aprendan a reconocer las especies.
	LOGRO 100% RESULTADO

Se realizo la reforestación de especies nativas y frutales. Acompañados de estudiantes y voluntarios para hacer las acciones de reforestación. 

Con el ICE se consiguieron más de 1250 árboles

	
	1.2 Consolidar la situación legal y registral de las fincas de la Reserva Ecológica La Tinajita
	1.2.1. Hacer levantamiento de plano catastrado y presentar trámite en Juzgado Agrario de San Ramón
	LOGRO 100% RESULTADO

El derecho de la propiedad donde se ubica la finca, se encontraba sin LOCALIZACION, EL objetivo fue localizar el derecho y sacar el plano.

Se realizo presentación y tramite al Juzgado Agrario



	
	1.3 La Reserva Biológica La Tinajita  protegida estará sujeta al Pago de Servicio Ambiental hídrico
	1.3.1. Preparar la pre-solicitud y documentación necesaria
	LOGRO 100% RESULTADO

Se realizo la presentación a  FONAFIFO para el Programa de Servicios Ambientales, Proyectos Agroforestales, expediente # SJ01 04 3813,  el mismo fue enviado al Área Legal el  3-octubre-2013 para su estudio. Se espera su aprobación y desembolso para diciembre de 2013.

	
	
	1.3.2. Elaborar el Plan de las Fincas para optar al pago de servicio ambiental
	LOGRO 100% RESULTADO

Se realizo la actividad  y se sometieron a PSA, las siguientes fincas.

	2. Involucrar a los vecinos del Distrito de Zaragoza y comunidades aledañas en actividades de educación ambiental y ecoturísticas para que se concienticen del valor de la reserva
	2.1. Logra la mayor  participación de los jóvenes y niños estudiantes, así como líderes  y personas de la comunidad interesadas en el ecoturismo, la protección y gestión de los recursos naturales.
	2.2.1. Realizar jornadas estudiantiles para valorar la importancia de conservar  el recurso hídrico.
	LOGRO 100% RESULTADO

Se realizaron jornadas con estudiantes para valorar la importancia del recurso hídrico-

	
	
	2.2.2. Realizar dos jornadas de siembra de árboles en mayo y setiembre 
	LOGRO 100% RESULTADO

Se realizaron dos jornadas de siembra de árboles, para un total de 1250 árboles,.

	
	
	2.2.3 Realizar visita a las nacientes de las fincas de la Reserva en el día del agua
	LOGRO 100% RESULTADO

Logro del resultado 100%

Se realizaron varias visitas y caminatas.

	
	
	2.2.4 Realizar dos proyectos por escrito y maquetas y exposición de los mismos
	LOGRO 100% RESULTADO

Después del proceso de educación ambiental, estudiantes visitaron la Asada y presentaron la maqueta de la  cuenta realizada.

Y se realizó una premiación.

	
	
	2.2.5 Realizar visitas guiadas con niños, jóvenes, líderes y demás miembros de la comunidad, para lograr la identificación y fomentar el trabajo voluntario en la Reserva “La Tinajita”.
	LOGRO 100% RESULTADO

Realizaron visitas guiadas a la reserva la Tinajita, para que la conocieran.



	
	
	2.2.6 Construir al menos una ruta de senderos, debidamente acondicionado para incentivar las visitas a la reserva.
	LOGRO 100% RESULTADO

Se realizaron dos senderos, un sendero de 400 mts  y otro de 350, Don Tancio y Don David se puso piedra y bambú. Estudiantes colaboraron con el proceso.



	
	
	2.2.7 Acondicionar un área de mirador para los visitantes de la reserva.
	LOGRO 100% RESULTADO

Se realizaron dos miradores: Mirador Jesús y el otro se encuentra sin bautizar.



	
	
	2.2.8 Realizar  campañas anuales para la recolección de desechos sólidos y la promoción del reciclaje en la comunidad de Rincón y Zaragoza.
	LOGRO 100% RESULTADO

Se realizaron dos campañas para la recolección de desechos que mitigaran el efecto del zancudo del dengue.

Estudiantes del colegio de Rincón se integraron para brindar  charlas sobre la separación de residuos sólidos.

	
	
	2.2.9 Rotular árboles plantados con los nombres científicos y comunes para dar a conocer su valor a los vecinos.
	LOGRO 100% RESULTADO

50 rótulos  instalados 



	
	
	2.2.10 Promover entre los jóvenes y niños concursos de pintura, poesía y cuento alusivos a la conservación del ambiente en fechas especiales.
	LOGRO 100% RESULTADO

3 escuelas (Zaragoza, Calle Vargas y Rincón). Estudiantes del colegio Moreno Cañas y Rincón.



	3. Fortalecer la gestión administrativa y financiera de la ASADA para garantizar la autogestión y  manejo de la reserva y el recurso hídrico presente en la zona.
	3.1 La Asada dispone de una oficina  debidamente acondicionada para la atención y administración de la Reserva Ecológica.
	3.3.1 Realizar la  remodelación de una  oficina para que llevar la Administración y Gestión de la Reserva Ecológica,  “La Tinajita”; con la colaboración de otras organizaciones interesadas en la protección.
	LOGRO 100% RESULTADO

Se realizó la remodelación de la oficina.



	
	3.2 Dotar a la Asada del equipo de oficina, mobiliario y para Educación Ambiental  para la promoción y administración de la reserva.
	3.3.2 Adquirir  los equipos tecnológicos, mobiliarios y de educación ambiental para facilitar la gestión de la reserva.
	LOGRO 100% RESULTADO

Se realizo la compra video been, 1 mesa con 6 sillas, archivador, computadora, cámara fotográfica, motoguaraña, motosierra, motobomba



	
	3.3 La Asada dispone de equipo y herramientas para la señalización, actividades de ecoturismo,   mantenimiento y  conservación
	3.3.3 Adquirir  las herramientas y equipos para el mantenimiento de la reserva, áreas verdes, rótulos, cercas y senderos.
	LOGRO 100% RESULTADO

Se logro la compra motoguaraña, motosierra, motobomba



	
	3.4 Se capacita a los miembros y asociados y la gestión de los recursos naturales.


	3.3.4 Contar con un Plan Estratégico a corto y mediano Plazo, que oriente la gestión de la Asada y de la reserva
	No se ha realizado, se tiene pendiente para el 2015 con el apoyo de Edgar Ugalde del SINAC

	
	
	3.3.5 Realizar visitas de intercambio de experiencia con otros proyectos sostenibles.
	LOGRO 100% RESULTADO

Se realizaron dos intercambios de experiencias a: SonaFluca y a la Asada Santa Fe.

	
	
	3.3.6 Realizar sesiones de capacitación para la Junta Directiva y sus asociados en la gestión de la reserva biológica y la gestión de recursos naturales.
	LOGRO 100% RESULTADO

Participaron de capacitación en la Universidad Nacional sobre tema de recursos hídricos, se participaron de reuniones con el AyA (dos capacitaciones).


Si no, ¿cuáles fueron los principales obstáculos? Los principales problemas que encontraron  se refieren a: 
Reportados en el Informe Primero:

a. Entre los aspectos que presentan limitaciones en la ejecución del proyecto es que los estudiantes voluntarios y algunos vecinos colaboradores disponen de tiempos muy reducidos por sus obligaciones laborales y estudiantiles, por lo que la programación de las actividades deben hacerse  los fines de semana y días festivos.

b. Otro aspecto a considerar es la falta de interés de los miembros de las comunidades en participar en las actividades realizadas a la fecha, pero se espera que en la siguiente fase esto se pueda subsanar al realizarse las actividades de Educación Ambiental.

c. El clima ha sido un factor limitante para iniciar  las actividades de restauración especialmente en la reforestación, por lo que se espera que con el inicio de las lluvias se  cumpla  con esta actividad.

d. Las actividades de educación ambiental no fue posible iniciarlas con el inicio del proyecto debido a que se estaba en el final de período lectivo del 2012.

Reportados en el Segundo Informe de Avance:

e. La principal limitante para cumplir la totalidad del proyecto, es que por falta de experiencia se plantearon actividades  y costos, esperando una excelente participación comunitaria,   sin embargo al obtenerse un menor  apoyo  se imposibilita cumplir con todas las labores programadas  y lo realizado se logró con base en   aportes mayores a los presupuestados. Es interés de la organización  solicitar una modificación en las partidas y en las actividades  presupuestadas

f. Los  estudiantes,  voluntarios y algunos vecinos colaboradores disponen de tiempos muy reducidos por sus obligaciones laborales y estudiantiles, por lo que la programación de las actividades es difícil  y debe limitarse a  fines de semana y feriados. En actividades de construcción de miradores, entradas y oficina se llevó a cabo con mano de obra contratada en un 100%  

g. Las giras y visitas con estudiantes  en especial de primaria  es restringida por los centros educativos, en consideración de la responsabilidad que asumen estos antes eventuales riesgos. Por lo cual la capacitación en centros educativos sólo se orientó a aspectos teóricos , y limitando  las visitas  prácticas únicamente si los padres les acompañaban

h. Hay falta de interés de los miembros de las comunidades en participar en este tipo de proyectos y actividades, en días laborales  aducen imposibilidad y en fines de semana porque deben realizar labores especiales. Se logró integrar a estudiantes porque las actividades se realizaron  en los centros educativos y en horas lectivas y los de secundaria porque se trataba de trabajo comunal. Para el año 2014 se tiene planeado hacer uso del programa manos a la obra del IMAS, para lo cual Adepa Microcuenca realizó todos los trámites y se inscribió a esta organización  para participar en este. 

i. El clima y la escasez de lluvia dificultaron la programación de las siembras, situación que a la vez provocó muchas pérdidas de arbolitos. En la próxima época lluviosa se realizará la resiembra para reponer las pérdidas.
Reportado en el Informe Final:

Con el fin de administrar eficientemente el proyecto del PPD/PNUD, la ASADA RINCON DE ZARAGOZA y ADEPA MICROCUENCA, CONVIENEN nombraron como administrador del proyecto al Señor ISAIAS VASQUEZ VARGAS. No obstante, después de recibido el ultimo desembolso del proyecto, el Sr. Vásquez decide no seguir administrando el proyecto. Ante esa situación, los integrantes de la ASADA asumen directamente el proyecto, sin  embargo es cuando se dan cuenta:

· Que el equipo comprado con fondos del PPD: la computadora no se encuentra en las instalaciones de la organización.

· Que el equipo para dar mantenimiento a la reserva no se encuentra en las instalaciones de la ASADA.

· Que el Informe final no se encuentra elaborado, y faltan comprobantes para poder construirlo de acuerdo a los fondos girados por el Programa.

· Se dan cuenta que existe desorganización en los gastos del proyecto, dado que al Administrador del proyecto PNUD (ISAIAS VASQUEZ VARGAS), se le había dado una chequera de parte de la organización y éste no brindo un reporte de los gastos realizados. 
En función de ello la ASADA Rincón inicia un proceso contra el ISAIAS VASQUEZ VARGAS por apropiación y retención indebida.
¿Cómo se pueden evitar estos obstáculos?  ¿Qué consejo le daría a otras organizaciones en el diseño de proyectos similares? A continuación se detallan las lecciones aprendidas con la ejecución del proyecto:
1. Establecer una comisión para encargarse de planificar y presentar y desarrollar el proyecto, legítimamente inscritos a la junta directiva o administrativa.

2. Asumir un control interno órdenes de compra, contra facturas y contra inventario y establecer un responsable.

3. Cuando se emite el control financiero de los cheques se corrobore contra factura y compra (modelo, número de serie).
4. Cumplir con las actividades solicitadas al 100% para realizar un finiquito exitoso del proyecto, para futuras oportunidades de proyecto con la Organización u otras instituciones.

5. Establecer un plan de mantenimiento para toda la infraestructura donada  y construida. Es un compromiso que se asume por parte de la organización. Se recomienda como sugerencia al PPD, para sostenibilidad de las obras construidas.

6. Seguir motivando a los grupos para que se continúe con lo de educación ambiental y que se continúe el proceso con las comunidades y escuelas, que no sea solo durante el proyecto financiado por el PPD.

7. Tener una cuenta exclusiva para el proyecto y no en común con la ASADA. Esto con el fin de llevar el control de los fondos y más claridad. No se tenía claridad de cuanto se iba gastando por estar todos  los recursos en una sola cuenta.

8. Es necesario involucrar más a las comunidades en el tema de gestión del recurso hídrico.

9. Educación ambiental es un tema trascendental en escuelas y colegios, y esto con el fin de  conservación de los recursos naturales, se le debe dar continuidad.
10. Para el tema de reforestación  es necesario conocer las condiciones ecológicas, para que el árbol con el cual se reforeste sea autóctono de la zona y no un árbol que tenga pocas probabilidades de subsistencia.
11. Que las comunidades participen en las campañas de reforestación para crear conciencia en las comunidades y legados a los niños, siempre les quedará en la memoria que sembraron un árbol.

12. Las áreas que son de particulares y están dentro de la reserva, es necesario que sean concientizadas sobre temas ambientales, protección, cuido de nacientes y sobre la labor que realiza la ASADA porque de ahí proviene el recurso hídrico para ellos mismos. Se cita como ejemplo, el crecimiento de  la urbanización hacia áreas de recarga de las nacientes.

13. Cuando se concluye o se finiquita el proyecto es necesario que las organizaciones cumpla con las expectativas puestas en el documento de proyecto.

14. Para la ejecución e implementación de proyecto se aconseja a las organizaciones, que las relaciones de confianza, compañerismo y demás, deben estar respaldadas por decisiones de Junta Directiva y establecidas en actas, con información detallada de responsabilidades y deberes con las organizaciones,  y que exista de por medio convenios escritos y no de palabra.

15. Es necesario que este claro en el documento de proyecto, la persona que se encargará de la implementación del proyecto o de la metodología para el desarrollo de este. Se tiene claridad de que el presidente de la organización es el responsable de la ejecución del proyecto, pero muchas veces a pesar de que el presidente asume se forman comisiones de trabajo y administradores de proyecto, y se dan confusiones como la acontecida en la nuestra organización.

· ¿Cuáles fueron los aspectos principales positivos del proyecto?

Las jornadas de sensibilización con los estudiantes, La reforestación de las áreas degradadas de las fincas, La compra de las fincas, La inscripción de la finca a nombre de la Organización, la rotulación de los árboles y senderos, y una nueva oportunidad para establecer Turismo Rural Comunitario en la Reserva.
· ¿Cuáles fueron las principales deficiencias del proyecto?

El extravío del equipo de computo y del equipo de limpieza de senderos de la reserva, por la apropiación indebida por el señor ISAIAS VASQUEZ VARGAS, nombrado como administrador del proyecto.

· Beneficios alcanzados por/para los/las participantes durante la implementación del proyecto:

· Capacitación en funciones de Junta Directiva y otros temas.
· Haber realizado intercambios de experiencias con otras ASADAS donde lograron muchos aprendizajes.
· Tienen mayor experiencia en la implementación de proyectos.

· Vinculación directa con la comunidad y los estudiantes para sensibilización sobre el tema de conservación.
· Detalle los productos generados por el proyecto 
(Los previstos y no previstos de acuerdo al documento de proyecto)

· En hectáreas protegidas se pueden mencionar el esfuerzo realizado por la ASADA al concluir la compra de 2.3 hectáreas, para un total de áreas en conservación y restauración de28.3 hectáreas, ubicadas en la comunidad de Rincón, del distrito de Zaragoza de Palmares, con el fin de proteger en primer término el recurso hídrico y la biodiversidad; pasando a ser parte esta reserva de las áreas de conectividad dentro del Corredor Biológico Montes del Aguacate.

· En el desarrollo de otras  opciones de gestión de la reserva en el tema de desarrollo eco turístico se  construyeron 750 m. de senderos, parte con base de piedra cuarta y una sección de tierra; se construyeron dos miradores techados, uno de ellos con piso de piedra cuarta  y dos entradas a la Reserva  .Se construyeron 1.120  m. de cerca con postes unos  de 4 x 4 en madera dura y otros de  cemento ,  120 m. de estos     con  alambre de púas. Estas labores han hecho posible y han facilitado el ingreso de visitantes a la reserva, permitiendo que los vecinos reconozcan los límites del área y el potencial para el desarrollo turístico y para protección de las áreas de bombeo y los tanques de almacenamiento.

· Se instalaron once  rótulos en la reserva y en el área reforestada y 15 identificando especies  de flora . Se tienen  10 adicionales  para orientar a los visitantes    y  otros  35 con los nombres de  otros vegetales de la reserva, todos ya han sido colocados. Estos últimos  fueron grabados y pintados por 10 estudiantes del Colegio Ricardo Moreno Cañas. 

· Se identificación de 50 especies de los árboles en la reserva, la confección y pintura  de estos  rótulos, están colocados en un 90%.  

· La ASADA dispone de equipos tecnológicos para la consolidación de su gestión, para la atención de sus usuarios y en la realización de actividades de educación ambiental y del proyecto en general. 

· En total se ha logrado la participación de 368  vecinos en todas las actividades realizadas con un total de hombre 216  y mujeres 152 (primer Informe). En la segunda fase En esta etapa se tuvo  la participación de 356 personas  en todas las actividades realizadas de ellos 201 hombres y 155 mujeres.
· Se dispone de un local acondicionado como oficina a utilizar como centro de operaciones de la Reserva  Ecológica La Tinajita, con los equipos tecnológicos y mobiliario necesarios para su gestión, atención de sus usuarios y en la realización de actividades de educación ambiental y del proyecto en general.

· Se logró la inscripción de finca  510167-000 en el Registro Público  , mediante el proceso de localización de derechos y se presentó a FONAFIFO los documentos requeridos para optar  al Programa de Servicios Ambientales 

· Se compartió experiencias con la Asada de Sonafluca, Peñas Blancas de San Ramón sobre las actividades desarrolladas por esta organización en la protección y administración del recurso hídrico. Asimismo se participó en diversas actividades de capacitación en el tema con distintas organizaciones

· En el período de mayo a noviembre se desarrolló el programa de educación ambiental en tres escuelas con la participación de aproximadamente 90 estudiantes.

· Se realizó campaña de recolección de desechos sólidos casa por casa en toda la comunidad, se donaron estañones plásticos a  escuelas y colegio para que los utilicen en la separación de basura y para el reciclaje.

· Se plantaron  1200 árboles  de distintas especies en las áreas de la Reserva con el fin de proteger las nacientes y áreas de infiltración.

· Impacto del proyecto en el área focal del FMAM 
(Debe remitirse a los indicadores establecidos por el PPD para el logro de resultados, el valor propuesto vs. el alcanzado, fecha de la medición, método utilizado para calcular los valores del indicador, y descripción del impacto del proyecto) – Utilice los que apliquen.

A continuación se presenta la tabla de indicadores solicitada: 

	RESULTADOS ESPERADOS
	INDICADOR
	LINEA DE BASE
	META
	
	OBSERVACIONES

	1.1 Reserva Ecológica  “La Tinajita” con acciones de gestión para restaurarla y conservarla e integrada a la conectividad del Corredor Biológico Montes del Aguacate. 
 
 
 
	Jornadas de sensibilización para lograr que las personas de la comunidad, hombres y mujeres se incorporen  en las actividades de protección ambiental
	0
	4 jornadas
	8 jornadas 


	100 % logrado

	
	Número de rótulos colocados en la reserva para orientar al visitante.
	0
	6
	20 rótulos para identificación de la reserva
	100 % logrado

	
	Dos entradas debidamente construidas e identificadas en la reserva biológica
	0
	2
	2 entradas debidamente construidas
	100% logrado

	
	Número de árboles plantados en el área de la reserva.
	5000
	7000
	Arboles con el Ice 1250

2da campaña de reforestación Coopenae 

3er Campaña de Boy scout, 

4ta campaña con el Bachillerato Internacional 

Trabajadores de la Asada con reforestación 
	Resultado alcanzado al 100% 2000 árboles reforestados

	1.2  Consolidar la situación legal de propiedad de las  fincas de la Reserva Ecológica La Tinajita
	Número de hectáreas de terreno inscritas como finca única mediante localización de derechos   
	0
	7
	1 ha. de derecho de finca, que se saco plano

4 de Isabel Chavarría 

Finca de Juano Rodríguez 1.34 has

Finca de Leopoldina Vásquez 0.7 has

Finca Marino Vásquez 0.4 has
	100 % logrado

	1.3 La Reserva Biológica La Tinajita es  protegida estará sujeta al Pago de Servicio Ambiental hídrico
	Número de hectáreas de tierras restauradas protegiendo el recurso hídrico y bajo servicio ambiental  
	19
	26
	7 has, verificar en revisión del expediente 
	Pendiente

	2.1 Logra la mayor  participación de los jóvenes y niños estudiantes, así como líderes  y personas de la comunidad interesadas en el ecoturismo, la protección y gestión de los recursos naturales.
 
 
 
 
 
 
 
 
	Número de Charlas y películas dadas a los habitantes de las comunidades de Zaragoza.
	0
	10
	72 charlas de educación ambiental (todos los miércoles a los estudiantes de las escuela) más otras actividades de c

Capilla

Colegio de Rincón

Asadas

Escuelas 

Organizaciones de la comunidad
	100% logrado

	
	Número de estudiantes y vecinos participando de las celebraciones ambientales.
	0
	250
	300
	100% logrado

	
	Dos foros realizados en temas ambientales y recurso hídrico para los asociados y vecinos de Zaragoza.
	0
	2
	1 comunidad salón comunal

1 en las oficinas de la Asada
	

	
	Número de niños, jóvenes, líderes y miembros de la comunidad de Zaragoza, que participan de visitas guiadas. 
	0
	400
	400

Grupos de educación Ambiental

Grupos al colegio de Rincón

Vecinos de la comunidad

Reforestación

Reciclaje
	

	
	Número de metros de senderos construidos y debidamente acondicionados para los visitantes.
	 
	750
	750
	100% del indicador logrado

	
	Número de metros de mirador acondicionado para visitantes a la reserva.
	0
	50
	50 mts distribuidos en dos miradores
	

	
	Campañas de recolección de desechos sólidos realizadas por año para la comunidad de Zaragoza.
	0
	2
	2 campañas realizadas
	100% del indicador logrado

	
	Número de árboles debidamente rotulados e identificados para reconocimiento de estudiantes y visitantes a la reserva. 
	0
	100
	90
	90 % del indicador logrado

	
	Dos concurso por año para la celebración de fechas ambientales.
	0
	2
	2
	100% del indicador logrado

	3.1 La Asada dispone de una oficina  debidamente acondicionada para la atención y administración de la Reserva Ecológica.
	Una oficina debidamente acondicionada  con equipo y mobiliario de oficina  para la gestión e implementación de acciones de Educación Ambiental y ecoturismo de la Reserva Ecológica.
	0
	1 oficina administrativa debidamente equipada con 8 artículos electrónicos y mobiliario
	8 equipos adquiridos: cámara fotográfica, video been, computadora, motobomba, motoguaraña, motosierra, 1 mesa 6 sillas y archivador
	100% del indicador logrado

	3.3 La Asada dispone de equipo y herramientas para la señalización, el desarrollo de actividades de ecoturismo, el   mantenimiento y la conservación de la reserva.
	Equipo para el mantenimiento de fincas, áreas verdes, rótulos, entradas  y senderos.
	0
	2 chapeadoras, 2 agrowet, y materiales varios (pintura,etc)
	2 chapeadoras, 2 agrowet, y materiales varios (pintura,etc)
	

	3.4 Se capacita a los miembros y asociados y la gestión de los recursos naturales.
 
 
	Un documento de Plan estratégico para la Asada y la reserva.
	0
	1
	
	

	
	Dos intercambios de experiencias realizados.
	0
	2
	2
	100% del indicador logrado

	
	Número de sesiones de capacitación realizadas.
	0
	4
	4
	100% del indicador logrado


· Impacto del proyecto en mejoramiento de condiciones de vida, fortalecimiento de capacidades y empoderamiento? (Debe remitirse a los indicadores establecidos por el PPD para el logro de resultados, el valor propuesto vs. el alcanzado, fecha de la medición, método utilizado para calcular los valores del indicador, y descripción del impacto del proyecto) – Utilice los que apliquen.
· Para la Junta Directiva los objetivos propuestos no solo fueron logrados sino que se superaron con creces  cada uno de ellos, sin embargo este se vió obstaculizado por la apropiación indebida de los activos por el administrador del Proyecto.

· La asociación tiene una nueva junta directiva que funcionará por dos años más, y cuenta con la visión de seguir protegiendo y conservando los recursos naturales.

· La ASADA cuenta con infraestructura propia para seguir desarrollando sus actividades y planes a futuros. Se cuenta con un área de 3800 metros.

· Proyecto de construcción de un tanque de almacenamiento de 200 metros cúbicos, con fondos donados por el IMAS. Esto significa que la Asada va almacenar el recurso y brindar un mejor servicio.

· Se está realizando por parte de la UNA un estudio técnico de las áreas para determinar los caudales actuales y con proyección a 20 años, e inventariando toda la infraestructura de la Asada (tuberías, válvulas, hidrantes, nacientes, captaciones, tanques de almacenamiento, pozos, equipos de bombeo, cloración). Este un insumo para la toma de decisiones de la ASADA que ha sido donado por la UNA (Jonathan Hidrotecnia de la Península)

· Estudio hidrogeológico a nivel de Palmares para conocer las áreas de recarga, mantos acuíferos y zonas de recarga.

· Planes futuros de continuar, extender, o replicar las actividades del proyecto  (si los hay).
· Adquirir otra fuente de recursos económicos para el mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura (se propone la presentación de proyectos a otros donantes)

· Realizar acciones con los asociados para que mantengan la misma visión y misión de la organización, para dar continuidad al servicio.

· Crear comisiones de trabajo para generar mayor participación y concientización, con el fin de involucrarlos en los procesos de la ASADA

· Información Adicional:

No hay
Anexo G
II. INFORME FINANCIERO DE GASTOS DURANTE EL PERIODO FINAL DEL PROYECTO


      (favor adjuntar copia y numero de facturas y/o recibos).

REPORTE DE GASTOS

	Fecha factura
	Número de factura
	Descripción
	monto de la factura
	Número de cheque

	CAPACITACION

	24/01/2014
	508747
	Reunión de la Federación Asadas 
	250.000,00
	1775

	24/03/2014
	508748
	Actividad escuelas Educación Ambiental
	300.000,00
	1819

	30/04/2014
	233
	Educación Ambiental
	100.000,00
	1855

	30/04/2014
	228
	Educación ambiental
	200.000,00
	1848

	 
	 
	Megafoneo para actividad ambiental
	28.000,00
	1807

	MATERIALES PARA REMODELACION DE OFICINA
	 

	25/04/2014
	138560
	Puerta Hierro, oficina remodelación Asada
	140.000,00
	1857

	no hay fecha factura
	no hay factura que cmprube el pago
	No se SABE EL MOTIVO al cual correspondió el pago. Este fue realizado por el administrador del ProyectoPPD/ PNUD, sin embargo no consta factura en los registros. El pago fue realizado con fondos dados por el PPD. El cheque fue girado  supuestamente a la hermana del administrador. Y firmado por el presidente de la Asada.  Ver anexo no.1
	408.600,00
	1853

	SEGUIMIENTO Y EVALUACION
	 

	22/12/2014
	1725056
	Elaboración informe final narrativo y financiero, informe de evaluación e informe auditoría, taller de evaluación del proyecto con la Asoc.
	550.000,00
	 

	 
	 
	 
	1.976.600,00
	 


REPORTE DE GASTOS ACUMULATIVO

	Seccion C: Reporte de Gasto Acumulado

	Categoria de Presupuesto
	PRESUPUESTO APROBADO PRODOC
	Monto 
	Gasto I informe
	Gasto II informe
	Gasto Informe final
	acumulado en el periodo
	balance

	A. Capacitación, visitas guiadas y jornadas de sensibilización
	₡700.000,00
	₡682.169,60
	₡130.088,00
	₡486.163,00
	₡878.000,00
	₡1.494.251,00
	-₡195.830,40

	B. Intercambios
	₡500.000,00
	₡487.264,00
	
	₡264.475,00
	₡0,00
	₡264.475,00
	₡487.264,00

	C. Compra  equipo y mobiliario
	₡1.500.000,00
	₡1.461.792,00
	₡1.469.098,00
	₡2.157.402,00
	₡0,00
	₡3.626.500,00
	₡1.461.792,00

	D. Materiales para  remodelar oficina
	₡2.500.000,00
	₡2.436.320,00
	₡0,00
	₡1.159.125,00
	₡548.600,00
	₡1.707.725,00
	₡1.887.720,00

	E. Materiales para  senderos,cercas y mirador
	₡1.850.000,00
	₡1.802.876,90
	₡1.273.360,00
	₡0,00
	 
	₡1.273.360,00
	₡1.802.876,90

	F.Compra equipo para reserva
	₡800.000,00
	₡779.622,40
	₡25.685,00
	₡567.665,00
	 
	₡593.350,00
	₡779.622,40

	G.Plano  y localizar derecho
	₡650.000,00
	₡633.443,20
	₡450.000,00
	₡108.389,00
	 
	₡558.389,00
	₡633.443,20

	F. Promoción y divulgación
	₡1.000.000,00
	₡974.528,00
	₡57.450,00
	₡40.750,00
	 
	₡98.200,00
	₡974.528,00

	G. Seguimiento y evaluación
	₡350.000,00
	₡341.084,80
	₡0,00
	 
	₡550.000,00
	₡550.000,00
	-₡208.915,20

	H. Auditoria
	₡250.000,00
	₡243.632,00
	₡0,00
	 
	 
	₡0,00
	₡243.632,00

	F. Imprevistos
	₡250.000,00
	₡194.905,60
	₡0,00
	 
	 
	₡0,00
	₡194.905,60

	TOTAL
	₡10.350.000,00
	₡10.037.638,50
	₡3.405.681,00
	₡4.783.969,00
	₡1.976.600,00
	₡10.166.250,00
	-₡128.611,50


Anexos

Anexo número 1:
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Para uso del PPD:


Fecha Recibido: ___________________________


Revisado por: _____________________________    	Cargo: _____________________________  


Firma: ___________________________________   	Fecha revisado: _____________________    











