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 FORMATO PARA LA PRESENTACIÓN DEL

DOCUMENTO DE PROYECTO

I. PORTADA DEL PROYECTO

País:
COSTA RICA


Fecha de Presentación:
(7/11/2012)

No. De Proyecto:
(para uso oficial del PPD, no escriba nada aquí)

Título del Proyecto: Conservación y recuperación de dos nacientes de la comunidad de Térraba
ORGANIZACIÓN SOLICITANTE:  


Organización:
Asociación de Mujeres Mano de Tigre (ORCUO Dobön)
Año de constitución:
2004


Número de Miembros: 

Hombres: 0 Mujeres: 12
Numero de Cedula Jurídica:
 3-106 387 623
Número de proyectos que ha ejecutado:
Ninguno
Ubicación:
Territorio Indígena de Térraba
Dirección:
Térraba 25 metros al sur del salón comunal
Correo Electrónico:
mujeres.manodetigre@gmail.com / isabel.rivera17@gmail.com  / Shacri06@gmail.com / psibar2008@gmail.com  
Teléfono:
2730 01 23  / 8408 99 67
Funcionario Principal:
Elides Rivera Navas, Presidenta

Isabel Rivera Navas (8979 57 18)
                                               Pablo Sivas Sivas
Persona contacto:
Elides Rivera Navas. (8408 99 67)
PROYECTO: 



	Area Focal  (marque una) 

	
	Categoría del Proyecto (marque una)

	X
	Conservación de la Biodiversidad
	
	
	Proyecto demostrativo

	
	Cambio Climático
	
	X
	Fortalecimiento de capacidades

	
	Degradación de la Tierra 
	
	
	Investigación/Análisis de políticas

	
	
	
	
	Información/Redes/Políticas de Dialogo

	Área Temática (marque una)

	
	Turismo Rural Comunitario

	
	Corredores Biológicos

	
	Producción Sostenible

	X
	Manejo Integrado del Recurso Hidrico

	
	Manejo del Fuego y Voluntariado para la conservación

	X
	Territorios Indígenas

	
	Energías Renovables y Eficiencia Energética

	
	Otra 


	Fecha propuesta de inicio:
	Febrero del 2013

	Duración propuesta del proyecto:
	18 meses.


FINANZAS:

	Total solicitado al PPD/FMAM:
	(colones)e corresponda)ESdel FMAMA__________________________________________________________________________________________________
	(US$) 20.000.00

	Total estimado de contrapartida**:
	(colones)e corresponda)ESdel FMAMA__________________________________________________________________________________________________
	(US$)

	Costo Total del Proyecto:
	(colones)e corresponda)ESdel FMAMA__________________________________________________________________________________________________
	(US$)

	Tipo de cambio US$:
	(Cambio de ) PNUD


DETALLE  LAS CONTRAPARTIDAS O COFINANCIAMIENTO**:

	FUENTE DE LA CONTRIBUCION
	Tipo de la contribución

(especie o efectivo)
	¿Efectuado o proyectado?
	Valor de la contribución

	Capacitaciones con INA
	Especie 
	Proyectado
	

	Capacitaciones con MINAE
	Especie
	Proyectado
	

	Ministerio de Salud
	Especie
	Proyectado
	

	Aporte de la organización
	Especie
	Proyectado
	

	TOTAL
	
	
	


II. PROPUESTA

SECCION A: ENFOQUE Y ABORDAJE DEL PROYECTO

1.1. Resumen Ejecutivo:
El proyecto Mejora el área de bosque en las cuencas de dos quebradas de la Comunidad de Térraba con la siembra de árboles nativos de la zona para el mejoramiento de la cantidad y calidad agua para el consumo local. El proyecto permitirá la  inclusión de las mujeres indígenas en el desarrollo y aporte a las soluciones de las necesidades de falta de agua, además con la siembra de árboles  la Organización Orcuo Dbön Mano de Tigre contribuirá a la producción de oxigeno.

A través del proyecto se mejorará los servicios de manejo de la basura, en el Colegio, Escuela y Centro Comunal  y de las familias que se encuentran alrededor del área donde se desarrollara el proyecto, así como su debido equipamiento para obtener  un mayor control del reciclaje y de reutilización de los desechos. 

Se dará también un desarrollo importante a nivel de organización y de la comunidad, al mejorar  y expandir un adecuado manejo del medio ambiente. Las familias que se beneficiaran del proyecto gozaran de conocimiento del manejo correcto de desechos y de la importancia del cuido del agua.

Las aéreas donde se sembraran los arboles se buscara que cumplan con la ley de MINAET  y Ministerio de Salud.  La ampliación del proyecto se complementara con el  reciclaje de la basura y  un equipamiento adecuado  en el Colegio, la Escuela y Salón Comunal, además contara con una rotulación en la comunidad donde se señalaran puntos estratégicos de cuido y control de la basura.  

 
Otro de los componentes del proyecto consiste  en la instalación de un vivero, con especies nativas de la zona, que serán maderables y frutales 
que servirán de alimentación y hogar de la fauna de la zona. Los cuales se sembraran que 5 hectáreas la comunidad Térraba, esta aéreas serán consultadas con el Consejo de Mayores de la Pueblo Térraba y coordinadas con el MINAET, para así tener un conocimiento de las aéreas. 

 El proyecto busca tener como beneficiarios directo a 50 familias indígenas Térraba. El beneficio que tendrán les permitirá participar más activamente en el mejoramiento  local, así como la capacitación. Con la implementación de esta acción se espera dinamizar el mejoramiento de la cantidad de agua y oxigeno. También busca fortalecer la capacidad de la organización Orcuo Dbön en la ejecución de acciones para la generación  y ejecución de proyectos,  de esta manera desarrollar sus conocimientos en este tipo de acciones para colaborar a futuro con otras entidades que deseen desarrollar iniciativas similares, permitiéndoles tener  una mejor y significativa en su calidad de vida.

1.2. Antecedentes de la organización y capacidad para ejecutar el proyecto:
La Asociación de Mujeres de Mano de Tigre es una organización con más de 20 años de trabajo activo con mujeres indígenas. Fundada en 1990 y establecida jurídicamente en el 2004 inició su trabajo para propiciar la participación plena y efectiva de las mujeres indígenas Térraba (Brorän) en los procesos políticos del pueblo, posteriormente ampliando su espacio de acción al ámbito regional, nacional e internacional. 

El contexto social en el que surge la Asociación de Mujeres estaba marcado por el establecimiento de una serie de organizaciones indígenas trabajando en diferentes temas.  Estas organizaciones a pesar de ser mixtas en su membrecía, no daban un debido reconocimiento a las mujeres reflejándose así en su constitución siendo los puestos de toma de decisión y de dirección conformados por hombres y el abordaje al tema de género en pueblos indígenas no era el adecuado. 

En concordancia con lo anterior, se pudo gestar un grupo de apoyo conformado por mujeres para mujeres. El apoyo que se ofrecía y se continúa ofreciendo a las mujeres, incluyendo muchas que no son Teribe, era de fortalecimiento de su identidad como mujeres indígenas, de la apertura y capacitación para el desarrollo de actividades generadoras de ingreso y apoyo en situaciones difíciles, pero comunes, como el abuso físico y verbal de las mujeres en sus hogares. 

Además, como ha sido reconocido por la Asociación así como por académicos, el rol de las mujeres en la conservación del patrimonio histórico y cultural es decisivo, por lo cual el trabajo con mujeres indígenas es fundamental para poder heredar a las futuras generaciones un pueblo con identidad, con costumbres y tradiciones revitalizadas y fortalecidas. 

Entre los objetivos de la organización de busca impulsar el desarrollo y bienestar de la mujer indígena Térraba, apoyar acciones que permitan el desarrollo intelectual de la mujer indígena, ejecutar y dirigir programas que promuevan la integración de la mujer indígena en áreas laborales, así pues fomentar actividades de desarrollo y bienestar social.

La organización ha gestionado la capacitación de varios miembros en la innovación de viveros  forestales como de reutilización de desechos sólidos y elaboración de rótulos. Para este proyecto contamos con  el conocimiento y disponibilidad necesaria para la ejecución de este. También se cuenta con terreno propio para la instalación  y producción de viveros.

A nivel de recurso humano, la organización cuenta con personas capacitadas en diferentes temas, anteriormente descritos, por lo cual hay un recurso humano capacitado y motivado para trabajar en el proyecto. Además  las beneficiarias del proyecto cuentan con el terreno en el cual se van a hacer las mejoras y las ampliaciones de las casas.  

1.3. Justificación del Proyecto

Térraba es una comunidad indigena que pernece al Territorio con su mismo nombre. Como toda comunidad indígena asimilada por personas no pertenecientes a su cultura ah venido sufriendo el deterioro ambiental con la tala de bosques para ocupar las tierras en ganaderia monocultivos como el café, chile, tiquiske entre otros. Ademas asentamientos campesinos que se han radicado en el territoria ancestral. 

De esta manera se ah perdido gran cantidad de bosque que esta atentando con los mantos acuiferos donde estan las nacientes de quebradas importantes para abastecimiento de agua a la comunidad.

Asociado  a la anterior problemática se encuentra el manejo inadecuado de desechos, plastico, vidrios aluminios y otros, y una poblacion con poca informacion, acerca de la necesidad e importancia de ultilizar los recursos naturales adecuadamente para sostenibilidad en el tiempo. 
Con este proyecto busca insidir en 50 familias de la poblacion indigena, poblacion estudiantil (Colegio y Escuela) para el mejoramiento de la reutilizacion y manipulacion de los desechos. Tambien resguardar Biodiversidad de la naturaleza y el fotalecimiento del desarrollo humano Indígena Térraba.
1.4. Objetivo General
Contribuir a la conservación y recuperación  de las nacientes de agua de la comunidad de Térraba, mediante el mejoramiento de la cobertura vegetal, creando conciencia en la población de la importancia de un manejo adecuado de los recursos naturales y disposición de los desechos sólidos y líquidos.  
1.5. Objetivos Específicos y resultados esperados:

Tabla 1: Objetivos Específicos vs. Resultados

	OBJETIVOS ESPECIFICOS
	RESULTADOS

	Objetivo1: Contribuir al mejoramiento de la cobertura vegetal para la conservación del recurso hídrico. 
	Resultado 1.1:  2000 árboles sembrados en fincas de la zona de Térraba 

	
	Resultado 1.2:  5 hectáreas reforestadas

	
	Resultado 1.3. Infraestructura para vivero de especies endémicas de la localidad funcionando para mejorar los ingresos económicos de las mujeres de la comunidad.

	Objetivo 2: Buscar un cambio de  conciencia en las personas de la comunidad de Térraba sobre la  importancia de un manejo adecuado de los recursos naturales.
	Resultado 2.1: 50 familias tienen conciencia de la importancia de conservar y proteger los recursos naturales. 

	
	Resultado 2.2: La comunidad cuenta con rotulación sobre el manejo sostenible del medio ambiente. 

	Objetivo 3: Establecer  un  manejo adecuado de los desechos sólidos y líquidos en las familias de la comunidad. 
	Resultado 3.1: El colegio, la escuela y Salón Comunal cuentan con dispositivos necesarios para la separación y el tratamiento de desechos líquidos y sólidos.   

	
	Resultado 3.2:  Se cuenta con contactos para la disposición  de los desechos sólidos y líquidos de la comunidad  


1.6. Indicadores:

Tabla 2: Indicadores
	RESULTADOS ESPERADOS
	INDICADOR
	LINEA DE BASE
	META

	2000 árboles sembrados en 5 hectáreas en la zona de Térraba
	Numero de árboles sembrados
	0
	2000

	5 hectáreas reforestadas
	Numero de hectáreas reforestadas
	0
	5

	50 familias tienen conciencia de la importancia de conservar y proteger los recursos naturales.
	Numero de familias concientizadas.
	0
	50

	La comunidad cuenta con rotulación sobre el manejo sostenible del medio ambiente.
	Numero de rótulos hechos.  
	0
	

	 El colegio, la escuela y Salón Comunal cuentan con dispositivos necesarios para la separación y el tratamiento de desechos líquidos y sólidos
	Numero de dispositivos necesarios para la separación y el tratamiento de desechos líquidos y sólidos
	0
	5

	Se cuenta con contactos para la disposición  de los desechos sólidos y líquidos de la comunidad  
	Numero de contactos para la disposición de los desechos sólidos y líquidos de la comunidad
	0
	3

	
	
	
	


1.7. Descripción de las Actividades Principales del Proyecto:
1.8. Plan para la implementación y duración -- (Plan de Trabajo)

Tabla 3: Plan de Trabajo
	OBJETIVO
	ACTIVIDAD
	Persona Responsable
	SEMESTRES

	
	
	
	I
	II
	III
	IV

	Contribuir al mejoramiento de la cobertura vegetal para la conservación del recurso hídrico.
	1-Adquirir la semilla y accesoria necesaria para instalación de un vivero

2- Construcción de un vivero para la reproducción de árboles 
3- Sembrar árboles de espabel y zapatero.  

3- Organizar una jornada de siembra de árboles con la participación de todos los habitantes de la comunidad 

4- Elaborar un plan de seguimiento y cuido de los árboles plantados.


	Elides Rivera 
	X

X
	X
	X

X
	

	Buscar un cambio de  conciencia en las personas de la comunidad de Térraba sobre la  importancia de un manejo adecuado de los recursos naturales
	1-Diseñar un programa de capacitación para capacitadoras en temas ambientales específicos. 
2-Comprar materiales para la rotulación de la comunidad. 

3-Instalar rotulación a la comunidad en sus lugares respectivos sobre el manejo sostenible del medio ambiente
4-Compra de materiales para hacer brochure que generen conocimiento en la comunidad.

5- Impresión del material sobre el manejo sostenible del medio ambiente. 
	
	X


	X

X

X
	X
	

	Establecer  un  manejo adecuado de los desechos sólidos y líquidos en las familias de la comunidad
	1-Capacitación e intercambios sobre el manejo adecuado de los desechos sólidos y líquidos. 
2-Se visitaran a las 50 familias para  brindarles información acerca de los residuos. 

 
	Elides Rivera
	
	
	X

X
	


1.9. Plan para asegurar la participación de la comunidad

El proyecto se está desarrollando con mujeres que son fundadoras de la organización que han participado activamente desde sus inicios en la década de 1990, mostrando un gran compromiso y dedicación a las actividades de la organización. 

La oportunidad que se abre con este proyecto es que se rescataran areas y mejoraran la vegetacion óptima para la produccion de agua, se cuentan con la experiencia y conocimiento en esta área. Se visualiza este proyecto como una oportunidad para potenciar las actividades turísticas y empoderar a las mujeres indígenas y sus familias, quienes tienen un gran compromiso con el trabajo de la organización y específicamente en el marco del este proyecto, incluso sus familias se han comprometido para la ejecución pronta y efectiva del mismo. 

En este sentido, el proyecto  representa un paso más en el empoderamiento de la organización y de sus miembros lo cual les permitirá potenciar  y consolidar actividades como la reforestacion y conservacion de bosque, manejo de los desechos. 

Además, para garantizar que los miembros de la organización participen activamente en el proyecto, se realizarán reuniones periódicas con el fin de evaluar el progreso del proyecto y adoptar medidas correctivas en caso de que fueran necesarias para asegurar la debida participación de todas las partes.  

1.10. Manejo del Conocimiento:

Las mujeres de la organización cuentan  con capacidad y experiencia en produccion y manejo de viveros forestales, recoleccion de semillas de especies nativas de la zona. Las capacitaciones han sido atravez de INA, ADEFORBRUNKA y MINAET.  
1.11. Perspectiva de Género:
La Organización Orcuo Dbön, Mujeres Mano de Tigre, es una organización compuesta por mujeres indígenas de la comunidad de Térraba, que en sus objetivos y politicas ah  buscado la pariedad entre mujeres y hombres para el fortalecimiento Dual de genero humano, así mejorando la oportunidad en equidad de la poblacion Indígena.
1.12. Comunicación de los resultados y replicabilidad:

Los resultados se daran en los informes presentando vitacoras, lista de reuniones, fotografias. 
-Se llevará una agenda con las actividades, con los responsables de cada actividad,  ademas el periodo de ejecucion y avance y resultado final. El cual sera entregado al PPD para su revicion. 

- Inspección y supervisión de visitas para la observación de puntos estratégicos donde se están desarrollando el proyecto. 
SECCION B: RIESGOS, MONITOREO Y EVALUACION DEL PROYECTO

2.1 Riesgos para una implementación exitosa

Algunos posibles elementos que podrían interferir con el cumplimiento efectivo de los tiempos de ejecución del proyecto, son:

· Las condiciones climáticas de la época de invierno

· El mal estado de las carreteras

· Ausencia de materiales de construcción solicitada 

· Retrasos de trámites de la agencia 

· Casos no estimados de enfermedad u otras circunstancias personales 

· Aumento de precios de materiales. 
Para nosotros y nosotras, como pueblo Térraba afrontamos otra posible amenaza se trata de las sequías, lo cual interferiría en la ejecución de las obras de construcción.

2.2 Estrategia de Monitoreo y Evaluación de Indicadores propuesta

Desde el proceso de formulación de esta propuesta de trabajo hemos sido consientes de la necesidad de mantener una vigilancia constante para asegurar el éxito de la iniciativa, hacia la eficiencia de los tiempos de ejecución.

Nuestra propuesta requiere del apoyo de mano de obra especializada, principalmente en la segunda etapa, más nuestra fuerza de trabajo, de tal manera las mujeres responsables de este proyecto fiscalizaremos en todo momento el cumplimiento optimo de nuestros objetivos y  el logro de los resultados esperados.

Así, utilizaremos los siguientes métodos para la evaluación: una bitácora de las horas de trabajo, el levantamiento de un registro fotográfico de todas las actividades y la elaboración de un informe al cierre de cada etapa.

Cabe señalar que la organización cuenta con la experiencia necesaria para cumplir con la ejecución exitosa de esta iniciativa.
2.3 Sostenibilidad de los Objetivos Alcanzados:
SECCION C: PRESUPUESTO DEL PROYECTO

3.1. 
Detalles Financieros

a. Resumen de fondos del proyecto:

	Fuente del Financiamiento
	Plan de Financiamiento, [Moneda Local]
	Total [Moneda Local]
	Total US$

	
	Año 1
	Año 2
	
	

	a. PPD/GEF
	10,000,000
	
	10,000,000
	20,000

	b. Comunidad 
	3,000,000
	
	3,000,000
	6000

	c. Organización solicitante
	1,500,000
	
	1,500,000
	3000

	d. Otros donantes MAG-MINAET- INA, UNED, IMAS
	5,000,000
	
	5,000,000
	10,000

	Costo Total del Proyecto
	19,500,000
	
	19,500,000
	39,000,000


b. Contribución de la Comunidad

	
Descripción de la contribución de la comunidad
	Tipo (efectivo o especie)
	Efectuado o proyectado?
	Valor en moneda local

	1.Mano de obra 
	En especie 
	Efectuando
	2,500,000

	Total
	2,500,000

	Total US$
	5000


c. Contribución de la organización solicitante:
	Descripción de la organización solicitante
	Tipo (efectivo o especie)
	Efectuado o proyectado?
	Valor en moneda local

	1.Mano de obra 
	Especie 
	Efectuando y proyectando 
	2,500,000

	Total
	2,500,000

	Total US$
	5000


d. Contribución de otros donantes:
	Nombre de la Organización/institución/donante
	Tipo (efectivo o especie)
	Efectuado o proyectado?
	Valor en moneda local

	1. MAG-MINAET
	Especie
	Proyectado
	5.000.000

	2.INA
	Especie
	Proyectado
	3.000.000

	3.IMAS
	Efectivo
	Proyectado
	2,000,000

	Total
	10,000,000

	Total US$
	20,000,000


3.2.
 Presupuesto: (ejemplo de presupuesto-Fondos PPD)

	CATEGORIA DE GASTO
	AÑO 1

[COLONES]
	AÑO 2

[COLONES]
	TOTAL

(COLONES)
	US$

	A. Capacitación:
	2,000,000
	
	2,000,000
	4,000

	B. Intercambios:
	750,000
	
	750,000
	1,500

	C. Compra de Equipo
	2,000,000
	
	2,000,000
	4,000

	D. Compra de Materiales
	3,500,000
	
	3,500,000
	7,000

	E. Promoción y Divulgación
	6500,000
	
	6500,000
	1,300

	F. Seguimiento y Evaluación
	500,000
	
	500,000
	1,000

	G. Auditoria
	300,000
	
	300,000
	600

	H. Imprevistos
	300,000
	
	300,000
	600

	TOTAL
	
	
	10,000,000
	20,000


3.3.  Información Bancaria (cuenta corriente en colones):
	Nombre del Banco:
	Banco Nacional 

	Dirección completa del Banco – Sucursal #:
	Centro de Buenos Aires, Puntarenas

	Número de Cuenta Cliente:
	15103820010107067

	Número de Cuenta Corriente:
	200-01-038-010706-6

	Titular de la Cuenta:

(a nombre de quien está la cuenta)
	Elides Rivera Navas

	Tipo de Cuenta (especificar si es de ahorros, corriente)
	ahorro

	SWIFT/ Numero de Ruta:      

(8 a11 código Alpha-numerico)
	


SECCION D:   CUADRO RESUMEN DEL MARCO LÓGICO

	Proyecto No.:

	(a asignar por el PPD)

	Nombre Organización:

	Orcuo Bbön, Mujeres Mano de  Tigre. 

	Titulo del Proyecto:
	Conservación y recuperación de dos nacientes de agua de la comunidad de Térraba

	Objetivo General del Proyecto:
	Contribuir a la conservación y recuperación  de las nacientes de agua de la comunidad de Térraba, mediante el mejoramiento de la cobertura vegetal, creando conciencia en la población de la importancia de un manejo adecuado de los recursos naturales y disposición de los desechos sólidos y líquidos.  




	Objetivos Específicos
	Resultados Esperados
	Indicadores
	Línea Base
	Meta 
	Actividades
	Presupuesto $ y recursos necesarios

	Contribuir al mejoramiento de la cobertura vegetal para la conservación del recurso hídrico.
	2000 árboles sembrados en 5 hectáreas en la zona de Térraba
	Numero de árboles sembrados
	0
	2000
	 1-Dos Talleres informativos de la implentacion del proyecto. 25 personas cada Taller.
2-Compra de Materiales, equipo, herramientas e insumos (Bolsas, palas, palin, carretillos, arañas, cuchillos, guantes, botas, sonbreros, zacho, martillo, alambre, cedazo, grapas, clavos, mangueras, mariposas de aspercion entre otros. Abono, 3 tanques para agua,  2 Bombas para fumigar.  

3- Preparacion de terreno para el vivero. 
4- Recoleccion de semillas nativas. (Espapel, Pilon, Maria, Frutales y otros).

5-Llenado de bolsas.

6-Germinacion de semilla y transplante.

7-Construccion de enramada.

8-Mantenimiento del vivero.

9-Construccion de una bodega para guardar materiales y equipo.
	5,000,000


	Buscar un cambio de  conciencia en las personas de la comunidad de Térraba sobre la  importancia de un manejo adecuado de los recursos naturales.
	5 hectáreas reforestadas
	Numero de hectáreas reforestadas
	0
	5
	1-Visitas a las areas donde se sembraran los árboles.
2-Conversatorios con poeedores de fincas.

3-Traslado de las plantas a ares donde se sembraran,

	2,000,000

	Establecer  un  manejo adecuado de los desechos sólidos y líquidos en las familias de la comunidad
	50 familias  participaran de los talleres  de la importancia de conservar y proteger los recursos naturales.
	Numero de familias concientizadas.
	0
	50
	1-Coordinar con los entes o instituciones que colaboren con la capacitacion en los  talleres, UNED, YISKI, MINAET, INA y otros.
2- Realizacion de tres talleres por trimestre.

3-Elaboracion de Brochures.
	1,000,000

	
	La comunidad cuenta con rotulación sobre el manejo sostenible del medio ambiente.
	Numero de rótulos hechos.  
	0
	20
	1-Compra de materiales para realizacion de rotulos (Pinturas, Pinceles, Brochas, Madera, Masquin, Agua Ras, Espreis, Papel Periodico, Franelas, Mantas, Barnis.)
2-Elaboracion de rotulos.

3- Colocacion de rotulos en las areas extrategicas.


	2,000,000


* Ampliar cuadro de acuerdo a necesidades, porque un mismo objetivo puede tener más de un resultado.
V Fase Operativa del Programa de Pequeñas Donaciones Costa Rica








� Cada proyecto debe contar con un área focal  que debe ser indicada. Además si el proyecto aborda otras áreas focales secundarias se deben especificar en la justificación del proyecto y el enfoque. Se  deben seleccionar los indicadores de acuerdo con las áreas focales de atención primaria y secundaria del proyecto.
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