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ANEXO C
INFORME FINAL
(para ser completado por la ONG/OB beneficiaria)

1.
ANTECEDENTES

Numero de Proyecto COS/05/40
Título Comercialización y acondicionamiento para la fabricación de chocolate orgánico en la comunidad indígena bribri.  
Organización: ACOMUITA
Director del Proyecto o Responsable Marina López Morales.
Dirección de la Organización 1KM al este escuela de shiroles, Bratsi, Talamanca, Limón CR.
No. De Teléfono:   2711-1604    No. De Fax: 2711-1604  correo electrónico:  
Ubicación del proyecto 1KM al este escuela de shiroles, Bratsi, Talamanca, Limón CR.
Fecha de inicio y finalización del proyecto (como se propuso originalmente)
	Solicitud de desembolso
	Moneda Local Colones

	Monto de la donación
	

	Fondos recibidos del PPD hasta la fecha
	¢11.269.912.50

	Fondos PPD gastados hasta la fecha
	¢11.274.312.75

	Balance
	¢ -4.400,25

	Desembolso Solicitado al PPD
	$ 0


Cofinanciamiento recibido por el Proyecto:

	Fuente


	Tipo (en efectivo o especie)
	Monto

	
	
	Moneda Local
	Equivale. $US

	PMIE
	Especie
	¢10,026.640
	    $20.000.00

	TNC
	Efectivo: Fortalecimiento gerencial y administrativo
	¢4,141.200
	$ 8.000.00

	Aporte Local
	Especie: Monitoreo y evaluación
	
	$9.250.00

	Total
	
	
	   $ 37.250.00


Informe hecho por:

Nombre: Faustina Torres Torres.

Cargo: Administración, Empresa de Chocolate.
Firma: ________________________________
Fecha:
INFORME NARRATIVO (favor utilizar tanto espacio como sea necesario). 

La modalidad del proyecto es fortalecer la capacidad de las organizaciones y su estructura administrativa, una forma de enseñanza en llevar en la practica la ejecución y aprender las hacer liquidaciones del proyecto.

Este proyecto permitió consolidarnos aun más la organización ubicándonos en el nivel de capacidad administrativo para la ejecución del proyecto y otros. 

El avance del proceso de las actividades puestas en el plan de ejecución es alcanzable.
La modalidad de dicho proyecto es accesible para la ejecución ya que sus objetivos, actividades y   presupuestos son de  pleno conocimiento por los involucrados porque brinda capacitaciones de forma participativa antes del inicio del proyecto.   
El proceso del  proyecto es muy ágil, los tramites y los informes se presentan en cuadro muy simples. 

Fácil de entender y comprender, la modalidad es participativa nos permite ubicarse sobre el manejo de como se va desarrollar el proceso del proyecto y al final se cierra con la evaluación de los logros alcanzados durante la fase del proyecto.
La burocracia no es tan complicado al contrario es muy accesible.   
Las adquisiciones se proceden de acuerdo a lo establecido en el proyecto y la selección se hace según el plan de la organización.   
· Breve descripción de los objetivos del proyecto:

Se estableció como objetivo general fortalecer empresarial y administrativamente a la ACOMUITA para la comercialización de chocolate orgánico, producido en sistemas agroforestales en Talamanca
Para alcanzar el mismo se persiguieron una serie de objetivos específicos:

1. Construir una infraestructura básica para iniciar el proceso de confección de chocolates artesanales.

2. Dotar de instrumentación básica a la ACOMUITA para que la actividad productiva agro-artesanal pueda llevarse a cabo.

3. Fortalecer la capacidad empresarial, administrativa y dotar de un proceso de mercadeo para la colocación de los productos derivados del cacao en el mercado nacional.

4. Manejar un fondo rotatorio de préstamos para desarrollar actividades productivas acordes con las acciones de conservación llevadas a cabo en Talamanca.

5. Establecer mediante Sistemas Agroforestales un mejor uso de las áreas de cultivos, mejorando la cobertura forestal de la región en al menos 15.000 árboles, sometidas al programa de pago de servicios ambientales en la modalidad de SAF
· ¿Se lograron estos objetivos?

Si se lograron los objetivos. 
El apoyo del PPD fue muy importante para la construcción del local. Empresarialmente se continúa el proceso. Administrativamente se esta avanzando, se esta separando lo que es la administración de la asociación  con la administración de ACOMUITA como empresa aparte. Se abrió una cuenta especialmente para el manejo de los recursos generados por la venta del chocolate. Se designo a tres personas ajenas a la junta directiva, socias de ACOMUITA, para manejar la parte administrativa, productiva y de ventas.
1. Se construyo el local, sin embargo falta acondicionar algunos detalles como puertas, ventanas, algunas instalaciones eléctricas, pintura para lo cual el Programa de Manejo Integrado de Ecosistemas (MIEP), a través de ACICAFOC con fondos del BM y el BID.

	A un mes de iniciado el proyecto se cuentan con croquis de planos constructivos para la edificación de la fábrica de chocolates artesanales
	Elaboración de croquis de planos constructivos los cuales se presentarán a la junta directiva en el primer mes para revisión y aprobación
	Se elaboro un croquis y un plano de la construcción 

	A dos meses de iniciado el proyecto se cuenta con convenio de compra de tierra con fondos de ACOMUITA y su respectiva formalización.
	Acuerdo de junta directiva para compra de lote con fondos de ACOMUITA

Firma de convenio de compra de lote con ADITIBRI.
	Se firmo un acta para compra de terreno

	A cinco meses se cuenta con una infraestructura básica, la cual albergará a la fábrica de chocolate y el museo Tsirû.
	Cotización de maestros de obra.

Firma de contrato de construcción.

Compra de materiales y acondicionamiento del lote

Inicio de la obra bajo cronograma e inspección de ACOMUITA
	Si se hizo

	A nueve meses se inician procesos productivos en las instalaciones de la fábrica de chocolate artesanal.
	Acondicionamiento de instalaciones para la fábrica de chocolate.

Permisos de funcionamiento sanitarios.

Instalación de museo Tsirû 
	Ya esta lista las instalaciones solo faltan algunos detalles. Se obtuvieron todos los permisos de funcionamiento necesarios para operar.
Se han adquirido algunas artesanías pero no se ha podido instalar por que aun faltan detalles en la construcción.


2. Se logró obtener la instrumentación básica para elaboración del chocolate.

	A seis meses de iniciado el proyecto se han adquirido los instrumentos básicos necesarios para la elaboración artesanal de chocolates orgánicos.
	Se realizan tres cotizaciones de la instrumentación básica necesaria.

Compra de la instrumentación.
	Si 

	Se cuenta con inventarios pormenorizados de todos los activos propiedad de ACOMUITA, los cuales se encuentran en la fábrica de chocolates.
	Se tienen inventarios de activos.

Se tiene base de datos en computadora del estado de los equipos.
	Se maneja un inventario de activos y se lleva al día.

Se cuenta con una base de datos sobre el estado de los equipos.

	Al finalizar el proyecto se cuenta con el 100 por ciento de los instrumentos adquiridos por ACOMUITA en condiciones óptimas para continuar el proyecto de forma ininterrumpida.


	Charla para el buen mantenimiento de equipos, su uso y seguridad e higiene laboral.


	Se acordó que esta charla se dará en el momento en que la construcción se finalice y se instalen en el local


3. Se hizo una división administrativa de la empresa. A nivel nacional y local se logro comercializar el producto.
Se inicio el proceso de registro del producto dentro de la legislación nacional pero ya existía el nombre. PROCOMER les apoyo en el diseño de etiquetas, empaques, rótulos de caminos. Sin embargo esta rotulación el ICT no la aprobó. La Nación les apoyó en el proceso de rotulación de caminos, empaques, etiquetas, debido a que se tienen que registrar con otro nombre.

A nivel nacional y local ya se comercializa con el nombre de TSIRU pero para la exportación deben cambiar el nombre a TSIRUSHKA. 

Se esta buscando el apoyo para obtener el permiso de marca lo antes posible.

El plan de mercadeo que están utilizando: se trata de establecer un plan operativo trimestral o anual, el cual inicia en abril. Se quiere hacer una propuesta estratégica de plan empresarial. Este plan será apoyado por el MIEP y otra parte por CACAO C.A.

Se inicio en el 2003 y hasta ahora se sigue comercializando de manera constante. Se agrego la actividad turística en este proceso lo cual ha generado un aumento significativo en los ingresos de la organización.

	A un mes de iniciado el proyecto se cuenta con el apoyo de una institución de formación académica para el apoyo en capacitaciones en temas agro-empresariales.
	Consulta para apoyo en transferencia de tecnología

Implementación de convenio o carta de entendimiento con ente de formación profesional para capacitación.
	· La coordinadora de área de producción y de promoción recibieron  capacitación en tecnologías de información y  comunicación. Una capacitación en mercadeo y comercialización. Seguimiento a la capacitación en gestión empresarial mediante uso de herramientas administrativas, calidad, productividad y  mercadeo, éste inició en enero de 2007 y concluye en marzo del  mismo año. Impartido por  el Ministerio de Economía Industrial y Comercio (MEIC).

· El área de producción y de promoción (2 personas) recibieron  capacitación de  Emprendedurismo,  en el cual se desarrollaron los temas de: mercadeo, gestión empresarial, administración de pequeñas empresas, FODA de la pequeña empresa. Impartido por el Instituto Nacional de Aprendizaje (INA).

· La Junta directiva y el personal de COMUITA reciben capacitación en  Liderazgo  Moral  Centro de Liderazgo (ACEM)



	A dos meses de iniciado el proyecto se realizan talleres de contabilidad y de administración básicos, en los cuales participan activamente 10 mujeres.
	Realización de cuatro talleres de contabilidad y administración.
	Se realizaron los  4 talleres en administración, contabilidad y finanzas.(se cumplió con estas capacitaciones)

	A cuatro meses de iniciado el proyecto se realizan talleres de mercadeo y finanzas enfocados a la comercialización de chocolates artesanales, en los cuales participan 10 mujeres.
	Realización de cuatro talleres de mercadeo y finanzas
	2 personas recibieron un taller de intercambio de experincieas en la elaboración del chocolate con organizaciones y coopertativas de CA, realizado en Guatemala.

	Al finalizar el proyecto la ACOMUITA cuenta con mercados en los cuales coloca al menos el 25 por ciento de su producción de los sistemas agroforestales
	Búsqueda de contactos para colocar producto

Bases de datos de clientes

Venta de productos

Diversificación de presentaciones de productos.
	Búsqueda de contactos para colocar productos. Hemos realizado giras de contactos en la zona costera con el propósito de colocar nuestros productos,  hasta la fecha contamos con  2 supermercados, 7 Hoteles Restaurante, Subvenir del CATIE, donde estamos poniendo los productos derivados de cacao. Con el objetivo de promocionar cada vez mas e incrementar la demanda en el futuro.
El souvenir del CATIE se cerro porque el costo de transporte del producto es muy alto

· Nuevos contactos en el sector  Capitalino: Tienda del Museo del Oro, Café COPEDOTA, Tienda del Teatro Nacional, Cafeteando. Hasta la fecha se ha enviado productos como prueba inicial. Existe un 80% de probabilidades en poner nuestros productos permanentemente en los lugares ya mencionados. 

Estos comercios han aceptado la venta del producto una vez legalizada la marca del mismo.
Bases de datos de clientes. ACOMUTIA cuenta con una base de clientes de la zona, sin embargo en el proceso de proyecto pretendemos fortalecer esta base de datos

	Al finalizar el proyecto la ACOMUITA cuenta con la capacidad de autosostenibilidad financiera.
	Ventas de cacao en grano

Ventas de chocolate en sus diversas presentaciones.
	· No se esta vendiendo cacao en grano en grandes cantidades, solo periódicamente.

· Ventas de productos. Las ventas se están realizando a nivel de las comunidades en las escuelas, colegios, pulperías, ferias de productos orgánicos, y en los supermercados y hoteles que mencionamos anteriormente.

Se cuenta con 5 presentaciones de productos de chocolate
Cocajeta

Cacao puro

Confites

Melcochas

Turrones



	A nueve meses de iniciado el proyecto se cuenta con materiales de divulgación y mercadeo bajo la marca Tsirû.
	Cotización de materiales de divulgación.

Compra de materiales de divulgación
	Se elaboraron 2000 brochures , 2 banner, rotulos de los caminos, tarjetas de presentacion, boletines, gorras, bolsas y camisetas.


4. Se esta manejando el fondo rotatorio donde se han visto beneficiadas directamente 6 personas con fondos dados por el PPD y otras 6 más con fondos de otros donantes.
En el fondo rotativo al inicio no se tomo en cuenta el seguimiento y la organización tuvo que asumir este proceso, lo cual representa un costo adicional para la organización. Por esto se piensa en delegar a una persona de la organización que se dedique únicamente al manejo y seguimiento de este fondo. Por esto se muestra una cierta debilidad en el manejo del fondo.

Esto fondo fue designado para varias actividades:

Crianza y comercialización de cerdos.

Abastecimiento de Soda 

Rehabilitación de banano y plátano

Siembra de banano.
	A un mes de iniciado el proyecto se cuenta con un reglamento interno de uso del fondo rotatorio, aprobado por la Junta Directiva.
	Aprobación de reglamento interno de uso del fondo rotatorio

Inscripción en libro de actas del reglamento
	Se realizo

	Se cuenta con un fondo rotatorio para préstamos enfocados a incrementar capacidades internas y a subsanar dificultades productivas agro-ecológicas entre las asociadas de ACOMUITA
	Solicitud de préstamos

Análisis de solicitud de préstamos

Resolución de aprobación o denegación de préstamos. 
	Se han otorgado 6 préstamos y se han recibido una aproximado de 20 solicitudes. Se maneja un limite de 12 prestamos máximo.
La junta analiza y aprueba o niega las solicitudes 

	Al finalizar el proyecto se cuenta con la contabilidad de los préstamos, los pagos y la proyección de deudas, la cual no debe superar el 20 por ciento.
	Contabilidad de préstamos, pagos y cartera morosa.

Cobro de multas y sanciones
	Se maneja una contabilidad para los prestamos, cada persona tiene un expediente. Se lleva un control de las personas morosas. El reglamento permite la aplicación de multas y sanciones pero no han tenido problemas aun.


5. Esta actividad aun no se cumple

Se estarán sembrando unos 2.500 árboles solamente, pues el costo de los mismos es muy alto y no cuentan con los recursos suficientes para sembrar los 15.000 que se tenían planeados. Estos árboles serán contrapartida de la organización.
	Someter al programa de pago de servicios ambientales un total de 15.000 árboles dentro del programa de Sistemas Agroforestales de FONAFIFO
	Gestión de solicitud ante FONAFIFO

Plan de manejo de SAF

Contratación de Regente CBTC

Inscripción de contrato de Regencia ante el Colegio de Ingenieros Agrónomos
	No se tiene avance en esta actividad.

	Mejorar la cobertura forestal con especies maderables y frutales para el mejor uso de las áreas de cultivos agropecuarios
	Selección de especies adecuadas a las condiciones de Talamanca. 

Siembra de árboles
	Se tiene programada la siembra de unos 2.500 árboles


· Si no, ¿cuales fueron los principales obstáculos?

El diseño de la construcción fue lo más difícil para arrancar con el proyecto, pues sucedieron algunos atrasos con los planos.
· Como se pueden evitar estos obstáculos?  Que consejo le daría a otras organizaciones en el diseño de proyectos similares? 
Primero tomando en cuenta la dimensión del proyecto para saber con anticipación la  

Coordinación con instituciones que tiene áreas que necesitamos cumplir en el proyecto. 
Que busque personas de experiencia o instituciones para que las ayuden que apoyo requerirían para su proyecto. 

· ¿Cuáles fueron los aspectos principales positivos del proyecto?

El proyecto con el PPD ha permitido llevar un ritmo acorde con el trabajo de la organización, además la flexibilidad que brinda el programa a los grupos es muy beneficiosa para poder cumplir con los requisitos del proyecto.
El proyecto ha servido para fortalecer la capacidad administrativa y de gestión de las demás asociadas.

ECONOMICO: es una gran inversión que beneficia a las asociadas y al TI en sí, y a  los productores, pues en la medida que el negocio crezca se verá obligada a comprar más producto en la zona.
A nivel personal ha permitido ser personas más independientes y mejor capacitadas en todo el aspecto social.

La organización se Fortalece, adquiere capacidad técnica y administrativa y participa en la ejecución de otros proyectos y la gestión de recursos a otros donantes.

Se ha logrado mejorar la calidad de vida de sus asociadas.

SOCIAL:

Han sido un grupo ejemplo para otros grupos que quieren ejecutar proyectos, puente para intercambio de experiencias, apoyo técnico y administrativo para otros grupos. Mayor credibilidad en la organización. Se han ganado el respeto y aprecio de la comunidad. Es la única organización en la zona que hace el paso de organización a empresa. Tienen reconocimiento a nivel internacional, de un proceso de producción muy elaborado y en conjunto, son una organización unida.

Se ha logrado obtener la certificación ecológica del producto. Acomuita tiene convenio con APPTA y hay un 20% de las productoras que cuentan con fincas certificadas orgánicas.

Es una organización educativa, social, cultural, que han servido de base para investigaciones y estudios.
Se ha generado conciencia ambiental en la comunidad desde las asociadas, algunas quieren regenerar sus fincas, volver a sembrar. Igualmente en la comunidad se ha generado conciencia para producir sosteniblemente y se ha generado el deseo de afiliarse a la asociación. Por ahora tienen 71 asociadas.

AMBIENTAL:

Se obtuvo la certificación ecológica del producto. Se ha trabajado de forma orgánica.

En cuanto a políticas locales establecidas, se cuenta con 3:

1. Fincas orgánicas

2. Fincas sostenibles

3. Sistemas Agroforestales tradicional indígena.

# de ha bajo protección: 
Se mantiene bajo protección un total de 66.419 ha que corresponden al Territorio Indígena Bribri y Cabécar.
*# de ha bajo manejo sostenible?
*# de ha de tierra degradada en descanso?
*No se obtuvo esta información porque las socias no contaban con el detalle. Se acordó que se iba a consultar y a recolectar esta información para luego ser enviada al PPD.

· ¿Cuáles fueron las principales deficiencias del proyecto?

Al hacer el presupuesto no se tomaron en cuenta algunos costos reales que implicaba realizar algunas actividades, por lo que debieron gestionar más recursos. El presupuesto era muy reducido y se propusieron demasiadas actividades por lo que se decidió hacer un trabajo extra para lograr los resultados.
· Beneficios alcanzados por/para los/las participantes durante la implementación del proyecto:

Poder avanzado en un 50% de la construcción y otras iniciativas como el museo, rotulación y publicación sobre la elaboración de Chocolate artesanal. 

· Detalle los productos generados por el proyecto 
(Los previstos y no previstos de acuerdo al documento de proyecto)
· Se construyo La planta para procesar chocolate

· Se tienen 6 variedades diferentes de chocolate para la venta 

· Se obtuvo reconocimiento a nivel regional del producto

· Se obtuvo certificación orgánica

· Se obtuvieron todos los permisos de funcionamiento

· Se logro combinar el turismo rural con la elaboración del chocolate

· Seis socias reciben capacitación continua

· Venta de artesanías
· Venta de camisetas, bolsas, gorras

· Se produce manteca de cacao

· Impacto del proyecto en el área focal del FMAM 
(Debe remitirse a los indicadores establecidos por el PPD para el logro de resultados, el valor propuesto vs. el alcanzado, fecha de la medición, método utilizado para calcular los valores del indicador, y descripción del impacto del proyecto) – Utilice los que apliquen.
Los resultados que se alcanzaron en este proyecto fueron muy importantes ya que ha sido las primeras inversiones de la empresa y le dio cuerpo para ampliar la estructura, en relación a la capacitación se fortaleció el área de producción, una promotora de venta y la promotora de producción.
Se capacito en varios temas promoción, mercadeo y nuevas de técnicas de producción.

Se adquirieron equipos básicos para la elaboración de chocolate.

En infraestructura se alcanzó un 90% de avance.
Se fortaleció la mano de obra del personal del área y de la construcción.

Igualmente  el fortalecimiento de la estructura administrativa.

Con el fondo rotativo se amplio mas de seis proyectos productivos fortaleciendo la economía de las mujeres y de sus familias.

En la promoción se genero mas visita de turistas tanto nacionales como extranjeros a la empresa de chocolate, e incrementa más ventas de chocolate.  
Seguimiento, que le da la nueva junta directiva al proceso que se viene desarrollando dentro del marco del programa.    
· Impacto del proyecto en mejoramiento de condiciones de vida, fortalecimiento de capacidades y empoderamiento? 
(Debe remitirse a los indicadores establecidos por el PPD para el logro de resultados, el valor propuesto vs. el alcanzado, fecha de la medición, método utilizado para calcular los valores del indicador, y descripción del impacto del proyecto) – Utilice los que apliquen.

La organización cuenta con la infraestructura para la fábrica de chocolate, con el establecimiento de procesamiento adecuado. Permitiéndonos cumplir con todos los requisitos que se requieren para el buen funcionamiento de una empresa reconocida en calidad. 
El encadenamiento con otros instancias de mercado como mujeres empresarias que nos ha permitido abrir puertas de contactos para promocionar nuestros productos no solo a nivel Nacional sino Internacional.
Además de crear y generar fuentes trabajo a las asociadas que demuestra el interés de superación y mejoramiento de la calidad de vida de las familias.
Condiciones de vida:
Valor monetario total de los productos

	PRODUCTOS
	unidad de medida
	total 2008
	Precio
	Valor en colones

	CACAO
	kilos
	71.720,50
	300
	21.516.150,00

	cacao mexclado
	kilos
	335,00
	315
	105.525,00

	Banano congo
	racimos
	665
	35
	23.275,00

	Platano
	racimos
	53.607,00
	700
	37.524.900,00

	banano blanco
	racimos
	1.825,00
	45
	82.125,00

	Total
	 
	 
	 
	59.251.975,00


· Planes futuros de continuar, extender, o replicar las actividades del proyecto  (si los hay),

Seguimiento de un proyecto de desarrollo turístico para la organización que busca una consolidación empresarial mediante la promoción, y mercadeo de los productos procesados que desarrolla la ACOMUITA.

Es por eso que se plantea continuar con la creación de un Local  tipo palenque indígena para las atenciones de las actividades turísticas que se viene desarrollando como una alternativa para la organización y la comunidad indígena. 
Este espacio tradicional nos demuestra nuestra identidad autónoma como mujeres productoras y las mujeres (tsiruitmi) preparación de la bebida tradicional el chocolate.  

El desarrollo de un proyecto turístico etnocultural es de tipo educativo, y ambiental que nos sirve para intercambiar diferentes conocimientos en la educación, cultura, producción y agroforestal.

Además se desarrolla en el marco de la Red de turismo indígena un reglamento territorial que permita el control del tipo de turismo que se desarrolla dentro del territorio.

Ordenamiento de las fincas de las asociadas de la organización para identificar las áreas que poseen cada una de las productoras con los diferentes sistemas y principalmente aquellos sistemas de agricultura tradicional indígena que permita conocer el potencial de recursos para ofrecer al turismo y proponemos que sean mas las fincas manejadas por mujeres porque en la mayoría de ellas son jefas de hogar.  Las formas de participación de las familias en el trabajo haciendo diferentes labores como recolecta, mantenimiento, control de las enfermedades, siembras, y ventas.
Marquesina es un sistema introducido pero que sirve para el tipo de ambiente y cambio climático de la zona, y es práctico de manejarse e involucraría  a toda la familia.
Este bien nos facilitaría para la fermentación y secado del cacao y otros productos, así podemos comprar a las asociadas la materia prima con mayor volumen.

Dicha construcción será una dimensión de 6x4.
Materiales serán construidos con materiales de la zona. 

· Información  Adicional:

Conformación y participación en la Red de Turismo como una organización con actividad turística y económica.  

Coordinaciones con el ICT que permita mejorar la calidad y atención del turista, promocionando las actividades y productos de ACOMUITA.

Contactos, a nivel nacional, ecológica, JAPDEVA, ACICAFOC, CATIE, Corredor Biológico Talamanca Caribe, UNA, UCR, TNC, PROCOMER, NACION, INAMU, BCR, MUNICIPALIDAD, MAG.  

Participación dentro de la red centroamericana de pequeños productores de cacao.
Lecciones aprendidas

1. Fortalecimiento de la capacidad administrativa sobre los procesos de adquisiciones establecidos por el programa (cotizaciones para compra de bienes y mano de obra, evaluación, realización de gastos y modificación de presupuesto entre otros), los cuales ya se vienen implementando con formatos diferentes.

2. Aprendizaje en la realización de informes técnico y financiero (liquidación de fondos) en nuevos formatos.

3. Una experiencia más en la ejecución de programas, la cual nos permite mayor credibilidad y capacidad en cuanto a la administración.

4. La burocracia es manejable entendible ya que las contrataciones son directas. 

II. INFORME FINANCIERO DE GASTOS DURANTE EL PERIODO FINAL DEL PROYECTO

      (Favor adjuntar copia y numero de facturas y/o recibos).

REPORTE DE GASTOS

	Número de factura o recibo
	Descripción del gasto
	Costo (en colones)

	 20323
	Compra de un abanico  para ventilar la pasta y descascarar
	21.990

	143
	3 Cajas Plásticas para traslado de producto
	15.800

	073756
	3 Cajas plásticas para traslado de producto
	19.000

	608681
	3 Tinas Plásticas
	28.400

	
	Subtotal B. Equipo de Bodega
	¢85.190

	
	TOTAL GENERAL
	¢85.190


REPORTE DE GASTOS ACUMULATIVO

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	 
	(6)
	(7)

	Categoría 
	Presupuesto 
	Gastos I
	Gastos Il
	Gastos 
	Informe FINAL
	Gastos
	Balance

	de Presupuesto
	Aprobado
	Informe de Avance
	Informe de Avance
	Informe Final (III)
	 
	Acumulados
	 

	A. CAPACITACIÒN:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	B. EQUIPO:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Equipo de Bodega
	0,00  
	 
	 
	 
	 
	0,00  
	0,00  

	Equipos de Cocina
	120.789,75  
	40.000,00  
	0,00  
	 
	85.190,00  
	125.190,00  
	-4.400,25  

	Mobiliario (urnas)
	0,00  
	 
	 
	 
	 
	0,00  
	0,00  

	C. MATERIALES:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	fábrica de chocolate)
	6.620.313,35  
	1.898.739,00  
	3.449.742,75  
	1.271.831,60  
	 
	6.620.313,35  
	0,00  

	Museo Tsiru
	98.000,00  
	 
	98.000,00  
	 
	 
	98.000,00  
	0,00  

	D. PERSONAL/ MANO DE OBRA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Maestro de obras y asistentes
	1.814.000,00  
	 
	980.400,00  
	833.600,00  
	 
	1.814.000,00  
	0,00  

	E. ASISTENCIA TÈCNICA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ESPECIFICA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	SAF-PSA 15000 Árboles
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00  
	0,00  

	F. FONDO ROTATORIO
	1.500.000,00  
	1.500.000,00  
	 
	 
	 
	1.500.000,00  
	0,00  

	G. PROMOCIÒN /DIVULGACIÒN
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Camisetas
	368.390,00  
	 
	368.390,00  
	 
	 
	368.390,00  
	0,00  

	Gorras
	218.390,00  
	 
	218.390,00  
	 
	 
	218.390,00  
	0,00  

	Etiquetas para chocolate
	252.419,40  
	252.419,40  
	 
	 
	 
	252.419,40  
	0,00  

	Panfletos
	185.000,00  
	 
	185.000,00  
	 
	 
	185.000,00  
	0,00  

	Rotulación
	34.000,00  
	 
	34.000,00  
	 
	 
	34.000,00  
	0,00  

	H. SEGUIMIENTO/EVALUACIÒN
	29.760,00  
	 
	29.760,00  
	 
	 
	29.760,00  
	0,00  

	I. IMPREVISTOS
	28.850,00  
	 
	28.850,00  
	 
	 
	28.850,00  
	0,00  

	TOTAL
	11.269.912,50  
	3.691.158,40  
	5.392.532,75  
	2.105.431,60  
	85.190,00  
	11.274.312,75  
	-4.400,25  
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